Ha cerca de um meés a
frota de wveiculos da Celesc
ganhou um reforgo conside-
ravel. Desde o dia 16 de ju-
nho o presidente Paulo
Tatim tem aos SEus Servigos
um Xingu - I, modelo EMB-
0121A1, turboélice, de pre-
fixo PT-MCG. De saida, soO
para dispor do avido, a
Celesc terda que desembolsar
R$ 30 mil mensais para a
Codesc, a proprietaria da ae-
ronave.

A Celesc ja foi dona de
trés avides, sob os mais di-
ferentes pretextos - nenhum
deles razoavel o suficiente
para ser defendido pelo cor-
po funcional da empresa.
Como defender a posse de
um avido que servia para le-
var um diretor para casa nos
finais de semana? Uma tra-
gédia detonou o caso mais
escandaloso de uso indevido
de avides da Celesc. Foi um
acidente com varias vitimas,
entre elas um jornalista co-
nhecido: as Gnicas pessoas li-
gadas a Celesc mortas no
episédio eram o piloto e co-
piloto do avido.

FACILIDADIC

Nos meios empresariais
a posse de um avido, apesar
do grande significado que
ele d4 ao seu proprietirio
como simbolo de poder e
sucesso, nao ¢ tida como
uma opg¢io razoavel, inteli-
gente e economica. Além do
grande investimento na
compra do aparelho, existern
gastos com manutengao, tri-
pulacio, taxas de inspegoes;

iltho 97 .

aluguel de hangar,
tivel, reparos periodic
E preciso ainda mant
tripulacio, o que sig
despesas com saldrios
cargos de mais dois trabaliia=
dores. Por isto, sé possui
aviado a empresa que faz ne:
gbcios miliondrios em lances
rapidos € muitas vezes im-
previstos, ou que deve des-
locar com urgéncia técnicos
para areas distantes. A
Celesc nao se encaixa em ne-
nhum destes casos.

O momento atual po-
rém é propicio para que se
faca conjeturas a respeito
dos obje.ivos que levaram
Tatim a querer ter um aviao
ao seu dipor. “Uma delas
poderia ser o uso do aviao
para campanha politica nas
eleicbes do ano gque vem.
Todos sabem como um
avido agilizaria a vida de um
candidato, podendo assim
percorrer o estado num dia,
estar mais presente entre os
eleitores. Depois tem a ques-
tio do status: o sujeito ja
chega por cima, vitorioso e,
termn muita gente que é influ-
enciada por isto, principal-
mente os cabos eleitoriais™,
observa Olga Vieira, direto-
ra do Sinergia.

CONTENCAO

A sindicalista n3ao con-
testa alegalidade do conve-
nio assinado entre a Codesc
e a Celesc. Contesta a
moralidade de tal ato.
“Estamos, desde o final do
ano passado, sob um regime

de contengao de dcsg)c-sas:‘
Acervo:

iblioteca Publ

oMo cortar a
= pessoas
ea de

sos inflamados sobre cortes
de gastos e aparece com esta
despesa? Estamos diante de
mais um dos motivos que le-
vam a Intercel a batalhar em
campanha pela moralizagao
da Celesc.”

O residente da
ica S€ -

De 14 a 18 de julho
acontecem as Assembléias
Regionais dos empregados
Celesc para discutir a pré-
pauta do Acordo Coletivo
de Trabalho 97/98. Fique
atento, que seu sindicato

vai informar a data da
assembleia na sua base.
Participe!

Codesc, Heitor Francisco
Stainer, disse ao Linha Viva
que o convénio foi assinado
por solicitagao da Celesc,
“em funciao da necessidade
de locomogio de técnicos e
gerentes com urgéncia”.
Stainer explicou ainda que,

pelo estado. Visitas periodi-
cas as regionais onde nao ti-
nhamos presenca permanen-
te e para fiscalizar varios
programas como o Viva Luz.
Um diretor para ir a-regional
de Sao Miguel do Oeste gas-

dade de utilizar este aviio.
Ele estava sempre a dispo-

sicao do governador”.

José Affonso da Silva
Jardim, Diretor Administra-
tivo da Celesc, detlarou que
o atual convénio acompa-
nhou o valoer do convénio
anterior que a Codesc man-
tinha com o governo do es-
tado e, disse que a diretoria
decidiu assina-lo “por causa
das iniimeras viagens que Os
diretores fazem, a servico,

Hemeroteca Digital Catarinense

tava tres dias entre ida e vol-
ta”. E no minimo curioso
que numa administragio que
decanta sua competéncia até
o exterior, a diretoria tenha
que estar permanentemente
nas agéncias regionais até
para fiscalizar o programa
Viva Luz. A empresa tem
profissionais gabaritados em
cada regido para este traba-
lho. Mais estal
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Naufragio do Titanic

Delman Ferreira
Diretor do Sinergia

Uns continuam trabalhando como se
tudo navegasse em mar pldacido - os
maquinistas continuam tocando a casa de
mdaquinas, os gargons servindo, a
orquestra prossegue embalando casais...
Outros percebem que alguma coisa esta
acontecendo e tentam tomar providéncias
- chamam a atencédo dos tripulantes e
passageiros, pedem por socorro pelo
telégrafo, providenciam os botes salva-
vidas e a ordem dos que serdo salvos
primeiro. Ha, porém, os espeftinhos de
sempre. Estes s6 querem saber onde fica o
cofre de [bias, os copos de cristal, onde
estao os talheres de prata...

Pois assim caminha nossa velha
Eletrosul.

Uns tocam o barco como se nada
estivesse por acontecer. Trabalham como
se tudo fosse continuar como estd e
estivessem contribuindo para o
crescimento da empresa... Outros tomam
providéncias para evitar o naufragio.
Procuram chamar atencae da populacao,
avisam sobre erros e desvios, elaboram
projetos alternativos...

Porém hé os espertinhos de sempre.
Os ratos de pora@o.Uns apropriam-se do
acervo e do conhecimento do setor elétrico
e das realidades brasileiras construidos ao
longo de décadas, como sé6 uma estatal
teria capacidade e interesse em construir.
De posse desse patriménio inestimavel vao
ser “competitivos e produtivos”nas
consultorias, sem ao menos ter o pudor de
sair da empresa, conseguem “licencas” ou
abatem horas-extras e se mandam.

Outros tentam conseguir
aposentadorias de qualquer maneira. Tem
gente pedindo SB-40 sé porque “vai as
obras e respira muita poeira”. E ha os que
tentam levar os talheres e cristais. Alguns
entram com agées confra a “viGva” pra
sugar o que for possivel. Isso sem falar
nos que inventaram um sindicato, se
fizeram “dirigentes sindicais”e agora estao
tentando ser demitidos para levar a
indenizacdo. Qutros quando conseguem
fazer alguma coisa direitinho ou quando
alguém, mesmo nao sendo um deles,
consegue um acordo para resolver algum
problema para a empresa, exigem uma
espécie de "bicho”, assim como os
jogadores de futebol, que querem prémios
quando fazem o que sdo pagos para
fazerHa, ainda, chefias que, ao invés de
procurar fazer o melhor por seu setor,
ficam dliciando empregados para irem
trabalhar nas consultorias. E assim
“navega” nosso Titanicl Até quando?

S

N#o poderia ter acontecido em mo-
mento mais propicio: enquanto no mundo
intelro’ cresce o movimento contra o
neoliberalismo, contra o cinismo na politi-
ca, contra a falta de humanidade nas rela-
gOes soclals e contra a destruigio da forga
humanﬂ., eletricitirios de Santa Catarna vio
detonar uma campanha para barrar o pro-
cesso de venda da Celesc e Eletrosul. Na
primeira plenaria aberta para tratar do as-
sunto, ocorrida na manhd de sabado passa-
do na Escola Sul da CUT, convocada pelo
Sinergia para todos interessados, mais de 40
eletricitirios participaram das discussées e
concordaram com uma questao fundamen-
tal: a privatzacio ndo esta dads, ndo é um
fato consumado. Sendo assim, ndo deve ser
encarada como um obsticulo
1nrransp()nivcl.

Os fatos 'que sustentam esta conclusio
SA0 C(‘nhecld()s de rle()S. AnunCiada Pﬁrﬂ

Apesar de toda repercussio
nacional e mternacional, apesar da
decisio de reintegracio reafirmada
em varnias mstancias da Justiga,
" Clatdio Avila,

presidcnte da

- nome da empresa, Avila tenta -
sistentemente sustar as ordens ju-
2 diciais que permitiram o retorno
ao trabalho de Vicente, Franasco
do Espirito Santo, demitido, con-
- forme ficou provado, por racismo, ao
- em 1992.Depois de demitido,
Vicente, apo1o do
Sinergia,entrou com acao de rein-
tegraciao ¢ em 1995 obteve senten-

com

ca favoravel, com liminar cxpedid:;

O QUE E RPFEAL?

Nestes trés anos do plano Real
os que menos se beneficiaram
em ganhos salariais foram os

trabalhadores. O D ieese
apontou que, enquanto o

reajuste do salario minimo foi

de R$8,00, o saldrio do

presidente aumentou em
143,62%,
estado, 155,75% e os

deputados e senadores tiveram

um reajuste de 95,69%.
Isso sim & real...

Mas Cliudio Avila nio estava
satisfeito.
traordinino no TRT. Sem sucesso,
apelou para o TST. No dia 2 de ju-
nho o TST “denegou seguimento
recurso
Eletrosul”, ou seja, confirmou mais
uma vez a remntegracio de Vicente.
Para Jodo Carlos Nogueira, sindi-
calista e diretor do Nicleo de Es-
tudos Negros (NEN), a insisténcia

os dos ministros de

e vergonhosol!

este ano, a venda da Eletrosul foi novamen-
te adiada para o ano que vem. Na Celesc, o
processo de impeachment pode frear o im-
peto privatizante do governo estadual. Em
1998 acontecem eleigbes perais no pais e,
portanto & conjuntura podera mudar. Alem
do desgaste internacional das medidas
neoliberais, o projeto de privatizagio de
FHC esta caindo no descrédito. Quem ain-
da acredita nele? O presidente insistia nos
seus discursos que tinha que pnvatizar para
investir na saide, educagio e seguranca. As
privatizacoes estio acontecendo mas o pals
esta cada vez pior nestes trés Itens e a popu-
lagio sente isto, pois € quem sofre as
consequéncias. Sendo assim muitos aliados
cooptados para defender estas idélas de
FHC ja estio com o pé atras. Estao ficando
sem argumentos e se desgastando junto i
opinido piblica. Todo mundo ficou saben-
do do tamanho do rombo que a privatizagdo

“ntrou com recurso ex-

extraordinario da

SAUDE

“O ser humano,
individualmente,

e a vida requer satude
o tema do livro que o

Eletrosul, Jairo Ferreira

Machado lanca nesta sexta-
dia 11, as 20 horas, na
Sede Social da Associacao
Catarinense de Medicina, na
capital. Educacao para a
Sadde procura esclarecer
sobre os riscos proprios e os
do meio onde vivemos, como
causa de enfermidades e o
que fazer para evita-las.

feira,

deve assumir
seu compromisso com a vida,
”. Este é

funcionario aposentado da

L possivel barrar a
privatizacao da Celesc

do Banerj causou aos cofres publicos, mas
vale recordar foram R3$ 3 bilhSes. Com o
recente aumento no preco dos carros, de-
corrente do aumento do prego do ago, quem
nio lembrou da privatizagio da Vale do Rie
Doce? A populagio também esta atenta ao
fato que, nos dois estados onde foram
privatizadas as companhias de eletricidade
(Rio de Janeiro e Esplirito Santo) as tarifas
aumentaram € a quﬂlidade dDS Scwiqus ca-
iram. “N&o ha mais o que esperar. Até mes-
mo 0§ noticidros da grande imprensa ja nio
conseguem mais esconder 0 que acontece
com o nosso vizinho. A Argentina € vice-
camped mundial de desemprego, com 18 %
L4 os desempregados vao para a fila nas
frias madrugadas de Buenos Aires em fren-
te as oficinas do jornal E/ Clarin, que distr-
but de graga, no arnnnhecer‘ o cademo de
classificados com empregos em oferta. E a
pel’g\.ll‘ll‘a que s5€ C(]lﬂcz a.gUrﬂ (.‘:.' vamos es-

Racismo é crime.
Menos para Avila

dia 13 de marco daquele ano. A di-
retonia da Eletrosul nio aceitou a
sentenca e recorreu a0 TRT e mais
tarde ao STE As duas instincias
mantiveram a liminar de reintegra-
= Eletrosul, continua planch:mdo o Gao.

da Eletrosul evidencia a postura
racista da direcdo da empresa, e nio
deixa tranquilo o movimento ne-
gro. “A empresa anda tem a pOssi-
bilidade de outro mstrumento no
TST e mesmo no Supremo Tribu-
nal. A vitona de Vicente ull:rapas-aa
a questio de justica pessoal e signi-
fica uma witona importante contra
o racisme”.

O caso de Vicente tem servi-
do de paradigma mternacional em
disputas sobre racismo. O wvideo
produzido pelo Sinergia ¢ NEN
foi solicitado até pela OIT (Orga- ——=
mzacio Internacional do Trabalho)
para ser exibido mundo afora.

PLR

Os trabalhadores da

Eletrosul estao com

no final do ano
passado. Naquela
época o titulo era
“ABONO”.
os bandidos deixam
tudo para a ultima

Estas, encurraladas,

e Eletrosul |

aquela sensacdao de ja
ter visto o filme da PLR

No enredo

hora, empurrando as
vitimas para o abismo.

aceitam qualquer coisa.
Por isto a Intersul pede
que acategoria esteja

peraryque arrufnem mais 0 nosso pais para rea-
girmos?”, indaga Maria Margarida Barbosa
Sampaio, diretora do Sinergia.

No munde a oposigio contra o
neoliberalismo ganha cada vez um espago mai-
or. Além da desilusfo das privatizagoes, o povo
comega a criticar os valores decorrentes desta
polltica: da atomizagio do ser humano, o culto
ao individualismo(quem trabalha consegue,
vencer s6 depende de vocé, vocé vale o que
produz....). Esti saturado de palavras como
competéncia, eficiéncia, eficacia, que fazem
parte do novo “administrar”das empresas e
desconsideram a angistia, a inseguranga, o
medo de ser o proximo a engrossar a fila dos
desempregados.

Por isto os eleitores foram #s urnas na
Franga, Gra-Bretanha mostrar seu repudio as
politicas neoliberais, mas nio pararam por al.
Agora vio as ruas exigir o cumprimento das
promessas de campanha. Na Ameérica Latina as
reagbes malores acontecem sobretudo no Chile
e Argentina, Colombia, Venezuela e Peru.
“Tudo isto nos mostra que a luta ndo & facil. O
opositor tem muitos recursos ao seu dispor: di-
nheiro, midia, poder e tentara de qualquer for
ma continuar implantando sua ‘cartilha’, até para
se perpetusr no pnder, Estes cx{:rnpfus também
nos apontam caminhos. Se antes tinhamos ro-
chedo monolitico na nossa frente, hoje temos
fendas nesta rocha, mostrando caminhos a se-
rem percorridos. Nio & facil, mas € possivel. E
serd realmente possivel se trabalharmos de for-
ma cooperativa, solidéria, integrada, com todas
agoes Interligadas, cada uma potencializando a
seguinte”, explica Margarida.

Esta campanha & agora a prioridade ni-
mero um do Sinergia. A Intercel ja se juntou ao
grupo ¢ as discussdes junto a Intersul comegam
a ser feitas. Uma vez por més acontecerdo se-
miniros sobre o assunto (sempre aos sibados
de manhi, na Escola Sul) para todos interessa-
dos avaliarem a campanha e construirmos jun-
tos os passos seguintes. E, a partir de agora
todas reuniSes de segunda-feira a noite no
Sinergia terfo como prmeiro ponto de pauta o
assunto. Estas reunifes sio abertus a todos.

alerta e que se discuta
com seriedade a
proposta da empresa.
A Intersul espera ainda
gue na reunicao para
tratar do PLR nesta
quinta-feira, além do
plano de metas, a
Eletrosul faca sua
proposta de niontante
a ser pago, de valor e
data do adiantamento
semestral, que sera
discutido com os
trabalhadores.

50 n govemo gae teve suas afae.r
frawudulentas comprovadas CPLs?

Hd uma 20r7a Gie
rncade cont con
of passia a jer
va da bmam

realizacio da
CPIl a _prqpaga?zda ro Panilo
_Afonso dizia: “E polpe”. Real-
raente for ga{;bej:f o gozge das le-

A Intercel, gue acompafzbox
perto fodo o
wobzl.zzafao

golpe: da prevales
da zmpzmdad‘a Jfobﬂe £0s
estarvecedores comprovados pela
CPl das lLesraoe FE o
eletricitdrios, com swa bistoria de,
luta e resisténcia tem papel jwz-
dapzental nesta rtarefa.

SAMBA

Neste sabado, a partir das 23
horas, haverd uma grande
festa para a reabertura da
Quadra do Caieira em
Florianépolis, promovida pelo
Grémio Esportivo e Escola de
Samba Consulado,
Nossa Senhora do Rosdrio e
outras entidades. A animacao
ficara por conta dos grupos de
pagode Senti Firmeza e Gente
pra Gente, além de
apresentadores de radios FM e
sorteio de brindes.
antecipados na Elase a R$
8,00 e R$ 10,00 na hora.

Irmandade

Ingressos

Quanto vale

“A politica de segurancga
da Celesc é muito ruim. As
estatisticas comprovam gue
nos ulttmos anos o numero

de acidentes no trabalho
aumentou ao mesmo tempo

em que diminuiu o NUMmMero
de empregados. Além disso
a empresa desconsidera os
acidentes de trabalhadores
de empreiteiras contratados
por ela”. O desabafo do
chefe do SEGU (Servico de
Seguranca da Agéncia
Regional de Itajai), Heitor
Alcides Godry mostra o
verdadeiro caos e o indice
de tensdao que os funcionari-
os da Celesc vivem nos
ultimos meses. Por conta da
deliberacao 128/97, que
diminui em 2/3 o nuimero
de trabalhadores em area de
risco, profissionais essenci-
ais estao proibidos de exer-
cerem sua fung¢ao: os técni-
cos e engenheiros em segu-
ranca do trabalho.
Indignado pelo
descompromisso da empresa
e, principalmente, pelo
descumprimento da lei,

avida?

Godry colocou seu cargo a
disposicao na tluma segun-
da-feira, dia 30 de junho, e
assim justifica: “... impedem
o desempenho do cargo de
chefia do SEGU, na medida
que impossibilita-se definir as
realizacdes de inspecoes,
fiscalizacées e correcoes de
atos e condicbes inseguras
nas areas afins’. Situacao
semelhante vive o pessoal de
seguranca da agéncia
Florianépolis, que ja foi
denunciada pelo Sinergia no
LV e na Delegacia do Traba-
lho. Até hoje a diretoria da
Celesc nao tomou providén-
cias para resolver o problema.
Enquanto economiza com a
seguranca das pessoas que
fazem da Celesc a nona
melhor empresa estatal do
pais e a quarta do setor
eléfrico, de acordo com
pesquisa da Revista Exame, a
sua diretoria nio poupa com
o que so val favorecer a
poucos privilegiados e mes-
mo assim por motivos de
anternao, politicos: o aluguel
de um aviio por R§ 30mal
por meés! (vga malérra da capa)

Inicia campanha
para a Celos

Dia 4 de agos-
to os trabalhadores
da Celesc irdo esco-
lher dois novos
curadores para a
Fundacao. Celos. O
Linha Viva, como
sempre nestas ocasi-
oes, esta abrnndo es-
pago para todos can-
didatos aoc Conselho
de Curadores que
queiram expor sua plataforma.
O primeiro a apresentar sua pla-
taforma fo1 Paulo Si Brito, can-
didaro apoiado pela Intercel e
APC.

“Paulo Sa Boto é conheci-
do dentro da Celesc pelo seu
comportamento profissional e
pPOr uma postura gue sempre
I)U:‘\l_[!ll 2_'}1»[1“1'!'1['., err IJ].Iu‘n'.l 1ns-
tancia, a defesa da sociedade e
da Empresa. Sna conduta pes-
soal tem por base a defesa da
morialidade e da ética e, sobre-
tudo, o respeito ao cidadao e aos
principios de convivéncia demo-
Cratica.

expediente

Com base nestes
preceitos, Sa Brito
direcionou sua atuacao
nos movimentos dos
empregados, principal-
mente junto a APC. E
por causa disto fo1 es-
colhido pela Intercel
como candidato para a
vaga no Conselho de
Curadores da Celos.
As adversidades
da conjuntura - as anunciadas re-
formas da previdéncia e a amea-
¢a de privatizaciao da Celesc - exi-
gem uma atuacao decidida e com
prometida com os interesses dos
trabalhadores

A Celos é um de nossos ma
ores pammonios € € preciso ga-
rantir que seu objetivo principal
nio seja desviado. Queremos um
Conselho de Curadores atuante,
responsavel e capacitado, que de-
fendaa transparéncia na gestao da
Celos, a fiscalizacdo sistemanica da
aplicacdo de recursos e o contro-
le rigoroso de despesas admims
trativas’’
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A Conspiracdo Dem

Julio Pavesi
Diretor Sinergia

Todo momento historico de grandes
comogoes tem os seus bodes expiatorios:
aqueles que levam a culpa e
responsabilizados por tudo o que de ruim
acontece. A tese mais comum usada em to-
dos estes periodos € a da conspiracao. Im-
puta-se a atuacdo e caracteristicas de deter-
minados grupos sociais a responsabilidade
das coisas mas que atingem a todos.

Para o poder, esta é a explicacio mais
plausivel para as grandes tragédias sociais.
Diz-se que alguém esta conspirando e que
portanto, a sociedade tem que reagir.

Criou-se até uma teoria “cientifica™ a
da conspiracao, que repousa na idéa de que
tudo o que as pessoas NA0 apreciam - gUErra,
desemprego, miséria, etc. - € resultado dos
designios de certos individuos ou de gru-
pos poderosos.

Quais foram os
expiatorios da historia?

Em primeiro lugar, os judeus a quem
foram imputadas algumas grandes tragédias
ocorridas com a humanidade nestes tltimos
dois mil anos. Considerados agentes de sata,
foram-lhes perpetradas sucessivas persegui-

sdo

bodes

grandes

goes, massacres e expulsées desde o fim do
Império Romano, passando pela ldade Me-
dia até os tempos atuais. Quem ndo se lem-
bra do etnocidio monstruoso praticado con-
tra este povo pelo nazifacismo? Os seus
algozes chegaram a convencer grande parte
da sociedade alema, européia e mundial que
os judeus eram os responsaveis pela grande
depressao das décadas de 20 e 30. Desta men-
tira absurda resultou o exterminio de mais
de seis milhdes de individuos deste brilhan-
te povo:

As bruxas também levaram culpa e, por
causa dessa crenca, milhares de mulheres fo-
ram parar nas fogueiras, assadas em pragas
publicas da Europa. A perversidade femini-
na, diziam os poderosos, campeava solta a
servico dos mandos do deménio e precisa-
va ser contida, senio a ordem universal e
publica sena destruida e entregue a Satanas.
Decorrente disso, estima-se que entre 1450 a
1750 mais de 100 mil mulheres foram con-
denadas 2 morte na focueira -“sembpre. se-

gundo alguns historiadores, sob os auspicios
das Igrejas Catolica e Protestante.

Leprosos também entraram na lista dos
demoniacos. Acusados, desde o primeiro sé-
culo da nossa era, de mancomunagio com
os judeus, foram perseguidos e extermina-
dos em varios paises. No século 14, em todo
reino da Franga, os leprosos foram apnsio-
nados e condenados pelo Papa sob a acusa-
¢do de terem preparado veneno - um com-
posto de sangue humano, trés ervas indefi-
nidas, hostia consagrada - a ser jogado nas
dguas dos tos, pogos e fontes com o fim de
transmitir a lepra aos sios, fazé-los adoecer e
morrer. A trama dos leprosos era de tomar o
poder e os cargos de condes, bardes e até
reis. Interessante € que iqueles a quem era
dado o poder de condenar os leprosos, tam-
bém tinham o poder de se apropriar dos
bens e riquezas dos condenados. Um bom
negocio, visto haver entre estes muitos -
cos.

No rol dos malditos podemos incluir
os negros, mugulmanos, indios, nordesti-
nos, comunistas ¢ muitos outros. Estes al-
timos sempre foram acusados de conspira-
dores, cruéis comedores de criangas, inimi-
gos da liberdade, etc..Quantos golpes de Es-
tado e ditaduras foram perpetradas no mun-
do sob a justificativa de estar se contendo
uma revolugao comunista? Em 1937, Ge-
talio Vargas deu um golpe de Estado e im-
plantou o Estado Novo e a sua famigerada
ditadura, alegando que os cofnunistas queri-
am tomar o poder. Em 1964 quem foi o
bode expiatorio para o golpe militar que der-
rubou o governo legitimo de Joio Goulart?
Os comunistas. Milhares destes foram mor-
tos, torturados, presos e banidos.

Os tempos de hoje também tém seus
bodes expiatérios. Os do capitalismo
neoliberal. Sem querer atribuir a si mesmos e
ao sistema perverso que defendem, a elite
do capital e seus subordinados - politicos,
tedricos, governos, idedlogos, alguns lide-
res sindicais - culpam uma nova vitma pela
grave crise que castiga o mundo atual. Os
eleitos sao os funcioninos publicos, empre-
gados das estatais, trabalhadores

combativos, a esquerda e todos aqueles que
se opoem “4 nova ordem mundial”. Uma
escoria que tem que ser removida para que o
mundo se torne melhor. E, como os tem-
pos atuais nao permitem mais fogueiras em
pragas publicas, é preciso queima-los com o
desemprego, o subemprego, os baixos sala-
rios, a subtracdo dos direitos trabalhistas, o
fim da aposentadoria e dos fundos de pen-
sio, da assisténcia a saide e a educagio.
Essa politica, que para elés é a tnica
eficiente, precisa, entretanto, do respaldo de
amplos setores da sociedade, da legitimida-
de popular, como ocorreu, alias, em todas
as ditaduras. O povo tem que estar “consci-
ente” de que as pmpostas oficiais estao cor-
retas e de que ndo existemn outras alternati-
vas. Na Alemanha nazista foi assim, o
holocausto s6 foi possivel gragas, no mini-
mo, 4 complacéncia da populagio nio-ju-
daica que pouco fez contra os horrores que
o nazismo vinha perpetrando contra o povo
judeu.
Aproveitando
esta experiéncia his-
torica talvez, o gover-
no brasileiro e sua eli-
te procuram repetir o
mesmo.Tém se em-
penhado, e consegui-
do com relativo su-
CESS0, CONVENcer o
povo de que os fun-
cionarios publicos,
empregados das esta-
tais e as outras cate-
gorias citadas, sio os
grandes responsaveis
pelo estado de degra-
dacio economica, so-
cial, cultural e moral em que se encontra a
sociedade brasileira. Nio € isso que vemos e
ouvimos da nossa midia, exigindo o
enxugamento da maquina administrativa
com a demissdo de milhdes de empregados?
O pior de tudo é que essa mensagem,
de tao forte, constante e calculista que §, ja
conseguiu se incutir inclusive nas nossas ca-
begas, transformando-se num grande e so-
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mente perigoso, nao s6 do ponto de vista
politico, como moral e existencial. Se nio
reagirmos criicamente, 1ss0 nos derrotara da
plor forma possivel: sem luta e humilhados,
deixando tatuados em nossas consciéncias
sentimentos 40 PErversos que,
mente perdurario pelo resto de nossas vi-

das.

Se povos inteiros, COMO OS NOSSOS pre-
CUTSOres americanos - incas, astecas e maias -
até hoje estao abatidos cultural, moral e psi-
cologicamente pela violéncia e humilhacio
praticadas pelos conquistadores europeus,
imagine um so6 individuo!

Nio, as coisas ndo podem e nao devem
ser assim. A grande maioria de nés tem muito
do que se orgulhar (e a Na¢do também): de
ter sido e ser empregado publico, de traba-
lhar numa estatal. (Ha excegdes, é claro;
muitas, mas a minoria).

Fomos os construtores das maiores e
mais importantes empresas da nossa eco-
nomia, aquelas que alavancaram o desenvol-
vimento nacional deste século. Foi com ¢
nosso trabalho que criamos a Petrobris, a
Vale, as grandes usinas de energia elétrica, a
CSN, o parque petroquimico, as estradas, a
construcao naval, as pesquisas tecnolégicas
de ponta e quase tudo aquilo que foi indis-
pensavel para o desenvolvimento economi-
co, social e cultural do pais, incluindo o pro-
prio capital privado, nacional e internacio-
nal.

Quando a iniciativa privada nao quis
assumir o risco dos grandes investimentos
que forjaram a nossa infra-estrutura indus-
trial, como foi o caso do setor elétrico, foi o
Estado brasileiro, o dinheiro publico e o tra-
balho dos empn:gados publicos que assu-
miram a maior parte dessa tarefa. Agora,
quando os interesses privados quergr=
abocanhar este prato feito, a empresa pibu—

ca passa a ser o lixo da economia e o seu

empregado o grande
vildo.

indelevel-

Precisamos dar
um nao a tudo isso.
Recuperar a nossa
dignidade tio ofen-
dida, o nosso papel
de trabalhadores ho-
nestos e lteis 4 soci-
edade. Temos que
nos unir, cOMO num
passado tdo préximo
e voltarmos i luta pe-
los nossos direitos,
pelo desenvolvimen-
to € o bem-estar do
nosso povo. Defen-

dermos o bem pibli-

CoO.

Todo homem consciente que intervém
pela agdo, sempre intervém para modificar a
conjuntura que existe e moldé-la as suas ne-
cessidades. Se ficarmos calados e parados
perderemos essa parada e, pior, seremos se-
pultados pelos vencedores - as elites - como
indigentes. Esquecidos pela historia. Se nio
fizermos nada, o mundo ficara exclusiva-
mente nas maos dos canalhas.






