Eletrosul faz
proposta sobre
itens da pauta

Depois de uma atraso de quase uma semana, na
segunda-feira, dia 4 de novembro, a Eletrosul
envion a Intersindical resposta a 6 itens da pauta
deste ano, avisando que o restante da cldusulas s6
terdo resposta quando os pareceres técnicos tive-
rem acabado. Em quatro dos itens respondidos
(complemento auxflio doenga, abono de falta para
tratamento de satide, liberagao de estudante e
dupla fungao) fica contemplado o que estava sen-
do reivindicado pelos trabalhadores. Quanto &
questdo do auxilio pré-escola e auxilio alimenta-
¢a0 a empresa s¢ comprometen a reajusté-los de
acordo com uma pesquisa de mercado, porémnio
dizem gquando serd feita esta atnalizacio. Com
isto a empresa continua na sua tdtica de adiar
indefinidamente um posicionamento.

.'Sinergia
responde boletim

A ARE (Assessoria de Relagbes Empresariais), da Eletro-
sul, dirigida por Miguel Sedrez, através de um "SAIBA" insi-
nua que, s¢ os sindicatos ditos de categorias profissionais

dife iadas nio acordo com a empresa, Os mem-
bros de tais categorias poderfo ficar fora do alcance de um
eventual acordo ou dissfdio. Isto acontcceu 3 revelia da
ART.(A >ria de R Trabalhistas) ¢ nio estd sendo
levantado por outras empresas do grupo Eletrobrds.

O Sinergia em uma resposta ao "SAIBA" assinala, em
boletim, que isto além de procurar dividir a categoria "busca
no estimulo ao elitismo, ao corporativismo € ao egofsmo, a
satisfach particulares, com decisbes tomadas
em grupos isolados".

Outro dado importante € que o TST, através do seu presi-
d ; fe que o Cc do Nacional dos Eletricitdrios

legalm © conj » dos eletricitdrios do grupo
Eletrobrés. O Sinergia, no seu boletim, explica o que € demo-
cracia: "todas decisbes tomadas sfio resultado do entendimen-
toda majoria em plendrias ¢ assemblé€ias abertas a todos, onde
as particularidades de cada grupo profissional sfio tratadas
como reivindicagbes do conjunto daguela empresa, no mesmo
nfvel das questdes comuns a todos”.

E mais, lembra o sindicato: "em nenhuma outra empresa do
grupo Eletrobrds esta questfo estd sendo levantada®™ Nas
outras estatais niio € diferente. Nunca os dirigentes da Petro-
brds ou do Banco do Brasil questionaram a represcentativida-
de do sindicato majoritdrio. A Celesc assinou o acordo
coletivo o) % smdu‘:ntoe majoritdrios e entendeu assim que
L. o conj » dos empregados. Na CEEE, o Se-
uﬂg;xul € o Unico sindicato a negociar com a empresa. Con-
cluindo destaca o boletim sindical: "quem trata com
responsabilidade uma necgociaglio sabe politicamente reco-
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Demissoes na Celesc

Sao dezenas de

eletricitarios que estdo
sendo colocados na rua
sob pretexto de serem
"contratados”". £ uma
"atitude ilegal e imoral
da empresa", segundo a

Intersindical.
o final de outubro a Celesc co-
mecou a fazer demissoes, des-
cumprindo a cldusula do acordo
coletivo que deu garantia no empre-
go aos trabalhadores. A Intersindi-
cal, logo que soube das primeiras
demissoes, entrou em contato com a
diregdo da empresa para esclarecer
o assunto. A direcio da Celesc disse
que vai continuar demitindo empre-
gados.

A partir deste encontro a Intersin-
dical tirou véarias concluses. Primei-
ro esclarece que ndo sao contratados
que a empresa estd demitindo, mas
sim, cletricitdrios que ji tiveram scu
vinculo empregaticio confirmado
pela Justiga em primeira,segunda ou
terceira instincias. Por isto, o primei-
ro alerta € o seguinte: as demissoes
que a empresa promete podem atin-
gir qualquer funcionério.

Mas a Intersindical estd vendo esta
e outras medidas recentes tomadas
pela empresa, num horizonte mais

amplo: "tudo prepara o terreno para
a privatizacao da Celesc, como vem
ocorrendo com outras estatais do se-
tor elétrico. Sendo, quem € que expli-
ca por qué a empresa vem tratando a
questao da periculosidade de forma
tao insensata? E a questio das horas-
extras ou da privatizagdo do Centro
de Manutencdo ¢ Distribuigao de
Itajai? Tudo isto faz parte do mesmo
projeto que j& comegou a ser implan-
tado".

Por tudo isto os sindicatos afirmam
que é importante que a categoria ini-

cie um processo de mobilizagao que
enfrente este projeto. A primeira coi-
sa a saber é que ninguém pode ser
demitido, j4 que existe uma cldusula
de garantia de emprego. Qualquer
tentativa nesta direcao deve ser co-
municada imediatamente ao seu sin-
dicato.

O inicio do processo de mobiliza-
cao serd aberto com as assembléias,
a serem realizadas em todo Estado,
entre os dias 12 e 14 de novembro,
onde todas estas e outras gquestdes
serdao discutidas e encaminhadas.

uando no Senado
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Celesc cortando direitos

A Celesc estd cortando o pa-
gamento do Adicional de Peri-
culosidade. Em alguns casos
até de pessoas que conguista-
ram o direito ao pagamento na
Justica do Trabalho. A assesso-
ria juridica da Intersindical sus-
tenta a tese, jA4 acolhida pela
Justica, de que todo emprega-
do que-exerce fung¢bes em dreas
de risco, independente do tem-
po de permanéncia na irea de
risco, tem direito ao percentual
de 30%.

A Celesc ndo aceita esta
interpretacido e apesar de

JULGAMENTO DIA

Operadores

O julgamento contra a medida da
Eletrosul que tenta transferir o repre-
sentante sindical Sérgio Quadros, de
Ita para Alegrete, ficou marcado para
o dia 11 de novembro. J4 a transferén-
cia do ex-representante sindical Rogé-
rio Canalli, de Ita para Charqueadas,
como queria a empresa, nao vai acon-
tecer. Ele ganhou liminar na Justica e
por isto permanece em Ita.

Enquanto isto outra medida da di-
recao da Eletrosul estd sendo contes-

FGTS
Proposta

Esta sendo comentado com muita
curiosidade na Celesc como € que um
advogado da empresa, em horério de
trabalho, se dirige a funciondrios da
Administragdao Central, da Agéncia
Florian6polis e do Almoxarifado Cen-
tral para conseguir procuragoes ¢ con-
tratos de honorérios particulares. As
pessoas se perguntam se € porque €
filho de fantasma? Senio, por qué te-
ria ele este privilégio?

Em todo caso, virios associados do
Sinergia estaosendo visitados pelo ad-
vogado da Celesc que tem uma pro-
posta de ag¢ido judicial contra a
UNIAOQO, para correcao do FGTS. Al-
guns empregados inclusive ja assina-

perder vérios processos judi-
ciais teima em cortar o paga-
mento do adicional
prejudicando o empregado. A
Intersindical ja avisou a Celesc
que vai continuar patrocinando
acgoes trabalhistas para garantir
o cumprimento da lei. Por isto,
todo empregado que esta sen-
do atingido pelo corte de paga-
mento da periculosidade deve
procurar a assessoria juridica
do seu sindicato para garantir
seu direito na Justica.

e
ficam em Ita
tada na Justica. A Junta do Trabalho
de Chapec6 concedeu liminar que ga-
rante a manutengio de transporte
para os operadores da subestacao de
Ita que moram em Chapec6. A Junta
de Chapec6 porém se absteve de jul-
gar o mérito da questao, por entender
que isto cabe a Junta de Concoérdia,
4drea que abrange a subestagio de It4a.
A juiza de Concé6rdia manteve a deci-
sao de Chapecd ¢ "narcou nova au-
diéncia para dia 10 de novembro.

" e "
esquisita
ram agocuracéo e o contrato de ho-
NOTArios.

O Sinergia consultou sua assessoria
juridica e outros advogados especia-
listas na matéria e ficou sabendo que
esta acao deve correr todas as instan-
cias judiciais e que tem remotas chan-
ces de sucesso nos Tribunais
Superiores, onde assuntos desta natu-
reza sao julgados sob a 6tica do inte-
resse politico, em nome do interesse
pfiblico. Existe mais um risco: o de que
, nas ocasides em gque o empregado
possa movimentar o fundo, esteja im-
pedido pelo fato da matéria estar "sub-
judice". Portanto atencio!

José Atvare Cardoso
Diesse - Subsecdio B ‘Fpolis
Opa.(swvcnmamtuagaodchlpcrinﬂa-
¢é@o iminente. O risco de nela ingres-
sarmos &, talvez, mmm'doque em 1989,

malfadada politica do "feijao com arroz".
Naguele ano, a economia também estava
baguncgada(nem tanto quanto hoje, € verda-
de), e os consultores econémicos ganharam
muito dinheiro com semindrios sobre hipe-
rinflacdo. Mas havia uma luz para os diver-
sos atores sociais: as eleiches presidenciais
realizadas em novembro, o que, de certa
forma, impediu o pafs de ingressar no salve-
se-quem-puder gue estamos vivendo hoje.
O empresariado nio dmu de remarcar

nos suportiveis. Além disso, o governo Sar-
ney poderia ser acusado de fraco e
mas ndo de demente.

Agzi, um breve parénteses. Ao contrédrio
que o pensamento corrente apre-

goa, a crise econdmica nio princi-
palmente de problemas de gestio da
economia ou das "expectativas dos
agentes sociais”". Na realidade, a crise é ine-
rente ao proprio funcionamento contradité-
rio do capitalismo. A histéria deste tltimo
ndo s6 € marcada pelo advento da crise,
como exerce uma funcio objetiva, que é a
de recriar as condigGes para uma nova etapa

de prosperidade. A hist6ria do capital € a
histéria dos ciclos da economia. Na crise, ha
uma depuracio dos capitais mais fracos, os
saldrios ficam mais baixos, o capital se con-
centra ainda mais, revigorando-se. A crise,
portanto, nao s6 acompanha o desenvolvi-
mento do capitalismo, como € necesséria ao
proéprio funcionamento deste.
gora, se € verdadeiro que a boa condu-
da economia nao afasta o fenome-
no da crise econdmica, podendo apenas
"administri-lo", ndo & menos verdade tam-
bemqucmpstiodesasumapodepxorar
nrmtoasltuagao Do ponto de vista da eco-
nomia, hoje estdo postos todos os ingredien-
tes de crise existentes em 1989, s6 que num
patamar muito superior de gravidade. O
pais esta produzindo menos riqueza, os sa-
lérios valem menos, a recessao € mais pro-
funda € o desemprego € maior. Mas, se a

hip6tese aventada ao longo da semana pas-
sada - a de que o governo aposta na hiperin-
flagdo como forma de domar a "rebeldia dos
agentes sociais”" - for verdadeira, estara
comprovado aquilo que todos temiam: esta-
mos sendo governados por um doido que,
por sua vez, comanda uma equipe de pira-
dos. Nesse caso entdo, os atuais problemas
econdmicos podem ser considerados "café
pequeno”, comparados ao que podera vir
mais na frente.

Até prova em contréario, a hiperinflagdo
nio interessa a ninguém que esteja em seu
juizo perfeito. Uma de suas caracteristicas
principais € a perda de funcio da moeda
nacional e, portanto, a impossibilidade do
governo de fazer politica econdmica. As
conseqii€ncias de um processo como este
sao imprevisiveis, ainda mais considerando

TRIBUNA

Grito de Alerta aos
operadores

Vilmar Lourengo ;
O dor SE G i, Eletrosul

P

4, 2

os hei op res de que julgam

os um setor dl: clite ¢ que por isso uﬁamf:s intocdvcis pelos

pacotes demissiondrios do Sr. Amilcar G iga e, por isso nfio engrossa-
riamos um movimento reivindicatério que traga em seu bojo a pedida de

a miséria existente hoje no pais e o "bagaco”
em que se enconira a economia.

pesar daretérica liberal de Collor, e de

ira anti-estatal, este governo prati-

ca uma politica anti-empresarial e aniquila-
dora de mercados. Ao cleger a recessiao
como politica centra de combate a inflacdo,
e acabar literalmente com os salérios, o go-
verno quebrou empresas e tornou o merca-
do consumidor interno ainda menor. Os
primeiros dias de gestao do atual governo
foram suficientes para os "descamisados”
descobrirem que haviam sido enganados
pelo discurso falacioso do "cacador de ma-
rajas". Alguns meses depois os préprios em-
presarios descobriram que a aposta que
fizeram nas elei¢gGes presidenciais também
iria lhes custar caro.

Acidente deve ser

comunicado logo

O diretor do Departamento de
Satide e Seguranca no Tiraba-

i 1ho, do Sinergia, Sovenir Macio
Dias, alerta que a lei 8213/91
determina gue em caso de aci-
dente de trabalho a empresa
deveri comunicar o fato a Pre-
vidéncia Social até o primeiro
dia atil seguinte ao da ocorrén-
cia e, em caso de morte, de ime-
diato.O ndo cumprimento
pode determinar multapara a
empresa. Na falta de comunica-
c¢do por parte da empresa, po-
dem formalizéd-la o préprio

ALTA
TENSAO

FEleicoes na
Fundacao EL.OS

Em novembro, entreosdias 11
a 20, acontecem as eleigies
para curador da Elos. As nor-
mas da eleicio determinam
que o eleitor deve votar em um
anico nome. Os candidatos que
desejarem divulgar seus planos
de acdo devem enviar suas pro-
postas a sede do Sinergia (Rua
Lacerda Coutinho, 149 - Flo-
rianépolis). A proposta devera
estar no sindicato, impreteri-
velmente, até dia 11 de novem-
bro,segunda-feira,as 14 horas.

da lei salarial 8.222/91. A em-
presa disse que depende de
uma acao declaratéria do TST
para fazer sua aplicagao ou nio.
Ja sobre o Plano de Carreira a
empresa disse que esta proces-
sando uma pesquisa de merca-
do e mais uma vez comunicou
gue ainda ndo tem posi¢ao so-
bre a composicdo paritdria do
CRH.

Brasil sa(ca)neado
"Nascimento, Crescimento €
Crise do saneamento no Brasil”
€ o tema do debate com o enge-
nheiro sanitarista Rodolfo Cos-

ta e Silva que acontece dia 11
de novembro, as 19 horas, no
auditério da Fecesc (Praca
Etelvina LLuz). A promocao é
do Sindicato dos Trabalhado-
res em Saneamento de SC
(CASAN). Um tema funda-
mental nos dias de hoje. Parti-
cipel

R L

B ia de q dar meu grito de alerta, tentando através da
demmrsﬁoded;m:ume&nmename&dadopm{vﬂ exemplificd-lo,
de que, se até hoje fomos intocéveis, nfo € porque nos julgam a alma de
ago dessa empresa ¢ sim, porgue sempre © quadro de operadores esteve
enxuto, situagio essa, que serd modificada pela empresa a curtfssimo prazo
-acnsmmcs,aamimmumm pois estd ido no pl de gestdo do
Sr. Amilcar os s -daurhlhacnllarqucparmvuz
segue com fidelidad i os 3 tos do Fundo Monetdrio
Internacional - FMI - visando o "emxugam " das emp estatais, que
nada mais € do que sucated-las para desacreditar perante a opinifio pGblica,
preparando-as para © entreguismo.

Qmmmmquwm ndsopemdoms.semgamnuadem-
prego quere lemb OS5 Cx h -qmmeﬂochmnaldomo
Grande do Sul jé m!c d apll das pa cas perniciosas
ao setor, pelos tores ¢ aplicadores de "Integracic entre

fio e Op 0", que duzido quer dizer:

a) O quadro de operadores por SE serd de 11 empregados;

b) O chefe da SE passaria a chamar-ee coordenador e exercido por um
técnico de manutenciio (j4 cm pritica nas SEs de Gravatai ¢ Farroupilha);

C)A curto prazo os turnos seriam mistos, compondo-se de um técnico ¢
de um operador.

Anali » 08 itens sem entrarmos na andlise sobre a redugic
das pomblhdadcs de ascensfio de nossa ji minguada carreira profissional
dentro de tal conj - Og dor Auxiliar, Operador Chefe de Turno,
Operador Chefe de Subeanlo - dentro de uma vida profissional de
servigos prestados que poderd ir até 30 anos, pois se¢ implantado, passaria-
mos 3 condigio de “"operadores auxiliares permanentes”™, jd que terfamos a
desvantagem de ter como concorrentes, dentro do préprio turno, um
eletrotécnico formado em escola regular, com formaciio de 3 ou 4 anos.
Portanto, ap6s analisados os itens acima facilmente concluiremos que em
bem pouco tempo a emp s6 itard de 5 operadores por subesta-
¢#io, logo, sem garantia no emprego, 50% ou mais do quadro de operadores,
hoje intocdveis, seriamos descartdveis pelos préximos pacotes demissiond -
rics, € 0s que peomanecessem ieriam que abrir mio de direitos adquiridos
a aproximados 20 anos e, certamente seriam coagidos a fazer acordos dos
processos judiciais em andamento, nos moldes propostos pela empresa, ¢
ndc buscar na Justica outros direitos futuramente lesados, pois se assim
procederem, com cerieza verfio seus contratos de trabatho serem recindi-
das.

Aos companheiros desaténtos ¢ confusos que pensam que a falta de uma
cldusula que garanta o emprego nfo atingird os operadores, tenho a dizer
que estdo errados e, que s6 seremos intocdveis se lutarmos pela garantia
no emprego, pois o operariado s6 serd elite dentro de qualquer organizagio
se lutarem unidos, como um mrpo finico, sem distingbes entre sctores ¢
essa luta, no caso "inc " passa pela unido de todos
nesse momento de ameaaas e dificuldades de toda sortc por que passa a
familia eletricitdria.

acidentado, seus dependentes,

Linha Viva & uma publicagdo semanal da Intersindical dos Eletricitirios de Sanla Cataring que tem 7.500 exemplares. Cirefor.
Responsével: Glauco Marques. Edilores: Gasldo Cassel (DRT/RS sms) e Marli Cristine Scomarron. lustracho: Frank
Mala.Composigio: Estacho de Edilomgio Elstrdnica do S: : Gritfica do Jomel O Estado. s Lacwrcls
Coutinhe, 148, Fpolls, SC. Fone: (0462)22-3868.Fax: mwea‘sm Telex:4AG2555. As matdrias asninadas nio comespondeam
necessariamente & opiniéo do jornal,

a entidade sindical competen-
te, o médico que o assistiu on
P qualquer autoridade piiblica.
Ligue-se.

Plano de Carreira
A Intersindical esteve discutin-
do com a Celesc véarias ques-
toes. Uma delas foi a aplicacdo

ATribuna Livre & am espago aberto. As malérias devem ser remetidas para
a redagio, assinadas, datllografadas, ¢ nuncs com mals de 40 linhas de 70
toques. A publicaghio ficars a critério dos ediores.

- B : = - -
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A miusica, assim conto a politica, o
direito, a religido, € influencia e resul-
tado do que se faz ao mundo. Mas,
como estas outras coisas, ela de outro
lado também influencia o desenvolvi-
mento das idéias. Assim, por exemplo,

.a miisica brasileira atual € um retrato

€, a0 mesmo tempo, uma forca modifi-
cadora da sociedade brasileira atual.
Dentro deste quadro, ‘no Brasil de
hoje, temos a misica do compositor
Leo Gandelman, que pede o fim da
"monocultura”, da "monomoda". Leo
esteve em Florian6polis langcando sen
altimo disco, "Visdes", e falou no cama-
rim com exclusividade para o Linha
Viva.

Quando pede o fim dos "monismos”
Leo quer se referir & massificagio pro-
funda que os meios de comunicagio
impoem 2 cultura nacional, "impedin-
do haver espacgos para novas tendén-
cias, novas formas de manifestagdo
cultural. Estas acabam se tornando
movimento de bastidores, coisas es-
condidas. Na miisica brasileira, por
exemplo, € uma pena que os espagos
nio sejam mais segmentados. Tem Iu-
gar para todo mundo. O sertanejo nao

vembro.

: mento sindical.

O pop nao mata o rock,
que nao mata a MPB,
nem o sertanejo

mata o pop, ¢ pop nao mata o
rock, o rock nido mata o samba,
que nio mata o instrumental”.
Leo pode falar isto pois sua
miisica, que € instrumental, tem
tido grande aceitagdo no pafs,
tanto que esti no seu guarto
disco, com contrato para mais
trés a serem feitos ao longo dos
proximos trés anos. "O espago
para miisica instrumental cres-
ceu muito, mas costumo dizer
que € um grande espago num
deserto do Sahara. E um espago 4rido
que tem que ser trabalhado com muito
carinho e dedicacdo. Agora esta ques-
tdo de tentar alguma forma de arte que
seja - entre aspas - alternativa, conti-
nua uma aventura no Brasil. Me consi-
dero um aventureiro, um guerrilheiro,
uma pessoa que batalha 24 horas por
dia, em fun¢do de um ideal".
Armas € que nao faltam para Gan-
delman. Ele cresceu numa familia de
miisicos e se crion deniro da escola
Pro-Arte, no Rio de Janeiro. A mae é
professora de miisica e o pai maestro.
Estudou miisica clissica - piano e
flauta - dos cinco aos 16 anos, quando

e

homudﬂ-qulodosomhmchumdem ¢

foi solista da Orquestra Sinfénica Bra-
sileira. Mas abandonou tudo peis ndo
se sentia satisfeito em ser intérprete de
classicos. Virou fotégrafo da revista
Manchete e foi fotégrafo nos filmes
"Dona Flor e Seus Dois Maridos" e
"Mar de Rosas". Um dia, no laborat6-
rio, alguém trouxe um saxofone. Como
Leo tinha estudado flauta a adaptacao
foi instantinea.

"Foi amor a primeira vista. Descobri
com o sax, aquilo que eu realmente
queria fazer com miisica: criar, poder
mexer com as notas, brincar".Para se
aperfeigoar em composigio, arranjo €
sax passou dois anos em Boston, no

Berklee Collegue of Music, voltando
em 1980. Depois de passar um ano
"tocando na noite", foi trabalhar em
estfidios até chegar a produtor de dis-
cos como Virgem, de Marina, Plural,
de Gal Costa. Em 87 comegou a carrei-
ra solo. Seu terceiro disco, Solar, foi
langado nos EUA, no ano passado e
ficou trés semanas em segundo lugar
de execugao nas radios de miisica con-
temporanea americana. Leo acha que
isto se deve ao fato que a mfisica que
se faz hoje no Brasil € universal. "Talvez
a nossa miisica seja a coisa mais forte
que se tenha a nivel de exportacio. E
um orgulho ser miisico brasileiro fora
do pais. Aqui, € que a dificuldade &
grande”.

Mesmo assim Gandelman investe
tudo que ganha no seu proprio traba-
lho, para tornar seu espeticulo cada
vez mais bonito. "Honestamente eu
nao estou visando encher o bolso de
dinheiro. Esta € a minha necessidade
de realizacdo de um ideal. Nao estou
pensando a curto prazo. Nao trabalho
em fun¢io da moda, nem do momen-
to".

Livro fala sobre o Sendero Luminoso
Autora fara debate no audltﬁno do Sinergia
Vai ser lancado no dia - =

- deste povo existe

acontece nos dlas 6._e-.7 de;;
dezembro. Entre os deba-
tes programados estao um
sobre a comuntura € 0 mo-
vimento sindical e outro
sobre o papel da Justica
do trabalho na atualidade
e sua relacio com ¢ movi-

13 de novembro, ermn Flo-
riandpolis, o livro "Sende-
ro Luminoso - Fogo nos
Andes", da jornalista Ro-
sana Bond. O livro é resul-
tado de pesquisa e
reportagem que tomararm
muitos anos da escritora,
dté conseguir uma entre-
vista, em 1985, com al-
guns lideres senderistas,
presos perto da capital pe-
ruana, Lima.
O Sendero Luminoso € um
movimento guerrilheiro perua-
no que quer chegar ao poder.
Para isso travam o que chamam
"guerrasanta". Grande parte das
atividades do movimento acon-
tece no interior do pais tendo o
apoio das pessoas de origem in-
digena, os descendentes dos In-
cas.

A ligacgdo € ficil de ser feita uma vez que o império
inca tinha muito de socialista, de um sistema comu-
nista no seu funcionamento. Segundo a mitologia
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tério do Sinergia.

uma profecia que
fala da ressurreicio
de um deus que ira
guiar uma guerra
entre brancos e in-

" dios.

Um dos pontos
abordados no livro €
esta ligacao messia-
nica da guerrilhaea
anélise de alguns
politicos peruanos
dos primérdios do
movimento.

O lancamento do
livro vai acontecer
dia 13 de novembro,
as 19 h e 30 min, no
Restaurante Reca-
ka. O Niicleo de
Cultura (sindicatos
dos eletricitérios,
bancérios, jornalis-
tas,previdencidrios
,municiparios, tra-
balhadores em edu-

cagio e em saneamento) promove um debate com a
escritora dia 12 de novembro, as 20 horas, no audi-

Acervo: Biblioteca Publica SC - Hemeroteca Digital Catarinense






