Campanhas
em todo pals

Nas emprcsas pauhstas' de eletncada~
de CESP, CPFL ¢ EL ETROPAULO
estd sendo dr:ﬂagrada uma c,ampanha
salarial extraordinsaria para repor as
perdase nnplantagao de uma politica
de reajustes mensais de salario. Elesja
conseguiram gue a anfecipacao de
169% da politica salarial reajuste o sa-
1ari mtclro e nan apenas até os trés

Na primeira rodada de
negociacao das clausulas
especificas, a Eletrosul
apresentou a pior
contraproposta dos dltimos
anos para os trabalhadores.
Ha uma nitida intencdo de
reduzir drasticamente
direitos adqguiridos,
cortando inclusive
conguistas jd contidas no
Marnual de Pessoal da
empresa.

Na reunifio que aconteceu segunda-feira,
dia 7, com a presenga do Diretor
Administrativo Hildrio Pazin, a Eletrosul
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Celesc sem

Continua sem solugcdo o
problema dos contratados da
Celesc. Na reunido que a
Intersindical teve com
representantes da Celesc, no
dia 3 de outubro, a empresa
nao modificou a sua proposta
de acordo para admitir os
contratados .comvinculo
recorthecido pela Justica.

negou a indexacfio a gualquer dos
beneffcios recebidos pelos empregados,
deixando-os expostos & inflagdo. Desta
maneira, por exemplo, auxilio alimentacfio e
reembolso de despesas médicas iriam sendo
reduzidos conforme a evolugfio da inflacfio, sem
perspectiva de correcdo, causando os
problemas que jé foram sentidos neste ano.

O "ndo" taxativo foi dito também para outras
muitas clfusulas importantes. Aposentadoria
especial, Transporte para Areade dificil acesso,
nio desconto do imposto sindical, isonomia,
dupla funcio, turno de revezamento,
transferéncia do FGTS, adicional de dreas
isoladas, reserva técnica, gratificacfio de férias,
atendi social e revisfio da tabela de cargos
e saldrios também receberam negativa da

Um alvo bem definido que a diregio da
Eletrosul quer atingir € a organizacfo sindical.
Pela proposta apresentada nenhum dirigente
serd liberado para atividade nos sindicatos.
Uma tentativa ex-pifr:ita de enfragquecer e
desestabilizar o mos to. Esta > a0
movimento sindical € inédita na histéria da
Eletrosul, pois desde a sua criagio sempre
houve a liberagfio de sindicalistas.

Os sindicalistas presentes na negociagio
ficaram surpresos com a manifestagio do DA
que afirmou que as pessoas presentes na mesa

um retrocesso”, reclamou Mauro Passos,
coordenador da Intersul.

As negociagbes das cldusulas nacionais (como
fndices econSmicos e garantia no emprego)
comecam dia 10, no Rio de Janeiro em uma
reunifio entre o Férum das empresas ¢ o
Comando Nacional dos Eletricitdrios.Na
Eletrosul, acontece nova rodada de negociagio
no préximo dia 15.

A Intersul acredita que a conduta das empresas
vai claramente no sentido de reduzir custos com
P oal para facilitar os processos de

(ele e mais 6 res té )s) nfo tink

qualquer poder para alterar o contetido da
proposta da empresa. "Isso descaracteriza a
negociagio, tudo vira uma troca de cartinhas,
sem possibilidade de entendimento e avanco

empresa.

cx ) 1O PIX Isso

soluciao para contratados

A proposta da Celesc € pagar 50% das verbas
a que os empregados tém direito segundo as
sentengas, efetivid-los como empregados novos
e pagar anuénios num limite de 5 anos. Uma
proposta considerada muito ruim pelos
sindicatos e pelos contratados.

A Intersindical acredita que o maior problema
€ a falta de disposigio da Celesc em melhorar a
sua proposta para viabilizar uma negociacgio.
Em funcfio deste procedimento da empresa, as
agdes vio continuar tramitando na Justica, até

€ as

que determinados os paga
efctlvnqbasque fatalmente ocorrerfio.

No entanto, os sindicatos garantem que vio
continuar temnndo negociar, levando a Celesc
a COS iais que per que os
contratados assinem acordos com a Empresa.

Na mesma reunifio a Celescinformou que com
relagio ao Plano de Carreira, a revisfo do Plano
1 ainda aguarda a conclusfio da etapa de
pesquisa de mercado, que continua em
andamento.

aconteceu e &

privatizagio. "Se os eletricitdrios ndo
perceberem isso e nfio entrarem para rachar na
campanha salarial, poderemos ter um futuro
muito negro daqui para a frente”, preocupa-se
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Servidores assinam acordo

da-feira, depois de mais de 40 horas de nego-
iaciio direta

Encerrou na tergca-feira a
mais longa greve feita por
professores estaduais em
Santa Catarina. O acordo
assinado foi bastante positivo
para a categoria e itens de
pauta que estavam hd 10 anos
sendo negociados finalmente
foram acordados.

e apoiada com a continua ocu-

pachio da taria de < Entre os
ftens acordados estd uma nova planilha de
cargos ¢ salfirios que reajustar os |
tos por fai para os salfirios mais altos 55%
¢ para o5 menores até 79%.

O poverno manteve o desconlo que fez na
folha de agosto de 23 dias parados. Os dias
tantes s6 fio d dos em trés vezes,

na mesma medida em gue as aunlas forem
repostas. Por causa dos 20 dias descontados o

lendirio lar foi diminuido de 200 para
180 dias, com o i prejuizo na qua-
s eletricitdrios decidiram entrar no proces- lidade do ensino.
so depois do imy tre grevist governo =
do Estado com a pagiao do gabinete do Del Ferreira, ao finnl das negociagbes,
secretiirio de Ed ¢iao pelos profe no explicou que a participacfio dos eletricitfirios
Iniclo da semana passada. Na quarta-feira, Jié iiéncia, na prit da filosofia do

dia 2 de outubro, foi agendado um encont
como o governador Vilson Kleinubing ¢ Del-
man Ferreira, diretor auto-licensiado da CUT
e da diregiio do Sinergia, Isaltino Pedrom,
diretor do Sindicato dos Eletricitirios de Blu-
menan, Joao Paulo de Souza e Mauro Passos
também do Sinergia.

A reunifo gue comegou basiante tensa, as 19
horas, na casa do governador, foi se descon-
traindo e &s 22 h foram ci dos o se-
cretario Paulo Bauer e Rita de
Ciissin,presidente do Sinte(Sindicato dos
Trabalhad. em Ed o).

Segundo o que ficon binado a goci

Sindicato Cidadio : "aguele gque se p ¥
com todos aspectos da vida das
participarmos da greve dos professores esta-
mos luiando pela qualidade de ensinoe para
toda sociedade, inclusive para os filhos dos
eletricitirios. Todos trabalhadores tem res-
ponsabilidade e devem participar de momen-
tos como estes'.

Esta também € opinific de Rita de Céssia,
presidente do Sinte. Para ela "a participagio

dos eletricitfirios foi fund tal. Ajud
na dinfimica das negociactes. Hé tem-

poagente vem colocando que a escola piiblica

n#o é um probl s6 dos prof es. Os

eletricitirios também sao pais de alunos de
escolas piblicas, também os rep
Tantes Be

¢#0, que ali se iniclava, deveria esgotar
ftensda ta, seguindo a i 4

P

dotada na negociaciio este ano na Celesc.
Também ficou decidido quais seriam os inte-

grantes da mesa de negociagfio, que foi coor-
denada por Delman Ferreira.

Na q felra inici as di Des que
56 se encerraram no melo da tarde de segun-

Eletrosul deve mais de 10 bi

Ap6s anilise dos Gltimo balango da
Elos e de documentos do atudrio Jes-
s€ Montello que alertam sobre a divi-
da contraida pela Eletrosul com a
fundagdo, estimada em mais de 10
bilhoes de cruzeiros, o curador da
Elos - eleito pelos empregados - Clau-
dius Charlés Girard encaminhou um
documento a presidéncia da Elos so-
licitando vérias informagoes. Esta so-
licitagao foi feita em 5 de setembro e
a resposta deveri4 ser feita por escrito.
Até hoje porém o presidente da Fun-
dagdo ainda nio se manifestou.

As informagdes pedidas, de acordo
com o Estatuto da Elos e com o apoio
da prépria Constituicdo Federal, sdao
sobre:

organizados da i
dade. Se todos participassem € bem possivel
que as greves niao durariam 60 dias. E incrivel
um governo dei In fechada por

tanto temipo. Isto seria evitado se a sociedade
assumisse para si esta luta. E preciso que
participagtes comeo esta dos eletricitfirios se
amplie”.

a) as contribuigoes da patrocinadora
vencidas e nao pagas a Elos;

b) contribuigbes dos participantes
descontadas dos salarios dos empre-
gados e nao repassadas a Elos;

c) prestacgoes de amortizagoes de em-
préstimos descontados dos salérios
dos empregados e ndo repassados a
Elos.

A divida de mais de 10 bilhdes esta
sendo formada ilegalmente e caracte-
riza apropriag¢ao indébita. Isto pode
acabar na Justica. O sindicato esta
atento para o desenrolar dos fatos.

Empregados da Celesc acreditam que acordo foi vitoria

O acordo coletivo assinado
na Celesc este ano foi tema
de uma entrevista realizada
pelo Linha Viva esta
sermana entre empregados
da empresa no interior do
Estado. Todos eles, sem
excecao, aplaudiram tanto o
acordo como a
trangiiilidade conseguida
durante as negociacoes. A
seguir alguns destes
depoimeritos:

- O acordo foi muito bom e me
agradou a forma de negociacio, o
fato de nao precisar entrar em gre-
ve. Tive uma experiéncia na Teka,
onde trabalhava desde os 14 anos e
de onde fui demitido por justa cau-
sa, por participar de uma greve. Sai
de maos abanando e sem nenhum
outro empresario querer me em-
pregar pois estava "marcado”. Nao
desejo isto para ninguém. Mauri
da Silva, operador, 2 anos de em-
presa, Blumenau.

- Ambas as partes negociaram ma-
duramente. Foi um dos melhores
acordos dos Gltimos 10 anos. Todos
chegamos a um consenso. José Re-
nato Gomes de Campos, operador,
10 anos, Otacilio Costa.

- Foi bom, principal-

mente por causa da
garantia no emprego.
Isto € melhor do que
ganhar 500% de au-
mento. Edemar José
Teixeira, eletricista,
Mafra.

- Acho o acordo bom.
Fomos bem informa-
dos pelo jornal e o
melhor foi nao preci-
sar da greve para se
chegar a isto. Isaias

- Até certo ponto as coisas foram

T

- Foi melhor de todos que tive-
mos,aqueles que brigamos, briga-
mos € nao ganhamos nada. Mas, na
real ,foi s6 uma reposicio, que nio
foi total. Nem tivemos um aumento
real! Jodo Leber, despachante, 26
anos, Blumenau.

- A principio foi bom. A tnica
ressalva € que a folha nao pode
passar de 30% dareceita liguida da
empresa. Isto abre uma brecha, da

Vicente de
Lima, eletricista, Canoinhas.

-Bom, com este reajuste d4 paraa

gente se manter mais um tempo.
Esta € a primeira negociagao que
assisto e achei boa. José Carlos de
Souza, eletricista, 1 ano, Imaruf.

boas. Mas em outras coisas nos, do

oeste, temos do que reclamar. Foi
muita falta de informagdo, infor-
macodes distorcidas, ficamos na diG-
vida vérias vezes. Até a proposta
demorou a chegar para nés e veio
s6 através do jornal. Ficamos sa-
bendo do que se estava negociando

Bornhausen, eletricista,
nau.

dois ou trés dias depois. No fim

achamos que o acordo ja estava
assinado e nao era verdade. De po-
sitivo foi a tranqiiilidade e rapidez,
o fato de termos chegado a um de-
nominador comum que agradou os
dois lados. Lauro José Welter, ele-
tricista, 2 anos, Sao Miguel do

Oeste.

Eletricitarios

fazem Congresso

Dias 6 e 7 de dezembro, acontecera
: o I Congresso dos Eletricitérios da
Grande Florian6polis que vai discu-
tir a conjuniura ¢ movimento sindi-
cal, fazer um balanco politico e orga-
nizativo, e tracar um plano de agao
para a categoria nesta regiao. Se al-
guém tiver uma tese ou outra contri-
buicao ao congresso podera inscre-
ver seu trabalho até 1l de novembro
no Sinergia, com a comissao organi-
zadora do evento. Estes trabalhos
serao publicados até 22 de novem-
bro.

Festa pela América

Dia 11 de outubro, no Largo da Catedrail, em
FlorianSpolis, acontece um ato plablico para
marcar a passagem dos 499 anos do "desco-
brimento™ da América. Além de vdrias ativi-

dades haverd exposicio de fotografias, mate-
rial indigena e projegbes de videos. A promo-
¢fio, que acontece das 9h as 18 horas - € do
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas ¢ do
Muscu de Antropologia da UFSC. Os organi-
zadores do evento ndo concordam com as ini-
ciativas que visam celebrar em 92 os 500 anos
de "descobrimento” ou o Encontro dos Dois
Mundos. Entendem que esses 500 anos foram
de dominacio com O conseq colonialis-
mo e imperialismo . Por isto acreditam que o
fato a se comemorar sfio os 500 anos de resis-
téncia indigena ¢ popular.
-~ -
(des)Prestigio

O presidente da Eletrosul, Amilcar
Gazaniga, parece que nao estd go-
zando de muito prestigio junto aos
politicos em Brasilia. Comenta-se
que ele distribuin 400 convites para
um jantar no Clube do Congresso
MNacional em Brasilia, mas s6 apare-
ceram 6 deputados catarinenses, 2
gatchos e 1 paranaense. A festivida-
de teria acontecido ha semanas
atras.

- Foi bom. Na situagio que estidva-
mos vivendo foi 6timo. A empresa
sentiu que estava todo mundo mo-
bilizado, que a revolta era grande e
que nao ia ser ficil. José Natalino
Blume-

- Nao entendi porque a empresa
abriu os bracos e aceitou tudo.
Acho que a chefia atual & mais ra-
zoavel. Os 200% nao vai quebrar
nosso galho, daqui ha seis meses
vamos ter que brigar de novo.
Achei que tinha muita gente retrai-
da, com medo da garantia no em-
prego. Mas nao fosse a mobilizagao

anos, Joinville.

guel do Oeste.

Sinergia promove

debate sobre saide
Cerca de 110 pessoas, enire empre-

gados da Celesc e membros da co-

munidade de Angelina participaram
de uma palestra sobre satide bucal
realizada no colégio Nossa Sra. Ima-
culada Conceicdo, em Angelina,
promovida pelo Sinergia. Esta in-
questiondvel vinculagio com as co-
munidades € resultado concreto do
esforgo da entidade no sentido da in-
tegracao com a sociedade em geral.
O Sindicato contraton o dentista
Valdir Pessoto, especialista em saf-
de bucal, para 8 conferéncias para
empregados da Celesc, Eletrosul e
para a comunidade em geral. As pa-
lestras serao divulgadas nas 4reas es-
pecificas nas vésperas do evento.

Aguarde e participe.

nao teriam dado os 200%. S6 acho
gue nds os eletricistas, somos a li-
nha de frente da empresa, € nao
podemos ficar trabalhando por
este salédrio ai. N3o € compativel. A
gente encara o perigo 14 fora e para
isto € muito importante se sentir
amparado por um bom salério. De-
jair Mario Barbosa, eletricista, 2

- Achei o melhor acordo assinado
até hoje. Mas nio participei das
mobilizagbes. A gente sempre tem
medo, tem muita pressiao. Figuei
sabendo das coisas através do jor-
nal. Niao acho que se tenha conse-
guido alguma coisa por causa da
mobilizacdo. Isto aconteceu por-
que o presidente, que ja foi funcio-
néirio, se conscientizou. Jurandir
Klaus, eletricista, 3 anos, So Mi-

argumentos para a empresa demi-
tir. Foi facil demais. Acho que faci-
litaram justamente para nos sur-
preender e assim a gente mao vai
olhar para certas coisas que estao
por trds das cldusulas. Na assem-
bléia para aprovar o acordo tinha
gente que nunca tinha visto antes.
Todos 14 contentes para assinar o
acordo. N3o sei, achoisto estranho.
Valdir Niheus, supervisor, 5 anos,
Rio do Sul

-Foi bom. Achei um acordo f4cil
de se acertar em relagdao aos outros.
O pessoal estava mobilizado. O sin-
dicato fez um trabalho bom com
aquelas reuniSes para definir a pré-
pauta. Assim todo mundo ficou es-
clarecido do que se queria e do que
vinha pela frente. Moacir Artur da
Silva, supervisor, 20 anos, Blume-
nau.

Angelina faz festa:
30 anos do Sinergia

Os cletricitdrios de Angelina, que também
pertencem & base do Sinergia, comemora-
rarm na dltima sexta-feira o aniversdrio do
Sindicato, pois nem todo mundo pode vir &
Florian6polis para a inauguragio da sede. O
pessoal fez um churrasco (cada um pagou sua
parte) para nfo deixar passar em branco o
aniversdrio da sua entidade.

Agéncia segue
sem restaurante

A Celesc ainda nao tomou nenhuma

providéncia para sanar o problema
do nao funcionamento do restauran-
te da Agéncia FlorianGpolis, que tem
causado infimeros transtornos aos
trabalhadores daquele local. O Si-
nergia enviou correspondéncia para
a Celesc exigindo a imediata reaber-
tura do restaurante.

Consideracdes necessarias

Maria Margarida Maciel Dantas-

Diretora do Sinergia

Na semana passada o Linha Viva publicou uma carta do
Assessor de Relagoes Empresariais da Eletrosul Miguel
Sedrez, onde ele procurou responder a uma matéria que
dava conta de suas atitudes em uma assembléia do sindicato
dos economistas.

Como fui ironicamente citada na carta, recebendo a carac-
terizagdo de "rep6rter” por ter presenciado sua lamentavel
partiapacqﬂio no evento e transmitido o ocorrido & equipe do
ornal, acho que devo dizer algumas coisas que ainda niao
%cara.m claras, especialmente para Sedrez.

Em primeiro lugar salientar que nenhuma das afirmativas
feitas na matéria publicada no jornal foi desmentida pelo
autor da carta. Ao contririo disso, al%}tll_:as como a que se
refere a hipotética ligacdo Intersul/CUT/PT foram reafir-
madas. Inclusive esta acusagio foi encaminhada para a
CUT para que tome as providéncias cabiveis.

Depois, nao podemos deixar em branco um trago precon-
ceituoso e elitista que Sedrez apenas insinuou na assemblé€ia
dos economistas, mas deixou transparente na carta. A defe-
sa intransigente das "categorias diferenciadas" tem base na
premissa de que alguns eletricitdrios seriam "mais iguais”
que outros, nao podendo haver critérios iguais para arepre-
sentacdo de profissionais de niveis de instrucao diferentes
e mesmo de localizagdo geogréfica distinta. Para ele, um
pesquisador ou um engenheiro, ou uma secretéria, ou um
assessor ou um operador devem ser tratados de forma
diferenciada, como se nao estivessem no quadro de uma
mesma empresa, de um mesmo setor. Mas certamente exigir
compreensio deste tipo de questido pode ser exigir demais
de pessoas que galgam cargos obstinadamente, sempre ali-
cercados nos preconceitos e nas "diferenciacoes”.

Por isto reafirmo que eletricitdrios somos todos os que
trabalham no setor elétrico, indistintamente, ndo importan-
do a empresa e aregiao, e a unificacio destes trabalhadores,
a equalizagio de seus direitos e conquistas € bom para eles,
para o setor, para as empresas. Daf a discutir juridicamente
guem representa g:m, a questio € outra. Uns querem se
escorar na frieza leis, outros querem transformd-las e
torni-las mais justas e mais representativas da realidade.
Mas nem todos entendem isso.

Antes de terminar, ¢ ji que falamos em leis,, tenho que
lamentar o apelo ao "direito de resposta"que Sedrez fez ao
Linha Viva. Isso é questao para os editores responderem,
mas nao deixar de dizer que asbases do "pedido” estao
na famigerada Lei de Imprensa, institufida pela ditadura
militar, a mais digna representante do entulho autoritério.
Fica até constrangedor, pessoas que reivindicam para si a
bandeira da democracia utilizarem "argumentos" como a
referida Lei, que inclusive estd para ser banida pelo Con-
gresso Nacional.

Para concluir, quero dizer que sou economista e especiali-
zada na 4rea de processamento de dados, mas antes disso
sou eletricitaria inclusive como Miguel Sedrez. Mas, apesar
de eletricitdrios, ndo somos iguais, nao temos idéias iguais.
Alias, pelos caminhos que a vida sindical tem me conduzido,
cu e Sedrez geralmente nos encontramos muito, mas sem-
E)ér::i em trincheiras opostas. Eu sempre ao lado dos eletrici-
os.
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Um desafio do cotidiano

Luiz Césare Vieira Empregado da Celesc

Entre os dias 30 de abril e 19 de maio, quarenta

militantes do movimento popular participaram
de um semindrio realizado no Instituto
Cajamar em Sio Paulo, com objetivo de
debater sobre o tema "ética e politica - um
desafio do cotidiano®.

Frei Betto, Gilberto Carvalho. José Genoino

Neto, Igndcio Hermnandez ¢ Marcos Arruda
coordenaram © encontro, cujas contribuiches
foram com a edicio de um livro pela Editora
Vozes.

O semindrio, como conta o livro, flui em torno

de guatro ecixos bdsicos, envolvendo
diretamente conteddos éticos, ou seja,
violéncia, corrupciio, sexualidade ¢ a familia.

Estes temas, que enfocam a vida cotidiana,
tradicionalmente se constituitam, em tabu para
©o movimento popular. Ficaram sempre na
sombra das grandes questbes tedricas e
estratégicas como a ruptura revoluciondria, a
economia, os sistemas filosSficos, ete... Tratar
da vida cotidiana, das relagbes interpessoais, da
familia, da moral, do sexo e da €tica, tudo isso
era considerado "alienagio pequeno burguesa”.
Era como se existisse uma €tica ¢ uma moral em
suspens30 para ser assimilada e vivida apenas
apds a revolucfio, no momento da atualizacio
da utopia onde finalmente (e milagrosamente)
os homens e as mulheres pudessem viver em
toda plenitude,

Atualmente, ¢ apSs a assimilagiio de toda a
experi€ncia histérica, o movimento popular
compreendeu que uma sociedade democrética
e socialista somente serd possivel com a
transformacgéio pessoal a nivel
pritico/comportamental. Ou seja, partindo da
premissa de que € na vida cotidiana que as
pessoas se mostram por inteiro, com todos os
aspectos de sua individualidade e
personalidade. Onde aspectos agem todos os
sentimentos, paixdes, idéias, a moral ¢ a €tica.

Como nio
poderia ser
diferente, os

debates
deixaram
lranspn recer
toda a
precariedade e
contradigbes
humanas perante
a vida, mas ao
mesmo tempo,
uma obstinada
vontade de
superacio e de
transcendéncia.

"Nenhum ser
humano cabe em
si mesmo. A
inata vontade de
transcender-se
estd diretamente
relacionada a
possibilidade de
transgredir os
limites subjetivos
e objetivos que o
cercam”. Com
esta frase o Frei

Betto sintetizou
uma condigfio
humana que
preval no io. E € j esta
condicfio que revoga qualquer teoria atrelada
ao fim da histéria. O ser humano jamais viverd
o estado de perfeita harmonia entre si e a
natureza, estard sempre procurando
alternativas de existéncia. A possibilidade de
optar por estas, ¢ quaisquer outras alternativas
na vida particular e coletiva € o que define o
espago da liberdade e, consequentemente, da
moral. Somente existe agio moral quando
houver possibilidade de escolha.

Ao valorizar a €tica dos fins em detrimento dos
meios, © socialismo origindrio do
marxismo-leninismo forjou suas préprias

contradicdes. Em nome da utopia comunista
que seria resultado do destino légico da
humanidade, todo tipo de violéncia foi
praticado. Bastava discordar do pensamento
oficial. O resultado de tal sociedade foi a
negacio do espago da liberdade e da moral,
portanto, a negacio do prdprio ser humano.

Realizando a autocritica de uma militncia
passada impregnada de influéncia dos modelos
ortodoxos, os participantes do semindrio
contribuiram para a constatagio de uma
sociedade socialista com novas bases
ético-morais, € que durante tal processo o
homem n#o seja abstraido, ou apenas
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projetos previamente estabelecidos. Ao
contrdrio, 0s meios devem ser coerentes com os
fins. Desta forma as contradigbes entre o
discurso proferido no espaco piblico ¢ a vida
cotidiana privada precisam ser superadas ou,
no minimo, amenizadas. Os debates transcritos
no livro abordam algumas destas contradicbes.

O que dizer de um militante que critica a
corrupgio na sociedade mas encobre pequenas
corrupgdes quando trata-se de seu partido, ou
de seus companheiros? Ou que prega
incansavelmente a democracia mas nas
assembléias e congressos manipula em favorde
suas posicdes? Ou que condena gualquer tipo
de tortura, mas que admite este procedimento
qguando € do interesse maior de sua causa? QOu
que simplesmente despreze a familia em funcio
de suas atividades politicas?Todas estas
prédticas, que na verdade reproduzem asa
relagtes utilitaristas da sociedade capitalista,
tem como fundamento a inconsisténcia politica
e moral dos militantes.

A certa altura dos debates o Frei Betto faz a
seguinte afirmacgio: "o critério da moralidade
deve ser o avango da luta popular”. nfo €
possivel concordar com tal frase, pois
significaria novamente o retorno a &tica dos
fins. Mesmo tratando-se da luta popular, nfo €
possivel atribuir legitimidade a quaisquer que
sejam os meios. Até porgue, como declarou
Jos€ Genoino, "perceber o absurdo de uma
ética de classe € um grande passo”.

Existe sim uma €tica universal. A &tica dos
grandes principios humanos, da esperanca
contida nas lutas teSrico/prdticas que
sucumbiram na histéria da solidariedade
universal, da busca da felicidade, igualdade,
autonomia e emancipaciio humana.

O mérito do livro, que merece ser lido, estd no

debate aberto e sincero de pessoas que jd nfio
detém a verdade da histSria, mas ao mesmo
tempo negam a apatia do "deixar as coisas
acontecerem normalmente”, o que seria a
abdicagio da prépria liberdade.
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