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Celesc “achata” folha de pagamento

Dado; }1}? Ci}e]esc mostram
que a folha de pagamento
vem diminuindo
desde marcgo,

e em maio foi
apenas 13% da arrecadacao

Em maio a Intersindical negociava
um reajuste de 87% para repor as per-
das salariais. A Diretoria respondeu
que s6 em julho poderia voltar a discutir
o assunto. Assim, enquanto o desconge-
lamento faz os precos subirem mais ra-
Eido, a remuneracao do trabalhador na

elesc eai; nao poderia ser pior.

O fato é que a folha de salarios de
maio, de 1 bilhao e setecentos milhoes
de cruzeiros, foi inferior a dos dois me-
ses anteriores. Um “abatimento” equi-
valente & 24 mil pisos salariais da em-

Tesa. >
do indica que o pagamento do atra-
sado do dissidio, mais os abonos da Lei
salarial, ndo compensaram a interrup-
¢ao da Gratificacao Anual. -

Isto podera voltar a acontecer pois em
julho terminam os %agamentos dos
atrasados do dissidio. E em agosto a Lei
prevé um abono e Cr$§ 3.000,00 mais
a variacao da cesta basica emn cruzeiros
entre marco e agosto, ou 21% do sal4rio
até Cr$ 170 mil. O abono devera ser
bem st:ﬁsericr a 21% para que a remune-
racio agosto nao seja menor que a
de 6u1h0.

s saldrios na Celesc ja perderam
51% do seu poder de compra entre outu-
bro e maio. A inflacao deste periodo foi
de 205%, enquanto os saldrios foram
reajust.acios em 49% em fevereiro. Isto
sem contar que na data base as perdas
do Plano Coﬂor Inao foram inteiramen-

te repostas. R
- A relutancia em concordar com as rei-
vindicacoes dos eletricitdrios e em nego-
ciar um reajuste imediato, levou a
lesc a destoar das demais empresas do
setor. Em maio e junho, empresas esta-
duais como a CEf:l{J, CESP, CPFL, CE-
MIG, negociaram abonos e reajustes
com os sindicatos. As empresas federais
se viram obrigadas a concederem rea-
justes e abonos adicionais, como resul-
tado de decisiao do TST.

Além disso, o setor elétrico esta tiran-
do bons proveitos da atual recuperacgao
do nivel de atividades. Mesmo que néo
se possa dizer que a economia iniciou
um processo de crescimento sustenta-
vel, o aumento do consumo de energia
foi surpreendente nos ultimos meses. A
Celesc vendeu 612 milhoes de KWH em
abril, atingindo uma marca inédita na
histéria. E.E‘em maio manteve pratica-
mente o mesmo nivel, ainda 8% maior
que o consumo de maio de 90.

Ao lado essa recuperacao das vendas,
a politica tarifaria parece ter mudado.
De outubro a maio, a tarifa residencial
aumentou em 253%. E agora, de certa
forma antecipando a elevag¢ao das taxas
de inflacao, o Governo concede mais
9,3% de aumento. Ano gassado as tari-
fas s6 descongelaram 5 meses apos o
PC-1. Desta vez, o intervalo foi de ape-
nas quatro meses, e com inflacao mais
baixa. :

Esta combinacao de aumento de con-
sumo e tarifas mais elevadas esta en-

ordando o caixa da Celesc. A arreca-

acao de maio chegou a Cr$ 124 bi-
lhoes. Em termos reais esta muito pré-
xima da arrecads(fﬁo de maio de 90, que
foi outro recorde da empresa. Ca em-

brar que aquela época a Direcao nego-
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ciou com a Intersindical, nao sé reajuste
como uma politica salarial e acertou o
passivo da produtividade 84/88. Hoje,
a arrecadacao é 3,5 vezes maior gque em
outubro passado.

Finalmente, a Celesc esta formando
previsoes, nas Despesas com Pessoal,da
ordem de 30% do total, em média. Isto
poe suspeita nos argumentos usados
nas negociagoes, de que nao haveriam
condicoes de conceder reajustes por fal-
ta de recursos.

E este de_scom‘}:asso entre as condi-
coes econdmicas do setor elétrico, Celesc
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no meio, e o tratamento dado aos traba-
lhadores que surpreende.

Os dados mostram que a possibilidade
de uma gestao eficiente e adequada as
demandas sociais dependem fundamen-
talmente de um contexto favoravel,
quanto ao ritmo do desenvolvimento
econdémico e ao prego os Servicos gque
remunere a atividade. Contudo, mais
uma vez transparecem evidencias que
as praticas arcaicas de financiamento
através do arrocho salarial seduzem a
mente dos administradores publicos,
em detrimento dos direitos béasicos de
qualquer trabalhador.

CNE entrega pauta e comeca
campanha salarial extraordinaria

Com a entrefa da pauta de
reinvidicacoes dos eletricitarios
a diregao da Eletrobras, no dia
25, o CNE — Comando Nacio-
nal dos Eletricitarios deu por
aberta a camp. salarial ex-
traordinaria da categoria. Os

representantes do Grupo Ele-
t.rol_}r_és se comprometeram a
posicionar-se sobre as reivindi-

cagdOes na primeira reuniao de
negociacao que vai acontecer no
dia 10 (‘ig julho, no Rio de Ja-
neiro.

Na pauta de reivindicagoes
estao pontos como a reposicao

‘das perdas acumuladas desde a

data-base (118%), que é menos
do que o reajuste necessario pa-
ra repor o poder de compra de

novembro de 89 (275%). Ainda
sobre salario, é pedido um abo-
no indenizatério por perda de
messa salarial decorrente do
achatamento dos salarios. O
abono teria o valor igual a 3
salarios de julho para todos os
empregados.

Outra reivindicacao é que as
empresas entreguem a cada

empregado um extrato detalha-
do com os calculos do passivo
trabalhista decorrente da sen-
tenca do TST. O CNE também
quer o pagamento imediato da
1ndenjza?éo a quem fizerem juz
os trabalhadores que integra-
vam o guadro de ?uncionarios
em 1? de novembro de 90 e gque
foram desligados por qualquer
motivo.

g
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Sinergia altera o juridico
A ﬁ]tui:ltzm assembléi&aa gt:rgl do Sti- i
dn:ﬁ%lﬂ a il O Comn a enti-

com a assessoria juridica e
a prépria relacao dos usuéarios dos

servicos com o sindicato. O escri-
tério que presta assessoria conti-
nuara tendo um contrato de pres-
tacao de servicos fixo por um ano
e a partir de agora os reclamantes
gue vencerem OS pProcessos em
acoes coletivas pagarao honorarios
aos advogados de 10% do valor da
acao (se forem associados) ou 25%
(para nao associados). O pa en-
to nao vai acontecer se a Justica
estabelecer que todas as custas se-

Jjam pagas empresas. Se ape-
nas parte despesas forem pa-
gas pela empresa, o reclamante ar-

card somente com a diferenca até
atingir a cota prevista. Nas acoes
coletivas de data-base os advoga-
dos receberao 10% da contribuigao
confederativa, se esta for definida
por assembléia.

A alteracao dojuncionamento do
de; nto juridico visa por um
lado reduzir os custos do sindicato
com este servigo e, por outro lado
romper com uma pratica assisten-
cializada que hé anos ocorria.

Intercel retoma negociacgoes

Segunda-feira, dia 17, a Intecel
tem uma reuniao para discutir
com a Celesc a questao da
de fevereiro de 89 e a reposicao sa-
larial dos eletricitdarios. Além dis-
s0, os sindicatos vao retomar as
discussoes sobre as demais ques-
toes pendentes nao resolvidas na
altima negociacao.

Mas a questao que mais deve po-
lemizar ainda, é a questao da lista
de 116 demissoes apresentadas pe-
la diretoria. A Intersindical vai
apresentar a defesa politica e juri-
dica dos “demitidos”, afirmando o

seu direito & garantia no emprego.
A Intercel inclusive ja encami-
nhou um carta aos lideres dos par-
tidos na Assembléia Legislativa e
ao governador, assinalando a preo-
cupacao com a situacao.

a verdade, a atual diretoria
uer eximir-se de responsabilida-
ges com relacao a atos irregulares
da diretoria anterior, e encontra
para isso a medida mais facil e co-
moda: demissoées. A Intersindical
acredita que “os promotores dos
atos irregulares devem ser puni-
mas niaoc os empregados que

em perder o seu emprego’.

CEF e BB param por salario

Os funcionsrios da Caixa Econo-
mica Federal entraram em greve na
quinta-feira, juntando-se a parali-
sacao do pessoal do Banco do Brasil
se as direcoes das instituicbes nao
melhorarem até quarta-feira suas
propostas de reposicao salarial para
o funcionalismo. Os bancarios acu-
mulam 333% de perdas desde se-
tembro de 1989. As direcgoes oferece-
ram, na semana passada, um em-
préstimo no valor de um salario pa-
ra cada funcionario nos meses de
junho e julho, para ser devolvido,
g)m Jjuros, entre setembro e dezem-

Tro.

Os trabalhadores do BB estao em
ve desde 20 de junho. Cerca de
%emn bancarios, segundo avalia-
¢ao da Executiva dos Funcionarios
edadi ao da instituicao pararam
de trabalhar, em 21 capitais e algu-
mas cidades importantes do inte-
rior. uma das maiores paralisa-
coes da histéria de organizacao do
segmento.

Na sexta-feira, 21, a direcao do
BB entrou no Tri Superior do
Trabalho com ido de declaracao
de inconstitucionalidade da greve
do se ento. Durante as audién-
cias de conciliagio, dias 24 e 25, o
banco nao eu na proposta de em-
gr‘éstin‘;o que, no entendimento dos

ancarios é especulacao sobre os sa-
larios.

Na CEF a situacgao é semelhante.
Em Sao Paulo, os funcionarios ja
realizaram uma greve de 24 horas
no dia 25, que teve cerca de 80%
de adesao. A proposia da diregao da
instituicao é a mesma, mas ha nova
reuniao negociacao na tarde do
dia 26. A noite, os trabalhadores da
Caixa reahzi.lmﬂassemblé;: em todo
o pais, para deflagracao greve.

A orientacao da Execut.iva Nacio-
nal dos Funcionarios do BB é de con-
tinuidade da greve, que deve se for-
talecer com a paralisacao na CEF.
Na préxima quinta-feira, o

jul-
o pedido da di o do BB, de
ﬁzclmqéo da ileg;leig:de da greve.

.midade e fo

na a

o corporativismo e a estrutura sindical oficial.

Fim dos direitos adquiridos,
fortalecimento do sistema cor-
porativo e limitacdo da estabi-
lidade para dirigentes sindicais.
Estes sao alguns pontos do pro-
jeto que o governo mandou para
o Congresso Nacional e que vai
ser apreciado em agosto pelos
deputados e senadores. O pro-
jeto chegou no Legislativo em
regime de urgéncia, mas nego-
ciagoes promovidas pela CUT
conseguiram fazer com que o go-
verno abrisse mio da urgéncia,
mas com a condicao de se votar
a matéria em agosto.

Para a CUT, o projeto € uma
ggxeaga ao movimento sindical.
a uma tentativa de desquali-

car as instituicoes com legiti-

rt.af::er entidades

criadas artificialmente para

respaldar o governo”, explica

Delman Ferreira, primeiro se-
cretario da CUT Nacional.

Sob o signo da modernidade,
o projeto prevé a “flexibilizacao

dos direitos”, que na pratica &

o fim do direito adquirido. Isso
quer dizer que questoes indiscu-
tiveis como férias e 13¢ salario
poderio ser objeto de discussao
em acordo coletivo. Na pratica,
é a possibilidade de pairdes su-
primirem este direito de catego-
rias menos organizadas e sem
forca para bancar acordos favo-
raveis.

A flexibilizacao se torna ain-
da mais perigosa se for obser-
vada a parte do projeto que fala

Eletrosul descumpre

da organizacao sindical. A es-
trutura vertical encabecada pe-
las confederacoes sai fortaleci-
da. Todo o ano seria negociado
um contrato coletivo de traba-
lho valido para todos os traba-
lhadores, como se a CLT— Con-
solidacido das Leis do Trabalho
fosse negociada anualmente. O
problema é que esta negociacao,
pelo projeto, seria feita exclusi-
vamente pelas confederacoes. O
texto do governo uer mencio-
na as centrais sindicais.

O projeto estabelece, tam-
bém, a pluralidade sindical. Ou
seja, a possibilidade de haver
mais de um sindicato numa
mesma base. Assim, o represen-
tante legal de uma categoria se-
ria acﬁuele sindicato que, com
mais de um ano de existéncia,
tivesse filiado mais gente nos
seis meses anteriores a data-ba-
se. Isso transforma o sindicalis-
mo numa verdadeira gincana,
onde valeriam pressdes para
que os empregados se filiassem
a um ou outro sindicato, adulte-
rando o critério da representati-
vidade. As entidades que hoje
tém vasta tradicao de luta fica-
riam ameacadas por qualguer
imiciativa cartoraria.

Boa parte dos dirigentes sin-
dicais perderia a prerrogativa
da estabilidade. S6 24 pessoas
teriam este direito em cadaenti-
dade. Assim, por exemplo, os de-
legados e representantes sindi-
cais nao teriam mais seguranga

Congresso vai votar em agosto projeto que elimi-

do “direito adquirido” e fortalece™

oraaq sindical

para encaminhar reivindica-
cobes e representar efetivamente
a sua categoria. Outra forma
nada sutil de atacar a organi-
zacao dos trabalhadores.

Mas os em ilhos & organi-
zacao sindi nao para por ai.

por um lado é mantido o im-
posto sindical, que sé serve para

Os delegados para

clausulas de acordo

A Intersul estda encaminhando cor-
respondéncia para a Eletrosul apon-
tando uma série irregularidades e,
inclusive, descumprimento do acordo
coletivo por parte da Eletrosul. Entre
os problemas verificados estao a desa-
tualizacao dos valores de reembolso de

des médicas, vale restaurante e
auxilio creche, coacao ao exercicio de
dupla funcao a operadores, descumpri-
mento do que define o acordo sobre a
compensacao de horas-extras e proble-
mas com relacao ao sobreaviso. Além
disso verificou-se a tentativa de fazer
com que os operadores da sl_xbeetamo
de Ita mudassem de residéncia de Cha-
peco para Ita. Os sindicatos vao acom-
panhar de cima todas estas questoes.

Joao Santana Filho,

o Congresso da CUT

A seguir a nominata dos delegados
do Sinerg% ao 4! Congresso Estadual
da CUT-SC. Eles foram indicados pela
ultima assembléia dos eletricitarios,
ocorrida na semana passada. Os no-
mes:

Antonic Dario Neves, Aloysio Cel-
sus Egewarth, Arno Veiga Cugnier,
Arnoldo Gomes Filho, Clandemar Ma-
noel da Silveira, Claudio Anténio Eh-
rensperger, Clénio José Braganholo, -

Dinovaldo Gilioli, Fabio Pedro Dal Bé,

Glauco Carvalho ues, Joao Car-
los Garcia, Joao José Cascaes Dias,
Joao Terra
Santos, Joag Paulo Souza, Mauro
Guimaraes Passos, Paulo Roberto Do
Nascimento, Rosemeri Dolor Siqueira,
Rita de Cassia Pereira, Sandraql\ﬂaria
Ouriques, Sebastido Vito Meurer, So-
raya Nor Gittler

beneficiar as estruturas sem re-
presentatividade, a reversao
sindical — utilizada por estru-
turas com ligacao efetiva com
a base — ganha obstéculos. Ho-
je, a reversao é aprovada em as-
sembléia e imediatamente des-
contada de todos os empregados,
€ gquem nao quiser descontar

Sovenir Midrcio Dias, Luiz Anténio
Machado Maciel Dantas, Sérgio Unga-
retti, Jac6é Floréncio Da Silva, Alber-
tina Braziliense Barcelos.

Suplente: Luiz Cesare Vieira

Consulado promove
concurso ecologico

A escola de Samba Consulado esta
promovendo um concurso de frases,
cartazes e fotografias com o tema “Pre-
servagao Emléﬁca_ da Ilha de Santa
Catarina”. O objetivo é despertar na
comunidade a atencéo para a impor-
tancia da preservacgao do meio ambien-
te e para 18so devera estam as fra-
ses, cartazes e fotos em outdoors a se-
rem espalhados em pontos estratégi-
cos de Florianépolis. O calendario %le
inscricoes ainda nao foi divulgado pe-

termn que pedir por escrito para

— ser incluido na lista do desconto.
Pelo projeto a coisa se inverte:
casa empregado tem que, indi-
vidualmente, autorizar o des-
conto por escrito.

Delman acredita que s6 ga-
nha com este projeto a Forcga
Sindical e o “sindicalismo pele-
go que da sustentagao para o go-
verno”. O dirigente da CUT di
que este projeto faz parte de um
processo de implantacao de uma
visao neo-liberal no pais. “O
neo-liberalismo tem alguns pi-
lares que sao as privatizacoes,
a recessao que.cria um exército
de reserva altamente qualifica-
do e o combate as f?rmas 1r:le or-
ganizacao popular”, explica o
sindi caifa ta.

Os argumentos de Delman
sao respaldados pela observacao
do que aconteceu na Inglaterra
de areth Tatcher, na Espa-
nha e do que vem acontecendo
na Ameérica Latina. O sindica-
lismo classista foi praticamente
desconstituido fisicamente en-
quanto instituigdes artificiais
ganharam apoio oficial e incen-
tivos financeiros.

A CUT esta pronta para se
contrapor ao projeto, ja tendo
enviado ao Congres:lao Nacional
as suas propostas de organiza-
cao m'ndf::al, politica arial e
de contrato coletivo de trabalho.
“Agora é a classe trabalhadora

ficar atenta e mobilizada, pois’

€ o seu direito que esta em jogo,
se nao houver mobilizagao em
cada local de trabalho a coisa
pode se complicar muito mais
do que agora, pois nao havera
mais sequer respaldo legal para
reivindicar”, concluiu ]Z?el_man-

los organizadores, mas ja vale a pena
ir colocando a cabega para funcionar...

Entidades discutem
ECO-92 paralela

Aconteceu no iltimo final ‘de sema-
na em Criciima o IV Encontro do Fé-
rum de Organizacgbes nao verna-
mentais que esta prl‘aiparandp a
ECO-92 Paralela. Cerca de 60 entida-
des estiveram ntadas nas dis-
cussoes so educagao ambiental, sis-
tema financeiro e situagﬁo do meio am-
biente na regifo sul de Santa Cata-
rina. Mas a discussao que mais polari-
zou 0 evento foi a propria organizacao
do Férum, que segundo o ecologista

rgio Boeira nao conseguiu de-
senvolver seus grupos de trabalho te-
matico. O El;ﬁx:mo encontro sera em
goﬁmdm is nos dias 30 e 31 de agos-

Democracia e
conselhos populares

Vitor Schmidt
Vereador PT-Epolis

hist6ria mais contemporanea esta repleta de

eventos que indicarmn a importéancia do perma-

nente aprofundamento da emocrl acia como mé-

todo de gestdao gue preside as relacbes entre os
homens e destes com as instit?liqﬁes do Esta:io e da Socie-
dade Civil. Essa ultima década testemunhou um verda-
deiro furacdo que varreu as ditaduras em todo o planeta.
Foi assim na América Latina e no Leste Europeu onde
mesmo o0s regi mais fechados e duros deram lugar a
governos eleitos pelo voto popular.

A humanidade comega a se convencer de que o melhor
seguro contra as més gestdes das sociedades esta na razéo
direta do aprofundamento da democracia. Deciséao coletiva
que permite substituir, voltar atras, avancar, mudar. Po-
rém, salta aos olhos a fragilidade daquilo que se conhece

r democracia e os limites e parcialidade com que operam,
53 ponto de vista social, os regimes democraticos.

A democracia que a maioria conhece & no méaximo, a
democracia representativa, forma de relacao em que mui-
tos escolhem um para represents-los, transferindo a obriga-
cao e o poder de fazer as coisas acontecerem. Essa forma
ndo permite a cidadania plena porque transfere justamente
a autonomia que cada um precisa para gue seus interesses

chance de prevalecer. -

No Brasil a democracia representativa esta tdo atrasada
e desvirtuada que se vive uma real independéncia entre
o representante e o grupo de interesses da maioria que
o elegeu. Nao hd uma cultura de acompanhar e cobrar
o mandato repassado, nio hd uma interacdo permanente
e cotidiana entre os dois lados da relagiao. Por fim, nao
h4 uma sistemdtica em que se possa requerer de volta
o mandato outorgado.

Aprofundar a democracia deve significer fundamental-
mente duas coisas: ampliar o sistema de vinculos entre

representantes e representados; paralelamente a institui- -

¢do de um sistema de democracia direta, que opere em
conjunto com a democracia representativa. Esses dois me-
canismos sao modos claros de transferéncia de devolucao
real de poder ao cidadao e Sociedade Civil.

No ambito do servigo publico, transferir porder é co-ges-
tao. E a maneira mais agequada de se operacionalizar essa
transferéncia sao os Conselhos Populares. Seus integrantes
precisam se capacitar para gerir fungoes tipicamente esta-
tais e conhecer em detalhes politicas publicas e os sistemas
criados ou propostos para operé-las. Tém que dominar nao
s6 as reivindicagbes mais imediatas da populagao, como
também o sistema de gestfio instituido.

E necessario uma revolucao no comportamento das orga-
nizagoes autdénomas e populares. Elas terio que saltar do
Sgtamar corporativo para uma visao de conjunto da socie-

de. Suas atribuicoes crescerdo significativamente. Essas
entidades (sindicatos, associagibks, conselhos, movimentos
ete) terao gque manipular os conhecimentos e experiéncias
gue normalmente cobram daqueles que sao eleitos para
os parlamentos ou governos. ais ou Menos as mesmas
preocupacoes. Havera, evidentemente, a necessidade de um
nivel minimo de profissionalizacao de gestores que farido
a mediacao com as organizagbes sociais.

As experiéncias mais recentes de criacao de conselhos
abertos a participagao das organiz.agﬁes populares mostrou,
infelizmente, um elevado grau de descompromisso dos re-

resentantes, bem como uma baixa capacidade de formu-
ao e fiscalizacdo. E claro que se isto continuar a aconte-

cer, tais organismos acabam por resolver um problema
de descrédito dos governos — que imputarao culpa aos
conselhos pelos fracassos de suas politicas — ao invés de
fomentar a co-gestiao.
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Danca com Lobos: guando
Se troca um mito por outro

Sérgio Weigert
Jomalista e professor

Danca Com Lobos: o filme premiado
de Kevin Costner vem suscitando uma de-
terminada polémica, a qual talvez néo seja
inntil acrescentar al as observacdes.

O primeiro e indiscutivel mérito do fil-
me é nos revelar um diretor sensivel que
utiliza a forma artistica nao como uma
espécie de pano de fundo ao qual se justa-
poe o conteido, a forma nao é apenas o
“lugar” onde se desenvolve o discurse do
conteido, é ela mesma constitutiva da
substancia do que se pretende dizer, Neste
sentido a longa seqiiéncia de belissimas
tomadas das paisagens do Oeste ameri-
cano quando o protagonista se encaminha
para uma das suas mais distantes e selva-
gens fronteiras nao pode ser considerada
apenas um dado estético, com uma funcao
puramente visual a cumprir; essas toma-
das, em um certo sentido, se constituem
elas mesmas num discurso da solidao e
da selvageria. Através delas conseguimos
penetrar a fundura daquela solidéo, com-
preender a esséncia daquele mundo selva-
gem e aqui forma e contetado se entrelagam.
Neste contexto as relagoes de profunda
amizade e companheirismo que o protago-
nista (branco e soldado da cavalaria ame-
ricana) vai travar com os indigenas, resul-
tam quase gue espontaneas da necessida-
de de romper a solidao e a selvageria do
mundo em torno. Como ja disse o poeta:

ha que buscar o dialogo quando a solidao
& vicio. O protagonista de Danca Com
Lobos ao aproximar-se dos indigenas vai
efetivar este ensinamento. Assim, o vicio
da solidao é rompido, atam-se os lacos da
solidariedade e do companheirismo, esta-
belecem-se as ricas possibilidades do con-
vivio humano em contraste com a surda
solidao anterior. Solidao gue resulta da
condigiao do homem impossibilitade de
convivio, impossibilitado, portanto, de en-
frentar coletivamente a natureza, impos-
sibilitado, portanto, de escrever sua pro-
pria historia.

E nestes tempos tao solitarios e tao sel-
vagens em (ue Vivemes nio me parece que
esta idéia seja pueril ou desnecessaria. Ho-
je talvez seja importante acentuar o fato
de que foi a solidariedade o enfrentamento
coletivo da necessidade que nos transfor-
mou e transformou o mundo em torno. Sem
diivida estas sao licbes esquecidas na atua-
lidade, gue o filme de Kevin Costner con-
tribui para reavivar entre nos.

Assim, se comecamos com um diretor
com sensibilidade artistica chegamos, ao
que tudo indica, a um individuo preocu-
pado com os problemas humanos de seu
tempo. Mas, se isto é verdade ou nao, ape-
nas os proximos filmes de Costner poderao
d.lZEr.

Danc¢a Com Lobos aborda uma tema-
tica que parece inesgotavel: as conseqiién-
cias da conquista do Oeste para os povos
primitivos. A abordagem deste tema pos-
sui, como sabemos, duas vertentes muito

distintas. A primeira que vé a conguista
do Oeste como o resultado de uma heréica
epopéia levada a efeito pelos brancos filhos
do protestantismo em nome da moral e
dos bons costumes, contra a brutalidade
e a bestialidade dos filhos das planicies.

A segunda, tem uma origem mais recente,
e mostra que a epopéia nem foi tao herdica,
nem os costumes tdo bons, nem a moral
tao elevada, e que a bestialidade e a bruta-
lidade dos conguistadores nao ficaram na-
da a dever aquelas que se supunha existir
nos conguistados. Dang¢a Com Lobos, ob-
viamente, estd nesta segunda linha. E nes-
te sentido prossegue o caminho aberto por
varios filmes onde a deniincia substitui
o elogio, onde se diz a quem custou e quan-
to custou a congquista do Oeste. Estes sao
meéritos que nao se podem tirar do filme
de Kevin Costner: ele desfaz a mitologia,
desmente a histéria oficial.

Porém (e sempre existe um porém), ao
realizar este movimento Danca Com Lo-
bos obriga-se a pagar um preco, que nao
& pequeno, na medida mesmo em que com-
promete toda a densidade dramatica da
obra. E que para desfazer a mitologia, Ke-
vin Costner termina por construir um ou-
tro mito. Ele inverte o sinal da abordagem
tradicional, e assim onde se lia “branco
bom, indio mau”, passa-se a ler “indio
bom, branco mau”. E é este maniqueis-
mo de sinal trocado que quase poe a perder
o esforgo do diretor estreante. A partir de
um determinado momento, Costner trans-
forma a civilizagao branca e ocidental na
depositaria de todos os pecados (mortais
e veniais), enquante a cultura indigena
transmuta-se numa espécie de paraiso, on-
de vivem e se multiplicam as virtudes hu-
manas. Sob esta ética toda a obra ganha
inegaveis tons de folhetim. Os tracos con-
traditérios existentes em gualquer cultu-
ra, em gualquer individuo, sao abolidos.
E assim se perde o proprio movimento con-
traditério do espirito humano. Contradi-
c¢ao que, por sua vez, da gosto, cor e graca
a existéncia humana.

Tudo que é simplificado nao pode deixar
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de incorrer numa certa puerilidade. E ao
simplificar a sua abordagem para deixar
mais clara a dentincia que pretende fazer,
Kevin Costner tangencia o perigoso terri-

tério onde tudo (principalmente a obra de
arte) pode ficar pueril. Neste sentido, uma
das idéias que facilmente se deduzem de
seu filme é a de que a melhor possibilidade
humana esta contida nas culturas tribais,
nos habitos indigenas. A conseqiiéncia dis-
so chega a ser simploria: devemos voltar
aquele paraiso perdido e reencontrar nos-
sa verdadeira esséncia que ficou soterrada
sob séculos de desenvolvimento tecnol6-
gico. A par disto, como ja disse, a civili-
zacao ocidental é uma espécie de sintese
de todos os maleficios. Fato, alids, que pa-
rece claro na cena em que seu cavalo é
morto a tires sob as gargalhadas e gritos
dos soldados. ’ &

A favor de Costner, deve-se dizer que
esta forma de abordagem gue mitologiza
os povos primitivos faz parte da maneira
de ver as coisas de nédo poucas correntes
antropolégicas. Portanto, nao é um equi-
voco solitario. E neste processo, realiza-se
oinverso do que fez a civilizacao ocidental,
gue auto-elegeu-se em parametro, inclu-

sive moral, e desgualificou os c!if_'el‘entes_
Como vimos, sao 0s povos primitivos gque
passam a ser a referéncia através da qual
avaliamos os nossos habitos e estabelece-
mos os nossos ideais. Isto é, ao final, temos
a mesma historinha, s6 que de cabega para
baixo, ou para cima, como se quiser.

Entretanto, parece-me que advertidos
destes aspectos de Danca Com Lobos,
podemos apreciar a obra de Kevin Costner
dentro de seus proprios limites, despindo-a
das pretensoes que seu diretor nio soube
fazer.
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