Sim ou nao para Collor?
A resposta saira das urnas

Os brasileiros vao dizer “sim” ou
“nao” a politica econémica do %?vew
no Collor e 4 idéia da Central Unica
dos Trabalhadores de realizar uma

eve geral contra a recessao e o
5;sempre 0. O plebiscito organiza-
do pela C e pelo Férum Nacional
contra Fome e a Recessao, faz parte
da “Jornada de Abril”, que prepara
a realizacao de uma greve geral na
primeira gquinzena de maio.

Em Florianépolis, as urnas serao
colocadas na esquina da Felipe Sch-
midt com a Deodoro, no Terminal
Cidade de Florianépolis, no Termi-
nal da Francisco Tolentino, na fren-
te da Catedral, na Rodovidria e na
Universidade Federal de Santa Ca-
tarina. A CUT/SC )fremnde juntar
as opinides de 30 mil pessoas na Ca-

pital.

O plebiscito tem trés perguntas:
“Depois de um ano de governo Co-
llor, seu saldrio e sua vida melho-
raram ou pioraram?”’, “Vocé acha
que a situacao brasileira melhorou
ou piorou?”’, e “Vocé é a favor de
uma greve geral contra a politica
do governo Collor?”.

resultado do plebiscito deve in-
fluenciar nas decisoes da Direcao
Nacional da CUT, que se reiine nos
dias 27 e 28, em Sao Paulo. reu-
nido vai discutir o processo de mobi-
lizacao dos trabalhadores até a gre-
ve geral e um indicativo de data pa-
ra que ela se realize, com base nas
sugestoes e informes das plenarias
estaduais, que acontecerao dia 26,
em todo o pais.
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Criciuma, 1°de maio:

Arrancada para
a greve geral

Um plebiscito para julgar a politica econémica de Collor
e o ato unificado de primeiro de maio sao as préximas
programacgoes gque preparam a greve geral.

O plebiscito nacional que vai jul-
gar o governo Collor e a possibili-
dade de realizar uma greve geral
contra a politica econémica sera “a
forma do trabalhador perceber que
nao é s6 ele que esta contra o gover-
no, de que sao milhoes dispostos a
lutar contra a politica econémica”,
segundo o presidente da Central
Unica dos Trabalhadores em Santa
Catarina, Ineir Mittmann.

Para Mittmann, “a principal difi-
culdade e o principal desafio no sen-

. tido de preparar a greve geral é fa-

zer com gue os trabalhadores te-
nham confianca que de fato a greve
geral vai sair”’. A certeza de que o
movimento pode ser forte e repre-
sentativo apresenta uma alternati-
va as greves por categoria. “Os tra-
balhadores percebem que as greves

i

i&_;oladas nao tém conquistado vité-
rias”. 1

A greve geral, para Mittmann. é
a forma de cada trabalhador supe-
rar “a impoténcia que sente com tu-
do o que esta acontecendo desde a
tormenta de 15 de marco de 1990.
As pessoas nao se sentem seguras’.
A seguranca, para a CUT, esta na
unidade das diversas categorias em
uma greve geral.

“A difusao dessa idéia pode atin-
gir até os trabalhadores nao organi-
zados, cujos sindicatos nao discutem
a greve geral, que se convencem de
que essa é a saida de classe”, diz
o presidemte da Central no estado.
Além do plebiscito, a CUT/SC pre-
para outro passo importante para
a realizagao da greve geral: o ato
puiblico unificado de 1° de maio, em
Criciama.




Em maio continuara a negociaciao da
reposicao salarial na Celesc, conforme
o acordo coletivo do ano passado gque
garante no més de abril. As perdas, que
Ja chegam a 81% devem ser discutidas
pela Intersindical e a diretoria da em-

resa. Na altima reuniao entre os sin-

icatos e a Celesc, as entidades apre-
sentaram os caleulos do ICV/Dieese,. e
a empresa disse gque ainda estd estu-
dando propostas.

A Celesc ja garantiu gue vai pagar
o que deve com relagédo a Medida Provi-
s6ria 295. Ao invés de pagar, em feve-
reiro os 49,11%, s6 44,43% chegaram
no bolso dos trabalhadores. Agoraa em-
presa vai incorporar os 3,32% aos sala-
rios e pagar os atrasados de fevereiro
e marco, que somam 6,43%. Ha quem
diga na empresa que a diretoria teria
pmfosm um reajuste de 12% para o pes-
soal do Plano 1 em detrimento dos de-
mais, mas a coisa nao foi bem assim.
“Queriam confundir direitos, para divi-
dir a categoria. Como & que a Intersin-
dical vai concordar em subtrair um di-
reito garantido de todos em favor de
uma parte. Se a empresa quer melhorar
a situacao do soal de mais baixos
salarios, que o faca, mas ser:dprejudlca.r
os demais’, disse Izaltino Pedron, presi-
dente do Sindicato dos Eletricitarios do
Vale do Itajai.

Mas os sindicatos estio mesmo preo-
c%ados é com a garantia no emprego.
“Ha uma reforma administrativa em
curso no estado e isso vai atingir a Ce-
lese. Ja falam em incentivo A demissao,
bem como aconteceu na Eletrosul”, ad-

Retomada negociacao na Celesc

verte Arno Cugnier, diretor do Siner-
gia. Arno salienta que quando chegar
a data-base isso vai pegar mesmo, e
aponta contradig¢oes de quem é contra
a garantia: “tem gente ligada & admi-
nistracao atual que foi admitida gragas
a esta clausula...”, lembra.

Os contratados finalmente vao ter
seus direitos reconhecidos pela Celesc.
Todos o0s que estao com processo reivin-
dicando vinculo empregaticio, movido
pelos sindicatos, serao efetivados. Uma
reivindicacao antiga do movimento sin-
dical que esta senﬁo atingida.

A velha questao do Conselho de Re-
cursos Humanos, no entanto. segue po-
lémica. A empresa guer que todos os
sindicatos da base Celesc tenham re-
presentacao (secretarias, Concérdia,
ete...), e a Intercel ja afirmou que so6
admite a participagao dos seus compo-
nentes, caso contrario nao participara
do Conselho. :

Mas sera na proxima segunda-feira,
as 7 horas e mela da manha que muita
coisa vai se decidir. A Intercel ter4 uma
reuniao com o presidente Luiz Fernan-

Verdini para discutir a questao da
forma de pagamento do passivo traba-
lhista, além dos dias parados durante
a nltima greve e a suspensao do pedido
de abusividade de greve.

Quanto a data do pagamento dos sa-
larios, a Celesc afirma que vai alterar
o calenddrio e pagar apenas no primei-
ro dia util do més subsequente. Se isso
acontecer a Intercel vai entrar na Jus-
glacf‘la para garantir o cumprimento do

endario atual, que a prépria empre-
sa elaborou.

As duas faces de uma moeda

se forem di%%ensadas nao farao falta

As faces de uma moeda podem ser
apresentadas uma por vez, mas jamais
eixardo de fazer parte de uma mesma
placa metédlica. Ai comegam a apare-
cer as contradicoes de quem joga com
as circunstincias e, especialmente
com o poder.

Um documento confidencial da Ce-
lesc, datado de 9 de junho de 1987,
assinado pelo administrador regional
de Itajai, Luiz Br&ds da Silva é uma
pega exemplar da truculéncia como a
Celesc foi administrada na tltima ges-
tio. O documento “atendendo a uma
solicitacdao” enumera, ou melhor, dela-
ta, empregados conforme uma classifi-
cagdo multo peculiardos regimes auto-
ritdrios: 1) Grevistas inconvenientes
— elementos que atuam de forma radi-
cal com o unico objetivo de tumultuar
e desestabilizar a administracao regio-
nal e a diretoria. Elementos nocivos
a empresa; 2) Grevistas oportunistas
— elementos que maquiavelicamente
agem com objetivos pessoais e/ou poli-
ticos, fomentando ardilosamente de
forma perigosa os reais objetivos da
greve; 3) Lideres Sindicais Inconve-
nientes — elementos gue excedem o
seu dever atuando de forma radical...;
4) Elementos ociosos — pessoas que

a empresa. do isso além dos que fo-
ram admitidos em 86, pessoas a dispo-
s:gao‘ de outros orgaos e chefias que
aderiram a iultima greve anterior ao
documento.

O curioso € que na lista, nos itens
grevistas oportunistas e elementos

ociosos, aparece o nome do atual presi-
dente da Fletrosul, Amilcar Gazaniga.

O mesmo nome figura em outro docu-
mento, do mesmo autor como “elemen-

tos que podem trazer problemas a cur-

to prazo...”.

(Gazaniga, hoje na Eletrosul, capita-
neia um processo de sucateamento da
empresa, de desmantelamento das
equipes técnicas mais qualificadas e
priva ﬂz&fgéo dos servigos da estatal. F
nem se falou nas “c &ssiﬁa%fm" de
“QP”, “QR” e “QI" 'gue a Eletrosul
criou para seus empregados na gestao
Gazaniga.

A revelagiao do documento traz a luz
a prédtica de um e de outro. No confron-
to de realidades a diferenca entre uns
e outros é estar ou n#ao no poder. Nao
sdo eles gue mudam, séd0 05 governos.
..E o pior sempre sobra para os empre-
gados, aqueles que no seu dia a dia
constroem as empresas.
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Sem safra e esperanca, agricultores foram ao extremo

Greve de fome contra
indiferenca do governo

Sem auxilio de emergéncia e crédito de custeio, agricultores
do oeste nao tém como viver. Acampados na Assembléia Legis-
lativa eles fazem greve de fome. “Nao temos mais nada a per-

der”, dizem cansados de esperar.

Gastao Casse
Equipe Linha Viva

Danilo Luiz Lazzari, 41 anos, deixou em
Guaraciaba, oeste do estado, sua mulher e
trés filhos. Em Florianépolis, ele é um dos
23 ?equenos agricultores que estao em greve
de fome para sensibilizar o governo que nao
quer liberar auxilio de emergéncia e crédito
especial de custeio para quem perdeu sua
safra }:}or causa da estiagem. =

“A familia néo tem nem idéia do que estou
fazendo aqui, sabem apenas que eu estou
lutando contra esta sifuacao ruim”, conta
Danilo, proprietdrio de 14,9 hectares de ter-
ra. Ele perdeu mais de 70% de sua safra
e tem certeza que nio tem a menor chance
de manter afamilia sem a liberacao de verba
do governo.

eve de fome comecou na tarde de se-
gunda-feira, 22, as 15 horas, quando o secre-
tario rural da CUT/SC, Paulo Lauxem len
a pauta de reivindicagoes para um %eélueno
publico no saguao da Assembléia isla-
tiva e declarou iniciado o movimento. Logo,
deputados do PT e PMDB manifestaram seu
apoio aos grevistas. “A greve de fome é um
alo extremo, mas, s6 assim, o governo vai
se sensibilizar”, concordaram os parlamen-
tares. Movimento idéntico foi deflagrado em
outras cidades do estado.
unto com a greve de fome, os deputados
da époaii;zio comecaram a travar uma luta
na Casa para permitir a entrada de colchoes
e material necessario a realizacao da greve.
A Uniao por Santa Catarina custou a concor-
dar, mas, no final da tarde, a mesa da Assem-
bléia decidiu permitir o acesso do material.
Até entao, tudo estava amontoado em frente
a porta, e os grevistas repetiam inquiebos:
“vamos ficar com ou sem os colchoes”.

Sentada ne chao, Maria Sulzbacher, 25
anos, conta que saiu de Sao Carlos decidida
afazer El,lalquer coisa para conseguir melho-
res condicoes de vida para os agricultores.
Ela é a tinica mulher na greve de fome e
acredita que s6 nao ha mais mulheres no
movimento porque a maioria delas nao ?ode
se afastar dos filhos. “Eu sou solteira, filha

de agricultor e luto para que as mulheres
se envolvam cada vez mais nas atividades
do sindicato”, fala firme e calmamente.

Maria se revolta ao ver os agricultores
venderem suas terras para gagar dividas
bancédrias. “A minha familia, depois da seca,
esta conseguindo produzir um minimo para
comer, com alguns suinos e aves, mas, para
muita gente nao vai restar outra saida senao
ir para a cidade”, reclama.

éxodo rural também assusta Valdir Ve-

davatto %ue deixou o pai, a méae e 4 irméos
sobre 12 hectares de terra seca em Coronel
Freitas. Fazer greve de fome nao o intimida
nem preocupa seus familiares. “Nossa fami-
lia tem tradicio nos movimentos rurais, e
o pessoal sabe gge nos nao temos o que per-
der”, dispara. com a seca, os Vedavatto
perderam 80% da safra e nao sabem como
VAo perse a sobrevivéncia, se nao vier
o auxilio do governo.

Os agricultores que entraram em greve

‘de fome tem certeza de que estao numa espé-

cie de “tudo ou nada”. Buscam energia para
continuar lutando contra as contradicoes re-
veladoras que nao cansam de denunciar. En-
quanto eles reivindicam um auxilio de 10
salarios minimos por familia com menos de
50 hectares e um crédito especial para cus-
teio para as préximas safras, o governo fede-
ral joga bilhoes em cofres bem menos neces-
sitados. A industria Sadia recebeu 650 mi-
lhoes de cruzeiros para “investimento na
agricultura”, e os usineiros de Alagoas rece-
beram 325 bilhoes de cruzeiros a titulo de
refinanciamento de dividas.

Quarta-feira, uma comissao de deputados
vai a Brasilia entregar ao Ministro da Agri-
cultura, Antonio Cabrera, as reivindicagoes
dos grevistas, que além dos pontos mencio-
nados reclamam o cumprimento da Consti-
tuicao no que se refere & aposentadoria do
trabalhador rural, a desapropriacao de 10
mil hectares para assestamento de 500 fami-
lias em SC e liberacao do crédito Procera.

Eleicoes da CIPA na
Celesc. Participe!

Até o dia 30 de abril, terga-
feira, estarao abertas as ins-
cricoes dos interessados a
concorrer a eleicao da CIPA
— Comissao Interna de Pre-
vencao de Acidentes, que
acontece dia 29 de maio, na
Administracao Central da
Celesc. Nessa elei¢ao serfio es-
colhidos oito representantes
efetivos e oito suplentes que
atuarfo a partir do dia 24 de
junho, até 92. A CIPA obje-
tiva com esses representan-
tes buscar a melhoria das
condicbes de seguranca e sat-
de englobando os ambientes
de trabalho, servicos presta-
dos ao trabalhador (Seguran-
ca e medicina, servico social,
alimentacao, transporte, ete),
be ml -estar fisico, mental e so-
cial.

Sao atribuicoes de um
membro da CIPA:

— Inspecionar locais de

trabalho, reivindicando a eli-
minac¢ao dos riscos e melhoria
de condigoes.
— Mapear riscos existentes
(fisicos, quimicos, biolégicos,
ergonomicos, organizacio-
nais e mecanicos), indicando
medidas corretivas proposta
num "Plano de Trabalho™.

— Assessorando-se com o
SESMT — Servigo Seguranca
e Medicina do Trabalho e de-
mais servigos da empresa ou
orgao publico (DRT, PST,
Suds, Universidades, ete),
analisar acidentes ocorridos,
buscando suas causas e anali-
sar a ocorréncia de doencas
profisssionais e de trabalho.

— Informar-se dos resulta-
dos dos exames meédicos, das
doencas diagnosticadas pelos
servicos de assisténcia médi-

ca da empresa e dos resulta-
dos das avaliacdes ambien-
tais.
— Acompanhar o “desem-
gen.ho“ e discutir a “qualida-
e” dos servigos prestados.

— Divulgar as normas de
seguranc¢a e participar das
promogoes do SIPAT realiza-
da pela empresa.

— Sugerir e participar da
realizacao de cursos, treina-
mentos e campanhas que vi-
sem melhorar o conhecimen-
to do trabalhador dos riscos
do ambiente e condicoes de
{:rabal.ho e forma de elimina-
os.

— Acompanhar e avaliar a
execucao, pela empresa, das
solicitagoes da CIPA

— Divulgar suas ativida-
des junto aos trabalhadores.

Camara ouvira ministro

No dia 18 de abril, os re-

resentantes do Comando

acional dos Eletricita-
rios estavam, novamente,
em Brasilia colocando e
encaminhando as reivin-
dicacoes do setor. Mauro
Guimaraes Passos, repre-
sentando a Intersindical
dos Eletricitdarios do Sul do
Brasil, Ig)mtocolou no Pala-
cio do Planalto correspon-
déncia solicitando a exone-
racao de Amilcar Gazani-
ga da presidéncia da Ele-
trosul. Como membro do

NE, Mauro participou de
uma reuniao com o procu-
rador do trabalho, vio
Brito Lopes, e acompa-
nhou a convocatéria do mi-
nistro da Infra-Estrutura,
gue deve comparecer no

lensrio da Comissao de
Trabalho de Administra-
cao e Servigo Puablico para
prestar esclarecimentos
sobre a Reforma Adminis-
trativa.

Esta convocacao foi re-
sultado de uma solicitagao
do préprio Comando ao

residente da Comissao de
abalho de Administra-
cao e Servico Publico, de-
utado Amauri Miiller. A
omissao, por unanimida-
de, atendeu o pedido e cha-
mou Eduardo Teixeira pa-
ra esclarecer o andamento
da Reforma Administrati-
va na sua area de respon-
sabilidade. Os Sindicatos
ficaram de subsidiar os de-
putados sobre o que vem
ocorrendo no Setor Elétri-
co, onde se presencia um

processo de demissdes sem
nenhum tipo de critério.
QOutro ponto é a preocu(ija—
cao com a preservacao das
empresas em particular e
do sistema elétrico em ge-
ral, que corre. sérios ris-
COos um sucateamento
precoce fruto de uma poli-
tica irresponsavel e delibe-
rada do verno.

Na Procuradoria do Tra-
balho os representantes do
Comando relataram o qua-
dro de intrangiiilidade que
os empregados estao vi-
vendo nas empresas, dian-
te do clima de terror inten-
cionalmente criado a fim
de promover a Reforma

Administrativa a gual-
quer custo, desrespei-
tando, inclusive, o fato da
ﬁgrantia no emprego ain-
nao ter sido julgada pe-
lo TST. Otéavio Brito Lopes
rontificou-se a fazer ges-
oes junto a direc¢do das
empresas no sentido de pa-
ralisar esse processo. O
procurador também se
comprometeu a procurar o
presidente do Tribunal,
ministro Guimaraes Fal-
cao, para uma agilizacao
do dissidio. Haje, o dissidio
dos eletricitarios encon-
tra-se com o relator, Hilo
grurgel, para ser aprecia-
O.

José Alvaro Cardoso
DIEESE Bancarios Fpolis

Salario inconstitucional

O salario minimo (SM) brasileiro atual vale, em
abril, algo em torno dos 58 délares (pelo cambio para-
lelo), sendo, como se sabe, um dos menores minimos
do mundo, superior apenas aos dos paises mais mise-
raveis. Contrariando mais uma de suas promessas
de campanha — que garantia um SM de 150 délares
até o final do mandato de 1994 — o governo Collor
enviou ao Congresso Nacional um projeto de lei para
o SM com as seguintes caracteristicas basicas:

— A partir de setembro de 1991, 0 minimo incorpo-
rara o abono concedido em abril (Cr$ 3.000,00) mais
a variacao dos precos da Cesta Basica (Cr$ 29.600,00).
— De seis em seis meses (marc¢o e setembro) o SM
tera um reajuste correspondente & variacao acumu-
lada da Cesta Basica.

— Em dezembro e junho de cada ano, até dezembro
de 1994, sera incorporado ac minimo um aumento
real (acima da inflacao do periodo) de 5%.

— A partir do terceiro més do semestre sera disparado
o gatilho, caso a variagao percentual acumulada da
CB no trimestre passe dos 33%. O gatilho s6 podera
ser disparado uma vez no semestre. A antecipacao
decorrente do gatilho sera descontada no final do se-
mestre.

Pode até ser cansativo, mas, nunca, é demais lem-
brar que o SM atual é inconstitucional, ja que a Carta
Magna do pais determina gue o mesmo deve atender
as necessi(i)ades basicas de saude, educacao, habita-
cao, lazer e vestuario de uma familia. O Salario Mini-
mo do Dieese, um parametro importante do valor
3ue deveria ter o minimo para atender tais necessi-

ades, estava em marco, na casa dos Cr$ 105.609,00,
ou seja, 5,25 vezes o SM de abril mais o abono de
€r$ 3.000,00.

Pela proposta do governo, supondo-se que a varia-
gao da Cesta Basica de marco até agosto seja de 25%,
o minimo chegara em setembro a Cr$ 27.400,00
(17.000 + 3.000 de abono + 7.400 equivalente a
25% da CB).

Dados do DIEESE indicam que em 1990, gracas
a politica de arrocho praticada, o salario minimo ba-
teu, a cada més que passava, sucessivos recordes his-
toricos de ggrda de poder aquisitivo. Com a proposta
apresentada, o governo pretende devolver na base
do “conta-gotas” o que tirou abruptamente, num in-
tervalo de poucos meses.

Esta ficando cada vez mais dificil enxergar a pro-
metida “modernidade™ do governo Collor. Afinal, a
proposta de resolver a crise pela pratica do arrocho
de salarios é muito antiga e foi largamente posta
em pratica por todos os governos militares e, poste-
riormente, pela chamada “Nova Republica”. Na reali-
dade a “novidade” deste governo foi ter levado as
ultimas conseqiiéncias o processo de empobrecimento
de, quem vive de salario neste pais. O valor do salario
minimo atual é bem inferior, em termos reais, aquele
pago no periodo das ditaduras militares. E com lo
menos dois agravantes: o pais esta enfrentando a
pior recessao de sua histéria em nome da politica
de combate a inflacio; e 0 niimero de desempregados
aumenta a cada dia.
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Um convite & lucidez

Dinovaldo Gilioli
diretor do Departamento de Cultura

Falar de cultura, num momento de crise como o
que vivemos, pode soar para muitos como coisa de
lunsticos e outras espécies. Alias, num pais de 3¢
mundo (rumo ao 4% onde a maioria da populacio
sequer satisfaz suas necessidades basicas, fica muito
facil passar o discurso de que cultura é objeto super-
fluo. Com esse discurso da superficialidade a questao
central, que é a democratizacdo da cultura e o seu
papel enguanto agente de transformacao social, fica
propositalmente a margem do processo.

Mas, felizmente, apesar da e por causa da crise,
existem pessoas preocupadas e ocupadas com a ques-
tao cultural. E por isso gue mais de duas mil pessoas
estiveram em Nova Prata-RS de 18 a 21/04/91, parti-
cipando do 2! Congresso Brasileiro de Poesia e 2!
Encontro Latino-Americano de Casas de Poetas. Iro-
nia ou nao essas figuras bstranhas e aéreas, como
sao rotulados os poetas, tiraram deste importante
evento a seguinte Mocao:

Os participantes do 2! Congresso Brasileiro de Poe-
sia e Encontro Latino-Americano de Casas de Poetas,
oriundos da maioria dos estados brasileiros e dos pai-
ses latinos, como a Argentina, Uruguai, Paraguai
e China, repudiam com veeméncia o total descaso,
por parte do Governo Federal, pela memoria e expres-
sao cultural do Brasil.

Governo este que, em nome de uma falsa moder-
nidade, vem extinguindo e desativando entidades
culturais de extrema importancia para o pais.

Governo este, que, com a retérica do discurso libe-
ral, vem demagogicamente iludindo o povo brasileiro.
Prometendo um pais de 1? mundo quando sabemos,
conforme dados concretos, caminha para o 4 mundo.

Por isto e muito mais estamos atentos, em nome
de nossa cultura e de nossa dignidade, enquanto cida-
daos.

Monopolios nao pecdem
dominar a informacao

Lutar pela democratizagao dos meios de comu-
nicacao. B este o objetivo do movimento que
retine todas as quintas-feiras, as 10 horas, no
Sindicato dos Eletricitarios de Fpolis, entidades,
parlamentares e pessoas dispostas a enfrentar
os monopélios da informacao. O Movimento pela
Democratizacao da Comunicacgao ja tem um ob-
jetivo concreto: eriar uma fundacao que a curto
prazo poderia implementar alternativas de co-
municacgao.

“Em Santa Catarina seis grupos empresariais
controlam todos os veiculos de comunicacgao, al-
guns ligados a redes nacionais”, comenta Vitor
Schmidt, vereador da capital que atua no Movi-
mento. Para ele a luta pela democratizag¢ao dos
meios de comunicacao é uma das tarefas mais
dificeis e mais urgentes para guem guer uma
sociedade democratica.

O Movimento surge justamente para organi-
zar um sentimento de indignacao das pessoas
guanto as cada vez mais frequentes manipu-

lacoes e distorcoes que se apresentam nas “teli-
nhas”, radios e paginas de jornais. Logo de inicio
a proposta reuniu diversos sindicatos e parla-
mentares de diversos partidos (vereadores e de-
putados), além de contar com a participagao de
diversas pessoas que escolheram este problema
para a sua atuacao militante.

Marco Ribeiro Ferreira, vice-diretor do Cen-
tro de Ciéncias Humanas da UFSC e membro
do movimento garante que as reunices estao
crescendo com adesao de muitos sindicatos e en-
tidades do movimento popular, e parlamenta-
res. No préximo dia 29 o comité do movimento
vai realizar uma reunido ampliada e aberta pa-
ra os interessados, as 19 horas, no auditério do
Sindicato dos Eletricitarios. Esta reuniao deve-
ra dar o pontapé inicial para o lancamento da
fundacao que devera ocorrer ainda em maio,
com a presenca de Herbert de Souza, o Betinho,
coordenador do IBASE - Instituto Brasileiro de
Analise Social e Econémica.

Humanas da UFSC.

Bossa Tropical
Show de Geraldo Azevedo

Dia 26, 21 horas, no Teatro do CIC
Ingressos: nos Sindicatos promotores com re-
presentantes sindicais

Debate com Geraldo Azevedo

Tema: A questao cultural no Brasil iy
Dia 25, 20 horas, no auditdrio do Centro de Ciéncias

Promovem: Sindicato dos Eletricitarios de Fpolis
Sindicato dos Bancarios de Fpolis
Sindicato dos Jornalistas de Santa Catarina

Acervo: Biblioteca Publica SC - Hemeroteca Digital Catarinense






