SINDICATO DOS ELETRICITARIOS DE FPOLIS
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Os resultados das as-
sembléias ocorridas em to-
das as regioes, que rejeita-
‘ram a proposta da CE-
LESC e definiram Fstado
de Greve, revelam a dispo--
sicao para dar um basta
aos desmandos dentro da
Empresa. Os celesquianos
nao aceitam os salarios
mais baixos de todo o setor
elétrico, nem o descaso
com que sao tratadas as
questoes trabalhistas.

A posicao das assem-
bléias de negociar apenas
com quem tem poder de de-
cisao, jamais com o CRH,
éa afirmacaoda dignidade:
da categoria. Ninguém
aguenta mais a enrolacao
das “negociacoes” e a “tro-
ca de recados” via CRH.

A repressao institucio-
nalizada da “gestao parti-
cipativa’” nao foi suficiente
para calar a consciéncia da
categoria. Nada é mais
forte do que a histéria de
-luta dos eletricitarios.
Agora os celesquianos se
preparam para -dar a res-
posta ao desrespeito, as
pressoes, as ameacas....

O JORNAL ELETRICITARIO
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Assembléia de Blumenau

Assembiléia de Floriandpolis: stado de greve

DEFINICAO
EM BL NAU

A mobilizacao que ocor-
reu nas diversas assem-
bléias que aconteceram
em todas as regides do es-
tado vai desembocar na
Assembléia Estadual, sa-
bado, as 14 horas em Blu-
menau. Este encontro é,
sem duvida, o aconteci-
mento mais importante
para a categoria nos ulti-

mos anos. La serdao avalia-

dos os resultados das as-
sembléias regionais e dis-
cutidas as questoes sala-
riais, produtividade, etc...

- A assembléia de Blume-

nau vai debater o indica-
tivo de greve das assem-
bléias regionais, podendo
deflagrar a paralisacao.
Participe da assem-
bléia, nao ceda as pressoes
que ja estao ocorrendo. No
CDAP, por exemplo, a che-
fia esta precionando para

define os rumos da luta na CELESC

que tirem a tarja preta dos
crachas, mas o pessoal nao
se intimida.

PARTICIPAR

_ E muito importante par-
ticipar da assembléia de
Blumenau. Se vocé ainda
tem alguma duvida sobre
como participar (Ja sairam
informacoes no boletim da
Intersindical), procure o
Sindicato o mais breve
possivel.

Indice de reposicao foi
definido pela Eletrobras

Outras questées serio definidas pela diretoria da Eletrosul

Na reuniao do dia 29,
em Brasilia, as empre-
sas do setor Eletrobras
oficializaram para o co-
mando da Campanha
Nacional a seguinte
proposta em relacao aos
indpi)ces econOmicos:

Assembléia: bom com

parecimento

27,67% sobre os salarios
de abril em folha suple-
mentar, 37% na tabela
a partir de maio e 58%
para os empregados cu-
jo reajuste sobre os sala-
rios de abril e maio nao

atingirao NCz$ 140,00.

il

Os 37% referem-se aos
3,57% concedidos pela
Medida Proviséria n°
48, 17,94% dos IPCs de
fevereiro, marco e abril
e 12,16% de recupera-
cao das perdas sala-
riais. Os empregados
com nivel 81 s6 recebe-

"rao 32% de reajuste. 3
OUTRAS QUES-

TOES

Quanto a URP de fe-
vereiro os representan-
tes do setor Eletrobras
preferiram aguardar os
resultados das acoes ju-
diciais. Sobre os contra-
tatos, deu-se o assunto
por encaminhado. O DA
da Eletrosul inclusive
afirmou que sera aten-
dida a solicitacao de to-
dos os diretores. As pu-
nicoes devem ser discu-

tidas separadamente,
em cada empresa.

AGUARDANDO

Como a Eletrobras sé
apresentou proposta
concreta sobre os indi-
ces econdomicos, a Inter-
sindical marcou uma
reuniao com a direcao
da Eletrosul, para saber
a posicao da empresa So-
bre as outras questoes
da pauta e entao marcar
assembléia da catego-
ria. Sao elas: As puni-
¢oes, dias parados, fal-
tas nao justificadas,
URP de fevereiro para
todos, produtividade 84
para todos e definicao
de critérios para a efeti-
vacao dos contratados.
Até o fechamento desta

edicao a reuniao aind-~

nao havia acabado.
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CELESC "deu’/ terreno a

rede de supermercados

O vereador Vitor Schmidt, presidente li-
cenciado do Sindicato, declarou na ultima
assembléia da CELESC que pretende acio-
nar judicialmente a diretoria da Empresa
por irregularidades na transacao de um ter-
reno com a rede de supermercados Angeloni.

O terreno em questao é o do Hipermercado
Angeloni, em Capoeiras, que pertencia a

. CELESC e foi simplesmente ocupado pela

obra do mercado. Na oportunidade a direcao
da CELESC entrou com uma acao contra
o Angeloni, mas a atual diretoria, conforme
o vereador, fez um acordo “dando o terreno
de presente para o supermercado”.

Trata-se de mais uma irregularidade em
favor dos grandes grupos econdomicos.

Carta aos
celesquianos

Os profissionais do Departamento de Proces-
samento de Dados em reuniao realizada ontem
(23/05/89) tomaram as seguintes posicoes:

1. E imprescindivel a mobilizacao dos empre-
gados da CELESC no sentido de resgatar o poder
aquisitivo perdido devido aos sucessivos choques
e pacotes econdmicos decretados arbitrariamente
pelo governo.

2. Para isso devemos decretar estado de greve
Jja, mostrando que estamos decididos a lutar, e
gue se as negociacoes nao chegaram a bom termo
poderemos paralisar as nossas atividades.

3. Sabemos, entretanto, que s6 obteremos éxito
se todos se engajarem na luta, pois a cada movi-
mento desunido realizado por nés, saimos mais
desmoralizados e desmotivados."

Necessitamos recuperar a nossa moral através
de uma mobilizacdo decidida e representativa que
tenha adesao e uniao da categoria. Nao podemos
permitir que divergéncias politico-partidarias en-
fraquecam a unido da categoria nesta mobiliza-
¢ao.

4. Tao importante, ou até mais impertante que
a reposicao salarial é o resgate da nossa dignidade
como empregados da CELESC. .

O sindicato tem denunciado sistematicamente
através do — Linha Viva — atos irregulares que
vém acontecendo em nossa empresa, afirmando
dispdor de muitas outras provas de procedimentos
ilegais. :

Se tais irregularidades estdao acontecendo te-
mos ¢ dever e a obrigacao de denunciar a socie-
dade e as autoridades para que uma auditoria
seja instaurada, mesmo porque se assim nao pro-
cedermos estaremos sendo coniventes e até mes-
mo cumplices, e portanto igualmente culpados.

Outra denuncia ja feita em diversas ocasidoes
é do uso da CELESC como reftigio para politicos
desempregados em detrimento aos profissionais
da empresa.

Engana-se quem acha que nio tem nada a ver
com 1SSO.

Se a CELESC esta sendo usada, somos nés os
usados, pois a empresa a nés pertence, nao sé
como empregados, mas também como cidadaos.
Temos a obrigacao de denunciar as irregulari-
dades para que haja punicao dos culpados.

Nao basta ficarmos discutindo a quatro paredes

 demonstrando falsa e inutil revolta. Temos que

agir.

5. Diante do exposto solicitamos que:

5.1. O Sindicato solicite e participe de uma au-
ditoria externa na CELESC, visando apurar as
irregularidades denunciadas.

5.2. Que as acusacoes veiculadas no Linha Viva
segjam divulgadas nos meios de comunicaciao de
massa.

6. Para finalizar.

Devemos ficar atentos, nao permitindo que um
mero reajuste salarial sirva como “cala boca” e
com isso deixemos de prosseguir na luta pela mo-
ralidade.

Pela reposicao salarial, hoje.

Pelo resgate da dignidade, sempre.

Vamos a luta.
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CELESC lucra acima da inflacio
e arrocha salario do empregado

Para que as afirma-
coes de que a CELESC
ratica uma politica sa-
arial arrochante, a
subsecao do DIESSE
dos Eletricitarios elabo-
rou um quadro com os
principais dados e nu-
meros sobre a atual ges-
tdo. Os nimeros mos-
tram com clareza que o
faturamento liquido da
CELESC cresceu mais
de 10 mil%, que descon-
tando a inflacao signi-
fica um crescimento de
73,57% (quase dobrou
na pratica). Por outro
lado, os salarios dos em-
pregados tiveram um
crescimento negati-
vo, ou seja, ficaram
abaixo da proépria infla-
cao. Os salarios “cresce-
ram’> menos 6,30
(-6,30%).

Nao se pode deixar de
salientar que o cresci-
mento do lucro liquido
da CELESC deve-se ao
aumento das tarifas ao
consumidor. Na prati-
ca, o que acontece é que
a CELESC cobra mais

da populacao e paga me- .

nos para os emprega-
dos. :

O resultado desta po-
litica é que a CELESC
tem o salario mais baixo
de todo o setor elétrico.
Uma situacao que con-
trasta com os numeros
que fazem da CELESC
uma das empresas cam-
peas em produtividade
do pais. S6 que a produ-
tividade, que é fruto do
trabalho dos celesquia-
nos, nao retormna aos em-
pregados.

COMPARATIVO SALARTAY.

* EM-FEVEREIRO

Salario Minimo: muito
longe do necessario

IDIEESE
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O Projeto de L.ei, votado na
Camara dos Deputados e no
Senado eleva o salario mini-
mo (SM) no curto prazo de
NCz$ 81,40 para NCz$
120,00. Nao esta no nivel
desejado pelos trabalhado-

Seu valor, no entanto, esta muito aguém do cal-
culado pelo DIEESE (NCz$ 558,23 mil abril) por-
tanto fora da lei (Constituicao) e longe de atender

as necessidades da

opulacao.

O avanco verificado esta na correcao mensal pelo
Indice de Precos ao Consumidor (IPC) do més ante-
rior e no aumento real de 12,55% que tera em

outubro/89.

Um detalhe a ressaltar é que se realmente essa
lei vier a regulamentar o salario minimo, ela modi-
fica o conceito deste. O que se pode concluir nas
entrelinhas é que a diferenciacao dos conceitos de
Salario Minimo de Referéncia e Piso Nacional de

Salarios nao mais existe.

S6 é estranho que o aumento real sera recebido
efetivamente em outubro/89, ou seja, um més antes

das elecoes presidenciais.

Nao se propoe a aplicacao direta do salario mini-
mo do DIEESE, mas é necessario uma politica de
recuperacao do poder de compra mais agressiva
e ao mesmo tempo a aplicacao de mudancas na
politica Industrial e Agricola, etc... |

Subsecao DIEESE Eletricitarios

> - ATSC ABRIL/ES |
CPFL : 245,52

CESP 202,98
CELESC 192,72
EBRAS 278,99 =
CEPEL 281,72 =

DADOS DA GESTAO MOGERT WIEST

| CRESCIMENTO
REAL / DES-

CONTADQ

CRESCIMENTO W
(%) | TNFLACAD (%)

_DISCRIMINAGAG

N® CONSUMIDORES B74 .253 965 .553 10,44 -

kwh CONSUMIDO NA AREA

SERVIDA' PELA CELESC 15,56 -

461 .668.232 ~533.501.219

FATURAMENTO LIQUIDO

EM NCZ$ 10:8906,12 73,57

251.106,57 27 .637.084,21

FATURAMENTO BRUTO

EM NCZS S1I1 769,41 31.619.995,85 10.042,11 59,82

INFLACAO (IPC) N°®
INDICE 162,77 10.390,20 6.282,36 -

VALOHR DA TARIFA DE
ENERGIA ELETRICA RE-
SIDENCIAL ACIMA DE

300 kwh EM CZ3$ 1C.,48

109 ,50869 6.941 ,95

FOLHA DE SALARIOS

EM NCZ3% 74.162 .44 4.440.566,89 5.887,62 (=6,30)
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Tribunal determina mais uma
reintegracao na CELESC

ue ele tinha direito a in-

enizaca do tempo da ga-
rantia do emprego e nio a
reintegracao. O Tribunal
decidiu, no entanto, que o
empregado tem direito a
reintegracdo, nao a inde-
nizacao, pois ao emprega-
do, mais que qualquer in-
denizacao, interessa o em-
prego, conforme defendeu
o Sindicato.

Na terca-feira passada,
dia 23, o Tribunal Regio-
nal do Trabalho determi-
nou a reintegracao de mais
um empregado da CE-
LESC. Ele havia sido de-
mitido e reintegrado atra-
vés de decisao liminar.
Posteriormente foi nova-
mente despedido. Desta
vez a Junta de Conciliacao
e Julgamento entendeu

Chefe do CROM
SUL tenta impedir
acao do sindicato

O chefe do CROM Sul da
CELESC, Geraldo Burigo
de Carvalho, tentou impe-
dir dirigentes sindicais de
discutirem com a catego-
ria da regiao os pontos da
assembléia estadual de
Blumenau. A vontade dos

empregados, no entanto,
acabou prevalecendo,
ocorrendo o contato. Foi
mais uma tentativa expli-
cita de impedir a mobili-
zacao dos celesquianos,

dical.

Consolidada e reconhecida
a Articulacao Nacional

vinha trabalhando pela cons-
trucao de uma Campanha
Nacional Unficada, até que

A exemplo de bancarios,
portuarios, petroleiros, pro-
fessores universitarios e em-
pregados da previdéncia ago-
ra também os eletricitarios
possuem uma Articulacao
Nacional consolidada e reco-
nhecida pelos 6rgaos oficiais.
Prova disso foi a reuniao que
ocorreu no dia 22 com repre-
sentantes dos empregados,
das direcoes das empresas do
setor elétrico e 6rgaos do go-
verno (CISTE, DNAI, SEST,
etcﬁ, na sede da ELETRO-
BRAS. Em pauta a Campa-
nha Nacional Extraordinaria
dos Eletricitarios.

este ano a conjuntura mos-
trou que € impossivel levar
a luta sem unificar, inclusive
com outras categorias. De 42,

subiu para mais de 70 o nua-
mero de sindicatos envolvi-
dos na campanha. Eles legiti-
maram comando que foi rece-
bido como representante dos
eletricitarios pela Ministra
do Trabalho. Nas reunioes,

Dorothea definiu um forum

tripartite gme wvai discutir
UNIFICANDO uma politice recursos hu-

Ha algum tempoa categoria - manos para Jer elétrico.
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barrando a atividade sin-

Novo Sindicato

No ultimo fim de semana
o Movimento Sindical de
Santa Catarina ganhou mais
uma entidade. O Sindicato
dos Trabalhadores na Educa-
cao— SINTE — foi criado em
uma assembléia em Rio do
Sul. Este sindicato vai de-
sempenhar o papel que era
desempenhado por-diversas
associacdées como ALISC,
AOESC, APEF, na conducao
da luta do magistério catari-
nense. A criacao do SINTE
€ considerado um avanco pa-
ra o movimento dos professo-
res.

Greve

Mais de 4 mil trabalhado-
res na induastria de calcados
da regiao sul estao em greve
desde o dia 26. TEles reivin-
dicam 185% de reajuste sala-
rial, além das clausulas so-
ciais. Devido a greve, estao
paradas mais de 20 fabricas
exportadoras. A proposta do
sindicato dos empresarios é
de 30% sobre o salario de
abril, 10% sobre o de maio e
10% sobre o de junho, sem ne-
nhum avanco no setor social.

" A morosidade do
Congresso Nacio-
e nal acabou por in-
validar a Medida Provisé-
ria n? 50, a lei anti-greve.
Mas Sarney nao deixou
por menos € ja anunciou
que nao abre méao de consi-
derar greve caso de policia,
ou seja, reeditou a Medida
que pode ser chamada de
“Al-5 da nova republica”.
A imprensa inter-
nacional caiu na
e gargalhada, que-
brando a .formalidade ha-
bitual, quando Mailson da
Noébrega, em plena Wa-
shington, afirmou que a
sua reuniao de seis horas
com representantes do
FMI tinha sido “um encon-
tro muito positivo”. Que os
reporteres achassem gra-
ca, tudo bem, mas o proé-
prio ministro riu da sua
afirmacao. Nao interes-
sam os fatos, mas sim as
versoes, pelo menos para
o governo brasileiro.






