Sind. Eletricitarios Fpolis/Sind. Eletricitdrios Tubarao

Formalizada a Articulacao

Nacional dos
ApOs doze horas de reuniao, s6 interrompidas para
um rapido almogo, formalizou-se a criacdo da Articu-
lacao Nacional dos Urbanitdrios. As doze entidades
que compareceram ao Sindicato dos Eletricitarios,
no Rio de Janeiro, tinham pela frente a seguinte pau-
ta: conjuntura politica, eleicoes sindicais, tarefas da
coordenacao € campanha nacional conjunta.

Para comeco de conversa,a Articulacao definiu
quem € urbanitdrio: todos os eletricitdrios e trabalha-
dores de emc[l)resas de saneamento, dgua e gds, com
a possibilidade de abranger os empregados do trans-
porte e limpeza. Ou seja, todos aqueles que cuidam
da vida na cidade, em empresas que possuem renda
propria. -
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Urbanitarios

Ficou marcado para os dias 15 e 16 de outubro
um encontro nacional dos Urbanitarios, para:debater
a formac¢ao de um Departamento Nacional dos Urba-
nitarios da CUT. E a sede da Articulacao também
fo1 escolhida: a Associacao dos Empregados da
CESP, em Sao Paulo. :

O Sindicato dos Eletricitarios de Florianépolis faz
parte do Comité Executivo da Articulacao, junto com
os sindicatos de Campinas, Bahia, Minas Gerais. €
Goias. Como muita conversa ainda ficou por rolar,
a coordenacao da Articulacdo se prontificou em orga-
nizar outra reuniao para o dia 18 deste més, em Belo
Horizonte.

Pressoes tentam desmobilizar

- Desde que iniciaram as atividades da Campanha
Salarial na CELESC, 2 pressao sobre os empregados
passou a ocupar mais tempo de varios diretores e
algumas chefias. As Comissoes Mistas tém sido um
canal para enviar ‘“‘recados’ para gque ninguém °‘se
envolva com politica e atividades sindicais’’. A Dire-

toria Administrativa tem se empenhado na “‘divul-
gacao’ deste aviso.
- BARRADO

Enquanto isso, um dirigente sindical foi impe-
dido de distribuir o jornal do Sindicato no 72 andar
do edificio Berenhausen. O Sr. Ondrio, do Departa-
mento de Controle. Financeiro, nao permitiu que o
LINHA VIVA e um recado sobre a assembléia de

Mulheres realizam Encontro Nacional

Para mostrar que, apesar das dis-
criminacgoes, elas estao perseverantes

‘discussao da Campanha Salarial chegassem aos em-

pregados. _
EMPREGO
Com a aproximacao da data-base, certamente
as pressOes serao mais nitidas no sentido de atacar
a ci)eiusula de garantia no emprego. Estas pressoes
nao devem causar desmobilizacao, ao contrario, de-
vem ser denunciadas para que se fortaleca a luta pelo

direito ao emprego.
PAUTA

A pauta de reivindicagoes serd fechada no proxi-
mo sdbado, na Plenaria de Base que acontecera em
Tubarido. Depois disso ela serd enviada a Empresa
para que iniciem as negociagoes.

na luta, cerca de 60 delegadas, repre-
sentando 14 estados, se reuniram no -
12 Encontro Nacional da Mulher Cu-
tista. Nos dias 1, 2 e 3 de julho, as
representantes de categorias que 1am
de sapateiros até advogados, passan-
do pelos coureiros e médicos, discu-
tiram em Sao Pauloc ndao s6 a necessi-
dade de creches para suas criangas,

mas também questdes politicas.
Nas questoes especificamente fe-

mininas ficaram deliberadas as se-
guintes bandeiras: igualdade de sala-
rios, extingao do teste de gravidez pa-
ra admissao no trabalho, legalizacao
do aborto, nao a violéncia contra a
mulher, contra qualquer tipo de dis-
criminagdo e contra o planejamento
familiar imposto, entre outros.

Em relacao a conjuntura nacional,
foi definida a luta pela nao-assinatura
da Constituicao e outros indicativos:
estabilidade de emprego, jornada de
4 horas semanais, atendimento médi-
co piublico a populacao em geral e
educagao rural voltada para asuarea-

o

__lidade, foram os principais, ., |

ELETROSUL:
Campanha Salarial
Ja esta comecando

A Intersindical ja estda fazendo as primeiras movi-
mentacées no sentido da Campanha Salarial 88/89
da ELETROSUL. Uma pré-pauta ja esta sendo ela-
borada e vai ser distribuida para todos os empregados
através de um jornal especial.

A proposta de pauta da Intersindical vai ser deba-
tida em uma Plendria de Base que acontecera dia
6 de agosto, em Curitiba. A Plendria € composta
pelos delegados de base, um representante por depar-
tamento € mais um por area descentralizada, além
dos_dirigentes dos sindicatos. -

A partir do dia sete de agosto acontecerio assem-
bléias em cada sindicato para discutir a pauta. A
versao final da pauta serd dada em outra Plenadria,
dia 20 de agosto, em Tubarao. Depois disso, a pauta
sera encaminhada para a Empresa para que iniciem
as negociagoes. :

- Intersindical
denuncia CELESC

No ultimo dia 5, a Intersindical dos Eletricitarios
enviou ao Ministro do Trabalho, Secretario de
Seguranca e Medicina do Trabalho e ao Delegado
Regional do Trabalho uma carta-denidncia. O
documento requer a autuacao da CELESC pelo nao
cumprimento das “Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Medicina do Trabalho’’, como a falta
de técnicos de Seguranca, que ja causou uma séiie
de acidentes, alguns, inclusive, fatais. A intersindical
ainda denuncia o ‘“‘clima de terror, de inseguranca
e insatisfacao coletivos, assim como 0Os ataques as
Entidades e Dirigentes Sindicais™, patrocinados pela
diretoria da empresa.




Acompanhamento de Acordo ELETROS UL: e

ganharam destague na reuniao

A reuniao de Acompanhamento de
Acordoda ELETROSUL, realizada no
dia seis de julho, com a presenca do
Diretor Administrativo, Ariovaldo Ste-
Hle, discutiu principalmente a situacao
economica dos empregados. A questao
da URP, da inflacdo de junho de 87,

foram pontos centrais levantados pela

Intersindical. ;
Sobre a extensao do pagamento da

Anistia aos

A anistia das dividas contraidas por
pequenos e microempresarios durante
0 Plano Cruzado gerou uma grande
polémica em toda a sociedade. O
volume total das dividas de 281,95
milhoées de OTNs (377 bilhées de
cruzados), do gqual oiltenta por cento
recaira sobre bancos publicos, acirrou
o debate neste momento em que tanto
se fala em contencido de despesas €
déficit publico.

; Se por um lado os empresarios foram
iludidos pelo “‘magico’ plano da “‘nova
republica™, que incentivou o
investimentoc, por outro; os
trabalhadores também sofreram (e
sofrem) as consequéncias do milagre
econOmico,gue reverteu-se em milagre
eleitoral em 86. Mas agora, quem vai
pagar por este rombo?

A-anistia, tal como estd, Se vai ser
um alento para milhares de °
empresarios, também vai ser um
tormento para os trabalhadores, que
sofrerao com aumento de impostos e
"13'('("‘(_‘51() salarial no setor estatal. O pior
cde tudo € gue a anistia € indiscriminada,
nquanto deveria ser condicionada a

_Jdlroria?: que verificassem a aplicacao

io dinheiro.

Quem esta se aprovei ita ﬂd\_, muito
bem da situs gao € a extrema direita,
que através da UDR incentiva as

=

URP para todos os empregados, os re-
presentantes da Empresa afirmaram
que nada podem fazer, apesar dos sin-
dicatos terem argumentado que a TE-
LESCealCC (Industrla Carboguimica

situacao,os sindicatos propuseram que
a empresa concedesse uma antecipacao
salarial at€é a data-base, que também
foi negada. =

Catarinense) ja tinham estendido o di-

reito para todos.

A Empresa responaeu negativamen-
te também a questao dos 26.06% da
inflacao de junho de 87. Diante de tal

pequenos e micros:
quem vai pagar por este rombo?

manifestacoes do pegueno e
microempresariado, buscando

acumular para uma alternativa politica

L ‘?-?%L: rva ._it iTa.

Em suma, a anistia € 'n;L- ta e
incoer=nte. Inj
sobre os trabalhadores.que muito ja

penaram por causa do Plano Cruzado.

5
Incoerente por rmultiplicar o déficit

// Tubarao:

Buscando a informatizacao do
Sindicato dos Eletricitarios de Tuba-
rao, a sua diretoria esta fazendo um
acordo com a seguradora PLASEG
que, mediante a efetivacao de um
determinado nidmero de planos de
seguro com oOs eletricitarios, forne-
cera a entidade um microcomputa-
dor no valor de 2.5 milhoées de cru-

\zados.

Sindicato busca informatizacao

zagao, Supcrdndo os problemas fi-

publico em um momento que o

_ O sindicato receberd, ainda, 10%
do valor de cada seguro. Os agentes
da seguradora percorrerao as em-

presas oferecendo seus planos que
poderao ser de seguro de vida ou

veiculo. Esta € uma forma da entida-
de crescer e avangar na sua organi-

Nnanceiros.

=2

-

usta por jogar o seu onus

Em suma, a ELETROSUL respon- ‘

deu negativamente a todas as questoes,
embora seus representantes nao te-
nham apresentado argumentacoes con-
v1ncentes :

governo arrocha salarios

de estatais em
nome da contencao de despesas. :

A anistia seria justa se beneficiasse
concretamente Os pequenos

*ﬁrﬁplmte_.n(}b rurais € os
*1}1r..,10cmprn_-s'a%ricw que hoje v“ncﬁem'

seus bens para pi_o*dl as dividas, sem

penalizar os assaldriados. Auditorias
dc\..fr;rmm avaliar os investimentos €
definir, caso a caso, a necessidade da
anistia.

ELETROSUL:

Justica nao
Julgou guarta
acao pela URP
: A quarta acao do
Sindicato de Florianépolis

reivindicando o pagamento
das URPs de abril e maio

aos empregados da ELETROSUL

ainda nao foi julgada.

Ocorre que o juiz solicitou
a manifestacao da Empresa
antes de proceder
ao julgamento.

ApPOSs. ouvir a “mpresa, ainda-
esta semans juiz devera -
proferir & Ssentenca.

Acervo Biblioteca Publica SC - Hemeroteca Digital Catarinense

- que marca-lo nao s6 na entrada e saida,

fizerem entre os prédios da CESP. Por

Tecnologia?

De setembro a dezembro deste ano, os
empregados da CESP vao conhecer a no-
va forma das chefias registrarem todos os
seus movimentos pelo computador. Nao
€ nenhum filme de ficcao: o conhecido
relégio-ponto vai ser substituido por um
sofisticado sistema de cartac magnético.
Semelhante ao usado no banco para reti-
radas e depdsitos. Os funcionarios terao

mas também em qualquer locomocao que

isso eles estao dispostos a nao aceitarem
o controle; além das despesas vultosas que
acarretara, deixa o cespeano como ‘‘um
sujeito que tem seus passos vigiados por
um espiao mlllondrlo

Engenheiros

O Sindicato precisa unificar sua luta
com a de outras entidades que buscam
os mesmos objetivos: este foi um impor-
tante consenso a que chegou o Encontro
Nacional dos Engenheiros. O 5? Ensi reu-
niu, de 26 a 1¢ de julho. 230 delegados
de todos os sindicatos do pais, no Centro
de Turismo de Belém do Para. para defi-
nir a linha de atuagao da categoria para
0s proximos dois anos.

Trés temas defintram a pauta do encon-
tro: organizacao e acgao sindical, a questao
da Amazodnia, legislacao e politica nacio-
nal. Discutiu-se a presenca das multina-
cionais no norte do pais, a conjuntura na-
cional também motivou muitos debates, )
mas o assunto que realmente instalou po-
I€mica foi o sindicato.

Congresso da CUT

Dia 13 de agosto . a Central Unica dos

Trabalhaderes — CUFT realiza o seu 2¢

Congresse Regional/Flerianopolis. As te-
ses que serao debatidas se encontram a
disposicac dos interessados na

Sindicato.

¢
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|

' 01/05/88 a 31/05/88 |

AUMENTO
DO CUSTO DE

VIDA POR
FAIXA SALARIAL

1a 3 Salarios - 16.42%
‘1 a 5 Salarios - 16,73%
1 a 30 Salarios - 1? 14%

CESTA BASICA
DE FLORIANOPOLIS

- Cz$ 5.387.33

SAL ARIO MINIMO
NECESSARIO

Cz$ 52.522.43
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