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Furo do jornalista é no bolso

Piso salarial cai cada vez mais, obrigando os profissionais a buscar meios alternativos para sobreviver

P or pouco Florianépolis nao amanhece
no dia 14 de outubro sem transporte
coletivo. Depois de uma assembléia tumul-
tuada, com a necessidade de duas votacoes,
os motoristas e cobradores da Capital decidi-
ram nao entrar em lg.reve € aceitar a proposta
patronal. Os trabalhadores exigiam reajustes
mensais de 100% da inflacao. Levaram
100% em outubro, 90% em novembro e de-
zembro, com zeramento das perdas do qua-
drimestre em janeiro. A ameaca de greve
foi noticia em todos os grandes jornaise TV's
do Estado. Mas nenhum dos veiculos de co-
municacao publicou que os motoristas de
onibus, a beira de uma paralisagio, ganham
mais do que a maioria dos jornalistas que
cobriu a assembléia deles.

Em setembro, o piso dos motoristas foi
superior a CR$ 32 mil. Ja o dos jornalistas
estava um pouco acima dos CRS 28 mil, uma
diferenca de quase 20%. Sem contar o fato
dos vencimentos dos jornalistas serem rea-
justados exatamente pela politica salarial em
v%or. Nem um por cento a mais. Confron-
tados com estes dados, os profissionais de
comunicacao sao uninimes em diagnosticar:
“nao sao eles que ganham bem, nés € que
recebemos muito pouco’. Do reconheci-
mento a acao, hd uma certa distancia. A
dltima greve dos jornalistas que se tem noti-
cia, embora nao tenha saido nos jornais,
ocorreu hd mais de dois anos. De 14 pra c4,
*0os salarios vem caindo junto com a mobili-
zagao da categoria’, garante o presidente
do Sindicato, dos Jornalistas Profissionais de
SC (SJPSC). Sérgio Murilo.

Recem-empossado na entidade, Sérgio
Murilo nao vé perspectivas imediatas de mo-
dificacdo do panorama salarial dos jornalis-
tas. ““Este ano nao fechamos acordo coletivo
e fomos para o dissidio, mas a justica traba-
Ihista deve dar pouco, talvez s6 uns 8% de
produtividade, que nao solucionam a vida
de ninguém™, informa. Sérgio responsabiliza
em parte a conjuntura nacional pela queda
livre do piso profissional, que ja beirou cinco
saldrios minimos e agora mal chega aos trés.
O resto da culpa ele divide entre o sindicato
e a categoria. Mas ressalva: “o sindicato,
mesmo que se esforce, nao vai mudar a reali-
dade se as pessoas se submetem a trabalhar
assim’.

Fragilidade Sindical

Quem se submete a trabalhar por quan-
to? Na verdade, o sindicato nao sabe. Nao
existe um estudo com o perfil da categoria.
Sao cerca de 800 sindicalizados e Sérgio Mu-
rilo acredita que existam mais 700 trabalhan-
do sem ficha no SJIPSC. Deste total “‘chuta-
do”, menos de 300 estao nas redagos dos
jornais € TV’s. A média salarial é desconhe-
cida. Mas o sindicato sabe que muita gente
trabalha pelo piso, ou até menos.

Nos quatro grandes jornais de SC, os
saldrios iniciais nao sao muito diferentes dos
CR$ 28 mil. O Estado paga exatamente 0
piso para todos os reporteres. A Noticia da
0 minimo para quem comeca € ufiliza uma
tabela de progressao na qual os vencimentos
de um reporter podem chegar, no maximo,
a 21% acima do piso. O Jornal de Santa
Catarina e o Diario Catarinense, ambos da
Rede Brasil Sul (RBS), sao os que pagam
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menos mal. Um iniciante no DC levou CRS$
40 mil em setembro. “*A situacao estd triste
nas redacoes’, avalia Sérgio Murilo.

Tao triste que alguns sao for¢ados a pro-
curar solucoes alternativas. Uns acumulam
varios empregos, como_a pauteira da TV
Barniga Verde, Regina Zandoménico. Pau-
tar na TV de manha, redigir dicas na radio
Itapema a tarde e assessorar o Sindicatos
dos Médicos quando ha necessidade. Por es-
ta rotina, Regina recebeu CR$ 64 mil més
passado. Brutos. “*Se eu recebesse bem num
S0 emprego, nao teria tantos. E muito des-
gastante. Estou levando trabalho pra casa”,
reclama.

Outro caminho para quem nao admite
comecar 0 més com CR$ 28 mil é apostar
em si € montar uma empresa de prestagao
de servicos. “Este € um mercado em expan-
sao’’, aconselha Sérgio Murilo, citando
exemplos de experiéncias que deram certo
como a SOMA, especializada em fotografia,
e a Matriz, de Joinville. Existe, ainda, a pos-
sibilidade de trocar de drea, pelo menos tem-
porariamente. O reporter free-lancer de A
Noticia, André Gassen, € um exemplo. Ele
teve a chance de ser contratado em defini-
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Os salarios do pais
Valores de setembro, em CR$ mil
Jornal | Satério |Repérter |Editor| Piso do
- : ~linicial { |  [Sindicato
F. de Sao Paulo (SP) 107 430 665 63
OE ::II 5. T(mul:;SPl \ gg Egﬁ 552 23
C. Popular ines 6 12
Jornal do Brasil (R]) 51 82 253 33
0 Globo (RJ) 64 - 387 3
Estado de Minas (MG) 46 61 17 46
Jomdl de Brasifia (OF)| 61 99 156 56
(. Braziliense (DF) 4] 65 163 56
Zero Hora (RS) 34 43 150 50
Correio do Povo (RS) 31 40 63 50
Jom. do Comérdio (RS) 3 3 50 50
Fonte: Revista Imprensa n®72

tivo, mas recusou. “No verao eu vou traba-
lhar no bar de um amigo, na Praia de Itape-
ma, recebendo 10% do bruto. Ano passado
deu pra tirar US$ 1 mil em dois meses, di-
nheiro que eu demoro meio ano pra ganhar
no jornal”, conta ele.

Miseré televisivo

Se nos jornais esta ruim, nas televisoes
e coisa fica até pior. Apenas a RBS reco-
nhece que seus profissionais sao jornalistas
¢ os remunera como tal. RCE, SCC e Barriga
Verde ficham seu pesoal como radialistas,
que tém um piso mais baixo ainda. Formada
em 92, a jornalista Cristiane Balbys traba-
lhou um ano como repérter do SCC, rece-
bendo sempre menos do que o minimo da
categoria. Em setembro, o saldrio dela foi
de CR$ 24 mil, dos quais CR$ 4 mil foram
Fagos em vale alimentagao. “Quem j4 traba-
hou ou trabalha l4, sabe como esses vales
sao irritantes”, alfineta ela.

O presidente do SJIPSC antecipa que es-
ta acertando com a Delegacia Regional do
Trabalho uma fiscalizacao sobre as televi-
soes. Mas ele reitera que isto nao muda nada
se 0s “recem-formados aceitam trabalhar re-
cebendo como radialista™. Por sua vez, Cris-
tiane explica porqué se submeteu durante
um ano a um saldrio inferior ao piso: ““Antes
eu procurava emprego € nao me aceitavam
alegando que eu nao tinha experiéncia, assim
tratei de arrumar experiéncia no SCC™. Co-
mo ¢la, muitos outros.

Embora questione a atitude dos recém-
formados a0 entrarem no mercado ganhando
menos do que 0 minimo, Sérgio Murilo pre-
fere nao abordar o problema ¢tico daqueles
que trabalham em veiculos de comunica¢ao
€, a0 mesmo tempo, prestam assessoria a
entidades, empresas ou pessoas que atuam
na drea de cobertura do veiculo em que estd
empregado. Exemplo: repdrter de politica
e assessor de deputado. “Eu acho errado,
mas falar em ética nas redagoes com os sald-
rios atuais € C{uase proibitivo. Seria a mesma
coisa que falar em demissdao, de um lado
ou de outro”, lamenta Sérgio.

Membro da comissao de ética da Fede-
racao Nacional dos Jornalistas (Fenaj) e che-
fe do departamento de Comunicagao da
UESC, o professor Francisco Karam € menos
condescendente com este tipo de situacao.
“O codigo de ética condena explicitamente
esta pratica. Se o caso é emprego, pode se
Erocurar uma vaga em um supermercado.

a pessoa corre o risco de ganhar mais”,
dispara. Mas mesmo ele reconhece que é
dificil debater valores morais e éticos quando
as pessoas estao abaixo da linha da sobrevi-
véncia. Ou excessivamente perto dela. “O
saldrio estd intimamente ligado a ética”, afir-
ma Karam.

Francisco Karam levanta ainda dois ou-
tros aspectos vinculados aos baixos salarios
dos jornalistas: a queda na qualidade da pro-
dugao e a vulnerabilidade de quem tem espa-
¢o nos jornais ¢ pouco dinheiro no bolso.
“Assim como fiscais de tributos, juizes e ou-
tros profissionais, os jornalistas deveriam ga-
nhar bem para nao serem seduzidos pelas
diversas formas de cooptagao que existem”.
E conclui: “os baixos saldrios prejudicam
nao s6 o jornalistas, mas tambem a socie-
dade™.






