ero,

Jornal Laboratério do Curso de Jornalismo da UFSC. Setembro de 1982. Distribuicao interna.

RU elege Jaison

Em 2.535 votos de estudantes e funciondrios, 80% foram dedicados & oposicao. Jaison ficou com
60%. José Richa (PMDB, PR) quase desbanca Osmar Cunha. Todos os detalhes na pégina 3.

e mais:

A qualquer hora o contribuinte ca-
tarinense pode sentir o cheiro de
seu dinheiro sendo queimado por

carros oficiais cumprindo tarefas

domeésticas.
E’ 0 que mostramos na pag. 2.

Muito pior € o que sofre a So-
ciedade Alfa Gente, mantenedora
de creches que o governo hoicota.
Na pagina 4.

Vocé sabe o que é alugar o trabe

tho dos outros e ganhar com isso?

- E 0 que fazem as locadoras de mao-
de-obra. E elas sao legais, acredite.
Pagina 6. Quando Pinduca, dezeno-
ve anus, lavador de carros do Cam-
pus Universitario, foi preso e tor-

turado, os jornais denunciaram.
Mas ninguém foi conferir o resto.

Nés fomos. E descobrimos mais
torturas em menores, acusacoes
de policiais a policiais, tudo num

A mao estendida

voia para governador
peia primeira vez,
numa eleiciao simulada
promovida por ZERO,

processo que esta nas maos da
OAB. Pagina 5.

0O governo do estado tem promovi-
do concursos nacionais, distribuin-
do milhtes em prémios, sob a jus-
tificativa de divulgar a “identidade
catarinense”. Pagina 8. Nés a-
companhamos um candidato a ve-
reador e concluimos: ha que suar
para ganhar. Pag. 7. Em novesfora
tratamos da imprensa, da universi:
dade e outros temas.
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MORDOMIA_CHAPR PRETA

¥
L%

seus impostos pagam este passeio

versa). Mesmo que o supermercado ou a es-

A cena € sempre a mesma € ¢ comum:
carros oficiais (chapa branca ou preta) esta-
cionam em frente a colégios g supermerca-
dos para busear criancas ou fazér compras.
A garanfia da mordomia é tAo grande que
ninguem procura esconder. Ao contrdrio, pa-
rece até que utilizar um ecarro publico, sus-
tentado por impostos e agindo contra a lei,
da status,

A utliizacio desses veiculos estd regu-
lamentada pelo Decreto nr. 2447, de 22 de a-
bril de 1977. Em seu artigo 4° 1é-se que “po-
derd dispor de transporte oficial entre a re-

sidéncia e o local de {rabalho, e vice-versa,
somente: I) O titular de cargo especial do
Gubinete do Governador do Estade; II) ©
titular de cargg especial do Gabinete do Vice
Governador do Estado; IIT) O titular de car-
o0 especial da Secretaria de Estado e Procu-
radoria Geral do Estado; IV) O Comandante
da Policia Militar; V) O Superintendente da
Policia Civil; VI) O dirigente mdximo de Or-
gi0 da Administracao Indireta e Fundacao
instituida pelo Estado”.

Esta claro: apenas nesses casos € en-
tre a residéncia e o local de trabalho (e vice-

cola figuem no frajeto, é proibido. A foto
mostra o veiculo ofieial chapa 007, do Tribu-
nal de Contas do Estado, utilizando a mordo-
mia proibida. A foto foi batida sem dificulda
de, a frente do Colégip Sagrado Coracao de
Jesus. Um pequeno garoto, certamente ino-
cente, instalou-se no banco de tras do veleu-
lo depois gque lhe abriram solenemente a
porta. “Zero” estd de posse de outras fotos,
gue publicard quando for preciso. E esta a-
herto a denuncias de mordomias, gue publi-
card uma vez comprovadas.

0PGAO

A sexta fase do Jornalismo da UFSC a-
presenta ¢ seu Jornal Laboratorio, o primei-
ro0 & ser editado na curfa historia de quatro
anos dp Curso, Sendo um exercleio didatico,
este jornal apresenta uma série de peculiari,
dades prdéprias, como todos os jornais dos
cursos de Comunicacéo do Pais.

A primeira delds. e a mais importante,
fol a abordagem aos temas escolhidos para
a publicacao. O exercicio de critica a reali-
dade como, alids, se propoe a Universidade,
foi fundamental para a pratica 'de um jor-
nalismo compromissado com a comunidade
catarinense e brasileira, Como deveria ser, é
clarn, o propésito de qualquer jornal.

Outro aspecto gue destdcamos, mnesta
primelra experiéneia, é uma espécie de ‘‘re-
gressao” em termos técnicos, neste Pais gue
tem o maior parque grafico da América Las
tina e um dos maiores do mundo. Voltamos
4 compor e a imprimir “a guente”, despre-
zando ©0s modernos sistermas ‘“a  frio”, o
off_sett.

Niao fTol a falta de recursos financeiros
gue nos remeteu a4 uma pequena grafiea do
interior catarinense, muis siin a necessidade
de nos aproximar da realidade de nosso Hs-
1ado e de proporcionar um aprendizado mais
rico aos alunos, uma vez que o desafio de
confeccionar um jornal “a quente” & bem
maior.

JORNAL DE BASE

Weste primeiro numero, o leitor encon-
irard, além das reportagens de interesse Io-
pal, um enearte que nds chamamos interna-
mente de “jornal de base”. ® uma fentativa
de fazer um jornal de apolo & um segmento
especifico da socledade que;, em geral, DPor

QUENTE

falta de recursos ou orientacao, nao dispoe
de um meio proprio de comunicacdo,

0 alunos gue formam g Comité Edito-
rial optaram por fazer um jornal para a As,
soclacao Brasileira de Fnifermagem, Ssecao
Sta. Catarina, EBEN-SC, cuja linha editorial
foi tracada juntamente com a direforia da
entidade,

ZERO

A escollia de um bom nome para um
jornal exige uma dose muito grande de cria-
tividade. Depois de centenas de sugesties,
1ossa escolba recain em ZERO. Dentre as
intimeras significacoes que poderlamos ex-
trair deste ntimers/palavra. & mais simples
e a mais jornalistfa é a de que fodo g ni-
mero experimental de um jornal chama-se
“niimero zero'. Como, na verdade, cada edi,
cdo do Jornal Laboratério serd um experi-
mento, o mais fdcil foi batiza-lo com o seu
nome consagrado, Teremos o Zero 1, o Zerc
9. e assim sucessivamente, enquanto o nNos-
so trabalho perdurar.

Antes de iniciar o Jornal de Base, o Con.
selho discutiu longamente com a direciao da
ABEn-SC.

Expediente

Jornal laboratorio do Curso de Comyuni-
cacao Social — Habilifacao Jornalismo,
da Universidade Federal de Santa Cata-
rna,

Tiragem: 3 mil exemplares.
Circulacao: Campus Unversitario.
Encarte: Jornal da ABEn-SC.
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UM ELEITOR DECLAROU-SE
ALIENADO E FELIZ. PODE?

No dia 1.0 de setembro, 2.535 estudantes
e funcionarios da Universidade Federal de
Sanfa Catarina foram convidados a votar
para governador. E aceitaram. Se dependes.
se deles, o candidato Jaison Barreto, do
PMDB, ja estaria eleito com larga margem
de votos sobre o scgundo colocado, Esperi
dido Amim, do PDS. Para surpresa de mui
ta gente, Amim nao passou dos 471 votos.
FEurides Mescolotto, do jovem PT, chegou
a0s 290 votos:. Se repetida essa proporcao
em 15 de novembro. consolida-se como a ter
ceira grande forca eleitoral do estado, Em
quarto lugar ficou Ligia Doutel de Andrade,

ra egoverno do estado. ficou feliz com a opor-

tunidade de ser consultada. E os votantes
deram dnas respostas: uma. em guem votam;
outra, gue jamais foram ouvidos pelas ba
daladas pesguisas Veja.Gallup ou Globo-Isto
iof

Aleancando dols tercos des votos obtidos
por Osmar Cunha (16 conira 10), José Richa
fei o preferido por um grupo de paranaen-
Ses.

Brizola foi vofado, Simon e Franco
Montoro fambém, ecada gual com um voto.
Nezinho, de Sao José (?), ficou com trés e
Chaerinha, os jogadores Biro-Birg e Dadd

voto: eles votam no Parand, Outres, porémi,
descariegando agressividade, foram revela-
dores.

Um votante confessou-se alienado (e
feliz por isso), outro chamou a todos candi.
datos de ladroes e um terceiro afirmon que
todos os politicos sAo sujos, Nio ficou escla-
recido se essa ultima declaracio vinha de um
furibundo defenso dos detergentes ou se,
Aor, manifestava seu lado perigosamente
reaciondrio. Em todo o caso, no RU, esses
trés foram votos solitdarios. Resta-lhes, no
entanto, um conseclo assustador: as mais
cruéis e corruptas ditaduras de nossos tem-

do PDT, com 39 votos e, finalmente, segui- Maravilha com um cada. pos (quase todas militares) pensam exata
do de perto por José Richa (MDB. PR) velo O grupo de paranaenses justificou seu mente a mesma coisa.
0 candidato petebista Osmar Cunha, com 16.
jéalzz;as; 124. na(:_votaralg e 91 anularam _seu§ PESQUISA DE OPINIAQ
Adll- estaa) tambemy 05° ParaJose Hi: Curso de Jornalismo da UFSC
cha e outros escolhidos para substituir a
Jorge Konder Bornhausen ou Henrique Cor- data de realizacao: 01/09/82, das 11 &s 13 horas
dova). Veja o quadro. local: Restaurante Universitdrio — alas A, Be C
amostra; 2535 (alunos, professores e funcio nirios da UFSC)
Esta pesquisa do Jornal TLaboratorio X or
= . . ; 7 candidato partido 70
nao pretendeu fer validade cientifica. mas ) 5033
. X 5 3 | JAISON BARRETO PMDB 1
valeu como pesqguisa, E nisso foi feliz, ja 1858
18 ESPERIDIAQ AMIN PDS g
que a soma dos votos em banco e nulos foi 11.44
o nenins 8 AL, EURIDES MESCOLOTTO PT )
) LIGIA DOUTEL DE ANDRADE PDT 1,54
Os votos foram entregues na fila de en- OSMAR CUNHA PTB 0,63
trada dos RUs e depositados em urnas, na VOTOS EM BRANCO = 4,89
salda, onde os “mesarios” foram testemunhas VOTOS NULOS - 3,59
de manifestacdes otimistas. Aparentemente, TCTAL 100,00
a maioria dos presentes, que nuneca votou pa-
;
41504 voros | ;
¥ z
l. 9
¥
&
| \4?1 vmsl
' AMIN Rl
' 290 Vor0S
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| {
\
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CASO ALFA GENTE

MAMRDEIRAS VAZIAS

O ' Governo Estadual estd boicotandg re
cursos federais destinados a uma entidade
assistencial e prejudicando o atendimento
de centenas de eriancas carentes da perife-
ria de Floriancpolls. Presstes politicas & ve-
liziosas; e mesmg delicadas dquestbes pes-
soais; motivaram o ex-governador Jorge Bor-
nhausen a impedir o regasse de verbas gue
estdo desde 1978 oficialmente destinadas pa-
ra um projeto da Sociedade Alfa Gente de
Florianopolis. Enguanto o boicote permane-
¢e, a Sociedade passa por sérias dificulda-
des.

HEsta entidade surgiu de um conflito entre
as freiras da Sociedade Divina Providéncia
do Colégio Coracao de Jesus, que em 1969
ja realizavam um trabalho junto a algumas
comunidacdes carentes da periferia de Flo.
rianopolis. Parte destas freiras procuraram
introduzir a educacdo das criancas em sen
trabalho, no entanto foram contestadas pela
Speciedade Divina Providéncia que afirma-
vam se tratar de wm trabalho com fendén:
cias “‘progressistas”. A partir dal surgiu uma
cisa0.

As freiras gue deizaram o Colégio fun-
daram uma outra Sociedade reliziosa. a So-
ciedade Fraternidade Esperanca. Mais tarde.
coni a colaboracio de outras pessoas, foi
Tundada a Sociedade Alfa Gente.

Em dezembro de' 1078, o governo federal
destinon uma verba conseguida junto ao
Sanco Mundial para Investir em comunida-
tles carentes de cinco cidades de porte mé.
dio. Floriancpolis disputon essas verhas atra-
vis do IPUF (Instituto de Planejamento Ur-
bano de Florianépolis) com uma programa-
¢do de mais de trinta projetos. Vinte e ssis
foram aprovados, entre eles o projeto dos
CDIs — Centro de Desenyolyimenfo Infantil
— da Sociedade Alfa Gente,

0 €DT fol o projetc que mais agradou
a0 pessoal do IPUF por ser um dos mais
complelcs @ organizados, segundo uma fonte
da Prefeititra. Pslo gue se sabe. foi também
o mails apreciailo por Brasgilia. No entanto
a0 retornay a lista oficial dos projetos que
iriam ser executados — para _surpresa do
IPUF — nfipo constavam os CDIs aos duais
foram destinados 7 milhies de cruzeiros na
eépoen. — auentia gue representa hoje apro-
ximadamente 70 milhies de eruzeiros.

Através de um documenty vindo de Bra-
silia, ficou esclarecido que o projeto foi ve.
tado pelo Governo Estedual devido a “Socie-
dade Alfa Geante se tratar de wma institul
Gig civil ndo Yigada Ao Fstado”, conforme
fustiticon o atual prefeito de Floriandpolis.
Porém h& outros projefos de Instituicdes
nivis ndo ligadas ao Estade que estiy sendo
cxecutados desde a sna aprovacdo. o gue in-
valiga a explicacio dada s»2lo prefsito.

Ruando a Soviedade Alfa Gente deu ini-

cio 2 elaberacio da seu projeto, o atual pre-

felto era diretor du IPUT, e apoiava com de.
terminacio o projeto. Ao assumir o cargo
de prefeily de Florlandpolis mnao =6 deixou
de apomi come foi contra a aprovacio dos
CIs. “Acredifo que ele serviu como testa-
deferrc do governo”, diz o diretor da So-
viedade Alfa Gente.

A unica explicacao para g boicote, encon
trada por fontes da Prefeitura de Florianopo-
lis, esta relnecionads com g conflito entre as
‘reiras do Colégio Coracdo de Jesus. B tam-
hom com o fato de gue estas freiras tém a
direcito do Hospital e Maternidade Martieta
Eeonder Bornhansen, onde’ a propria dona
Marieta Konder Bornhausen — mae do ex-
zovernador Jorge Bornhausen — se encon-
fra intemada e recebe guidados especiais
constanies,

Ha muity gente reservada na abordagem
go assunto. Mas as fontes da propria Pre:

feitura admitem a pressdo que as freiras do
Cnlérin Coracio de Jesus fizeram ao ex-go,
vernatcr para que este nao permitisse a e-
#-oueao do projeto. Para elas a Sociedade
Alva Gente estasia infiltrada de freiras “pro.
gressittas” envolvidas na cisdo ocorrida no
Coldgie. © entas governador, aceitando a
Tesshe, solicilon a Brasilia o cancelamenio
do repasse do dinheiro para a Sociedade
Alfa Gente. Justificou sua atitude afirman-
do fgue a entidade tinha motivacbes polit-
cas gue contrariavan: a linha de atuacao de
sen governo. Alem do corte da verba, todas
as sceretarias do estado reseberam tmaelr_
ciler proibmdo gqualguer tipo de auxilio a
Hociedade, 0 que dificultou ainda mais a suz
manutencan.

Para dar énfase & pressio, a esposa do
ex:governador, Déa Bommhsusen. através da
LADESC — Lipa d2 Avolo ap Desenvolvimen-
to Serial Catarinense. que dirige ainda hoje
— vem pressionando a Sociedade de forma
“despercebida”. HA pouco temixo atrdas fen.
fou desavropriar uma parte do Morro do
Mocoto — proximo a um CDI — para a cons:
friucao de uma creche Nao conseguindo a
desapronpriacao, construin a sua creche na
Prainha, a uns cinguenta metros do CDI do
Merre g Mocotld.

Ma ESociedade Alfa Gente fala-se apenas
reservadamente sobre o assunto. Todos te.
men gue as persegiicoss aumentem. No Go-
verno Estadual e na Prefeitura o assunto é
tratadp com a4 maxima disericao e ninguém
aronta uma sajda para o impasse, Enquanto
1580, o dinheirg destinado a entidade se en-
contra em Brasilia desvalorizando. B a Alfa
Gente e suas criancas, com 0 alendimento
comprometido. O que poes em duvida o le:
nia assumido pelas LADESC: “O MENOR E
A META MNAIOR”,

Viviani Scirea

Tirar leite
de pedras

Em 1975, a atual Sociedade Alfa Gente
era apenas uma squipt organizada que au.
xillava voluntariamente as comunidades ca-
rentes da periferia de Florianépelis. Em a-
bril de 1878, devido a necessidade do vineculo
empregaticio, esta eguipe transformou-se na
Sociedade Alfa Gente, gue hoje atua nas lo-
calidades de Morro dp Mocotd, Coqueiros e
Flamengo. Nesses bairres mantém os CDIs
— Centro de Desenvolvimento Infantil —
cuja finalidade e dar assisténcia na satde,
educagdo e nutricdo & crianca de 2 a 6 anos
de idade.

0 CDI do Morto do Mocotd. localizado na
sede de um antigo clube da comunidade, a-
1ém de dar assisténcia a crianca de 24 6 a._
nos, tem uma créche onde atende criancas
de alé 2 anos de idade. A explicacdo dada é
que este atendimento sé ¢ feito no Morro do
Mocoté porgue a Sociedade nao tem condi-
coes de manter creches em todos os CDIs,
Isso se deve ao alto custo da alimentacio
exigida nos primeiros anos de vida.

O €DI de Cogueiros foi inicialmente ins-

talado no escritorio de uma empresa de co-
mdéreio de materiais de construcao. Depois
passou a funcionar numa casa gue fol “cons-
truida com muito custo”. No Flamengo, a
Sociedade Alfa Genfe jd adquirin um terrenc
e vai construir nma=asa hrevemente para o
CDI que hoje se encontra num lugar inade-
quado. “A infralestrutura ja estd toda pron-
fa", dizem.

A Socledade se mantém através de cola:
boracao espontineas de geéneros alimenti-
cios e mensalidades de socio-colaborador, Os
alimentos sao forneeidos semanaimente por
radarias e algumas lojas do CEASA — Cen-
frais de Abastecimento Estado Santa Catati-
na — de Barreiros e da Coloninha. Galinha
e ovos sao fornecidos 2 vezes por semana.
a¢ segtindas e quartas_feiras. A alimentacio
pera crianca de até 2 anos € fornecida men- g
salmente pela Associacio de Pais do Colégio
Menino Jesus.

Piolx 1ss§o0, a alimen b
(dc nido representa probhle
ma para a Alfa Genfe. As quase trezentas
erinneas, atendidas pelos ODIs do Morro do
Mocolo, Cogueiros e Flamengo reccbem em
média 4 refeictes didrias das 8h as 17h.

O maior problema que a Sociedade Alfa
Gente vem enfrentando ¢ o pagamento dos
trinta funeiondrios — mao voluntarips por.

Proee.

que periencem #s comunidades atendldas e
necessitam de remuneracio — que chega a
aquantia mensal e €S 1 milhfo em saldrios
E encargos, Atualmente se di preferéncia
#s pessoas desempregadas da propria comu-
nidade.

Sem qualquer ajuda do governo, a entl-
dade depende apenas das arrecadacbes dos
quase setecentos carnés i:]u_e até agora foram
distribuidos. 84 aque destes setecenfos, so-
mente duzentos e cinguenta estdo sendo mo-
vimentados, Por isso a arrecadacio mensal
cobre apenas 1/5 da folhia: de pagamento”.
Este é o nosso maior problema”, declarou a
fonte da Sociedade Alfa Gente.

Com poucp mais de 6 ancs de trabalho,
os resultados s@o bastante compensadores e
poderia-se dizer queé afé mesmo ullrapassa.
ram as expecfativas. O atendimento médico
voluntdrio eontribuiu multo para isso. As
‘Asitas -aiarias dos médicos residentes em
sediatria, diminuiu de maneira consideravel
a desnutricdo e a verminose. Os ginecologis-
tas vao de quinze em auinze dias e atendem
uma grande parte das mulhieres da comuni-
dade. Em Cogueiros e ng Flamengo; as cri-
ancas menores de 2 anos — gue nao podem
ficar nos CDIs — reecebem atendimento nas
suas residénclas por um t€enico em enferma-

gem,
V.8.
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Policia acusa a policia

Na mao da ORB: PM tortura menores

Mz’ario da Silva Filho, 0 “Pinduca”, 13
anos, € lavador de carros no estacionamenio
dp Centro Teenologico da Universidade Ie-
deral de Santa Catarina.

Sezundo ele no dia 28 de junho desse
ano, trés homens em trajes civis o aborda-
ram numa pausa do servico, Em dois Volks
sem placas oficiais e sem emblemas da po.
licia, €les o conduziram a Delegacia de Fur-
tos @ Roubos da Capital.

Prese por suspeita de roubo, “Pinduca”
foi torturade, seviciado, espancado e forcadg
8 confessar um crime gue hao cometera.
8¢ nao o colocaram na “macaca” porgue o
instrumento estava quebrado.

Confirma esse relato o laudo pericial n.e
1312, do Instituto Médico Legal de Santa Ca-
terina (IML/SC): “Msdrip da Silva Filho fi-
nha ¢ineo eguimoses de colorido roxo-aver-
melhado na regifo dorsal do torax, medindo
ns maiores cerca de 20 em de comprimento
por 0.8 em de largnra, todas no sentido ho.
rizontal; equimose de colorido arroxeado no
punho esguerdo e eguimose de colorido ro-
z0-avermethads na face posterior da coxa
esguerda”.

Segundo os perifos;, houve perigo de yida
e ofensa a integridade corporal causada por
“energia de ordem mecanica” (provavelmen:
te, fios de luz).

“Pinduca’”, menor para efeitos civis, foi
preso as 15h do dia 28 (segunda-feira) e sol-
to a4s 16h do dia seguinte (terca_feira). Lo-
go, a situacao era a seguinte: wm menor,
confra quem nao se tinha provas concretas,
fol preso sem mandado por mais de 24 ho-
ras e torturado de varias formas. Hssa foi a
princizal denineia gue os jornais publica-
ram. Mas o caso niio acaba ai. A medida
que as investigacoes prosseguiram, surgiram
ocutras dentincias, mais torfuras, mais abu-
sC de poder.

OUTROS MENORES
ENVOLVIDOS

Veleuladp pela imprensa, o caso “Pindu
ca” teve grande repercussio e despertou o
interesse da OAB — Ordem dos Advogados
do Brasil, seccional de Santa Cafarina, Em
julho, essa entidade designou o advogado
Godofredo Salvador, membro da Comissao
de Direitos Humanos, para acompanhar fo-
dos os autos do Inquerito Policial instaura.
do a fim de apurar as torturas sofridas por
Mario.

Segundo o advogado Godofredo Salva-
dor, a hisforia toda comeca com um suposto

assalto & casa do Coronel Zaleski, da Poli
eia Militar, no Jardim Anchieta.

O Coronel, suspeilando de Adeversing
Wilmar Branco (o “Curru”), que ja traba-
Ihara em sua casa, chamop-o ¢ pergunton:
lhe onde estava o roubo. Isse sob ameaca
de um “revolver sem balas™. disse Adever.
sino, que gontinuou se negando a dar gual-
guer informacao.

Acionou-se entdo aleuns policiais, o0s
chamados PM-2, que fazem parte de um gru-
po — cerca de 40 homens — destacado para
executar “servicns especiais”. Foram eles,
mails o policial eivil Joag Otavio (o Barba
Ruva") gue se encarrcgalram do caso.

Adeversino foi levado por eles a Dele-
gacia de Furtos e Roubns para novo interro.
gatorio. Depoils de sevieias, acusou sei ir-
mao Hermes Branco, de 19 anos. Como este
ja tinba antecedentes criminais, tornou-se
0 principal suspeito.

Hermes, preso em seguida, conforme o
pdvogado Gedolredo Salyador, seria “‘a se-
gunda vitima de policiais despreparados, sem
as minimas condicies de viverem na socie-
dade ecivil",

Amarrado pelos pés durante duas horas,
Hermes ainda foi espancado por seu proprio
irmao, Adeversino, que obedecia ordens do
policial Joao Ofdvio.

Estas torturas, mais um leve distirbio
fle eonduta, foram atestadas pelo IML/SC
em exame feifo ng dia 12 de julho.

Para nao apanhar mals; Hermes citou
um nome: “Pinduea”, a quem o0s policiais
foram busear na Universidade. Enquanto es-
te era torturado, Hermes citava outros no.
mes: Daniel Nllson Dias, 11 anps. e Luis
Carlos Alves, 14, Os dois foram trazidos de
funas casas em Corrego Grande, pelos mes-
mos policiais e nos mesmos Volks com que
prenderam Marip. Veio junto Noerel Bran-
co (o “Ciso”), 21 anos, para tentar resolver
n situacao somente do irmdo Adeversino.

Durante o frajeto, Daniel e Luis Carlog
pofreram *“constrangimentos ilegais”. Eles
rlesereveram torfuras como: “o policial ‘ga-
lego' (Jodao Ofavio) tirou a bola do cambio
de marcha e com ela bateu nas maos de Da-
niel; segurou uma “espingarda” (fuzil) e
com @a coronha atingiu Luis Carlos em véa
rias partes do corpo, além de lhe dar tapas
bem fortes nas costas”. Tudo isso foi con,
firmacdys por Noereci.

Chegando na Delegacia, Daniel e Luls
foram pendurados em um cavalete, Horas
depois, um policial — “Tigo” — os tirou de
l4. Em seu depoimento Mario reconheceu
ssse policial como sendo um estudante de
Direito da TUniversidade. O adyogado nao
confirma isso. Ele disse apenas gue ha um
policial de nome Sebastido Pereira Filho, co-

nhecido por “Tiap”. Mas nao sabe se os dols
580 a4 mesma pessoa e se o referido policial
¢ eivil ou PM-2.

Nesse meio tempo soltaram Adeversino.
Fnguanto estiveram na Delegacia, Daniel €
Luls viram Mario na cela.

ANDAMENTO DO INQUERITO

Fara o advegado Godofredo Salvador,
um testemunho muito importante € o do
policial ecivil Mario César Martins, Hsse po-
licial notou gue “‘mencores estavam sendo
torturados por policiais militares nos poroes
Ga Delegacia. Um deles tinha nas méos
um [io elétrico resistente e firme com o
gual batia num menor” (“Pinduca”).

Isso agrava o caso. porgque nao é per
mitido a policiais militares atuarem nasg
areas que cabem aos peliciais civis. E a De:
legacia de Furtes e Roubos pertence i cir.
cunsericao civil.

Além disso, conforme o advogado, um
outrp agravante € a conivéncia dos delega-
dos: “a partir da noticia do crime levada
aos delegados ElSsi e Moreto, titulares da-
guela especializada, era dever de ambos ins
taurar o competente inquérito e/ou noticiar
o erime ao orgao competente. Pertanto, hou-
ve conivéncia tanto de um como do outro
delegado”.

Mario César Martins den mais uma con-
tribuicao decisiva. Eleé reconheceu um dos
torturadores de “Pinduca” como sendo ‘ir.
mio do poligial eivil Luis Fernando. A par-
tir do depoimento de Luls Fernando se che
sara aos nomes dos policiais envolvidos.

Segundo explicacoes do advogado, de-
pois de concluido; o “Inquﬁ:rito Policial pre-
sidido pclo Corregedor Geral da Policia Mi-
litar — Dr. Fogaca — serd enviado a Justica
Comum para responsabilizar os policiais ei.
vis que, em co-autoria, participaram daguele
ato. Com relacio aos policiais militares
(PM-2), pela mesma autoridade, serdo envia-
das & Justica Militar todas as informacoes
no que conecerne aqueles policiais, haja vista
gque o policial militar possui foro privilegia-
dao”.

Como se ve, o Inquérito serd desmem:
brado em dois porque a Emenda Constitucio-
nal ne 7, de 1969, ndo permife gue um po-
licial militar seja julgado pela Justica Co
mum. 3

O advogado Godofredo Salvador espera
gue. em breve, a Comissio de Direitos Hu-
manocs da OAB/SC apresente & sociedade od
nomes de todes os implicados no caso “Pin-
duea”.

Janete Jane Cardoso
Teresa Rodrigues Hickel
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CHAME O LADRAO

Os intermediarios de gente

A mao-de-obra na capital custa caro.
Isso ndo quer dizer que os trabalradores ga-
nhem muito, Pelo menos quandoe procuram as
locadores de servicos. Fugindo das incerte-
zas do mercado, do dia-a-dia de biscates.
procuram nelas uma seguranca de saldrio no
fim do més. Dessa situacio as locadoras se
aproveitam. Sabendo das vanbagens gue po-
dem oferecer, funcionam como intermedid-
vias enfre o contingente de frabalhadores
nao qualificados, empresas estatais, bancos,
firmas de meédio e grande porte. E, falvez
por serem um bom negdeio para seus donos,
nossuem base legal.

A primeira vista. o mimero de empre-
sas dessa natureza parece exagerado. Floria-
ndpolis, no entanto, € uma cidade de servi-
cos, predominando o comércio e a burocra=
cia oficial. Isso justifica a existénecia de
guinze empresas que comerciam maéo-de-o-
bra, Todas com uma sé caracteristica: nfo
produzem ahbsolutamente nada. Apenas ex-
ploram a mao-de-obra nao qualificada. O
excedente de ftrabalho estd em suas maos. A
tal ponto que quando o candidato a empre-
go chega ao balecdo das locadoras nao tem a
minima idéia do que vai lhe acontecer.

Como nenhuma qualificacdo € exigida,
conta ponto, para os candidatos a boa apa-
1éneia, perfeita satide e uma absurda decla-

Hi vngas pura
eleitores

‘Nao é preciso alterar uma lei para
burli-la. Um simples jogb de cintura
resolve. Desde quinze de agoslo as re-
particoes publicas estaduais e munici
pais n3e podem contratar pessoal. E l2i
federal. Mas uma promessa de empregn
nesses tempes de eleicdo vale curo, Con-
tratar através das locadoras ¢é a saida.
Perfeitamente deniro da Iei. Das loca-
doras contrata-se os servicos, nig o
pesseal. Muitas empresas piblicas, até
guinze de novembro, terio mais da me-
fude de seus guadros centratados dessa
forma. Com essa situac@o ganham as lo
cadoras que nesse perodg eleitoral fri-
plicam seus contratos e, consequente-
meitte, seus lueros. Gamham os candida-
tos que conseguem acenar com empre-
l gcs, pelo menos até a hora do voto. Ao

trabalhador, no entanto, resta a ilusan

| do emprego, até que acorde. Até gue se-

ja despedido por guebra de contrato, ou

por quatquer outro motive. Até ser ne-

cessaric novamente para faer nimero

nas urnas dagui a guatro anes, quem
sabe. I.LB./MJB

raciao de que nunca foi despedido de empre-
0. B elaro que na maioria das fichas esse
{tem esta em branco. Mas ¢é apenas o come-
¢o. Depois, os intermindvels formuldrios. As
entrevistas com homens carrancudos e exi
gentes. As aborrecidas esperas nas filas. ven-
cidas com esforco e cansaco nao trazem com-
pensagoes. As pessoas reclamam. Ontras de-
sistem. B comum se esperar mais de uma
semana para ser chamedo.

Dona Maria do Rosdrio, senhora que
aparenfa mais que seus cinquenta anos con-
fessades. ex-empregada doméstica, ng fim
de meés passado ficou na fila da locadora Co-
ringa por mais de dois dias. Dizia estar a-
horreecida com fanfa indiferenca. Afinal re-
solveu apelar para as locadoras pois “néo ta-
va dandp como empregada. A patroa nao
gueria pagar saldirio minimo, nem INPS. De-
sictl. Vou ver se aqui melhora”. Logo depois
cla se agita, seu nome é chamado. Sobe a
escada com pressa. Some no corredor. Leva
3 certeza que aguela € sua ultima chance de
arranjar emprego. Pelo menos, “um biscate
para pagar a prestacic da televisao”, como
diz.

Vencida essa etapa é gque vem o pior.

E onde se fecha o circulo. Nesse momento
iocadoras e empresas que contratam’ servi-
cos sig cumplices. Na posse do contrato ob-
lido por concorréncia — de empresas pibli-
cas ou privadas — a locadora coloca a dis-
posicio os servicos solicitades. Geralmente
arvicos de limpeza, viglanca e escritério. Os
contratos tornam as condicoes comodas para
amhos os lados. O trabalhador € o contra
peso. Desobrigado dos encargos sociais, res-
ponsabilidades patronais e demais vinculos
trabalhistas, ao locatdrio resta pagar o pre-
o9 do trabalho no dia estipulado, o gue nan
acontece por parte das locadoras, que fazem
0 que querem com o trabalhador. Inclusive
retardar em uma semena  @s  vencimentos,

. “que ficam rendendo juros nos bancos”, co-

mo revelou um vigilante de banco que pediu
para nao ser identificado. Tem medo de per-
der o emprego. Hstd na “colocacio’ ha trés
meses. Caso raro. Em um ano de contrato
coml a mesma locadora, ja foi chofer de ear-
ro cficial, limpador de vidros na Telesc o
sorvente, sempre recebendo saldrio minimeo.
Enquanto o dono da locadora, o patrao, rece-
be trés vezes ma's em cima de seu trabalho.

Essa instabilidade e as frequéntes mu-
dangas so trazem vantagens para as locado-
ras. Podendo remanejar o trabalhador, nan
permitem gque este fique mas de trés meses
pum mesno logal, Com um simples aviso @
sem gqualguer satisfacfo € transferido. [sso
impede que o trabalhador erie raizes. Co-
nhecendo muito pouco o local de trabalho e
sem qualguer possibilidade de comparar sua
vida com a de outros, o empregado nao rei-
vindica. E além do mais, a locadora nio tém
problemas com “queixas absurdas”. Mesmo
que terha, resolve com facilidade: despede o
empregado. Isso justifica os intmeres pro-
cassos trabalhistas gue tramitam na Justiga

de Trabalho. A média é de ecinquenta por
més 56 em Floriandpolis. A maioria das cau-
sas sfo ganhas pelas prestadoras de servicos.
Muitas delas se orgulham da “ficha limpa’
g jutica.

Mas nag € s0 o remanejamento gue
causa instabilidade. A quebra de contrato pe-
la locatdria implica em dezenas de demis-
sties. Para cada cento e cinguenta admissoes
cenfo e trinta sio demitidos. Isso sem qual-
fuer aviso prévip ou garantia de outra colo-
cacao. O gue resta € uma ficha com nome e
endereco para futuras necessidades da em-
presa. Os direifos traballistas como FGTS,
iérias e previdéncia representam pouco para
o patrio. Sao até um lucro adicional. Uma
vez gue nao hd tempo para conguista de seus
direitos. O trabalhador nmem sempre recebe
i3° saldario, bonificacbes anuais e demais be-
neficios e muitas vezes acaba na fila de ou-
tra locadora.

Isabella Barbosa
Maria Jos¢ Baldessar

Quem lucra tom
0 desempreqo

A primeira empresa desse genera
lia doze anos. Como todo negécio pros-
pere, ganhou concerrentes com facilida-
de. Agora sdo mais de quinze, atuando
no rame da prestacio de servicos. San
elas Censervadora Back Ricobon; Ser:
iimvi — Servicos de Vigilancia; Coimbra
— Limpeza e Censervacao; Metropolila-
na Catarinense de Seguranca; Ondrepsb
— Limpeza e Servicos Especiais; Or-
bram — Organizagio e Brambiila; Orea-
Ii — Soseban; Adcese — Seguranca e
Conservacao; Coringa Vigilancia Banci-
via; SEG — Services especiais de guar-
da; EBV — Empresa Brasileira de Vigi-
laneciz; Emcavi — Empresa Catarinense
de Vigilancia.

Estas empregam um ieial aproxi-
mado de 10 mil pessoas. Sip um bom
filio de empregos — diz o gerente de
vma locadera — “para semi-analfabetos
¢ pessoas que ndo referéncias de coloca-
coes”. Cemportam um sem nimero de
antigos mareeneiros, pedreiros, motoris.
ias, encanadores que em outros tempas
linham seu praprio negdicio. Gente que
ja foi considerada especialista, mesmo
guando era biscateiro. Gente gue fugindo
tdas desvies do cotidiano procura a se-
ruranca do salidrie, mesmo gue seja mi-
nimo. LB/MJB

ZERO
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Sorria, F. S.,

Sorria!

Prometendo o seu voto e 0 da mulher,
o eleitor recolheu sua pastilha 007, despediu-
se com ercessiva formalidade e retirou-se.
Fausto Silva. candidato a vereador pelo
PDS, nao assegurou apenas esses dois votos
naquela tarde. Um eleitor bastante mirradi-
nho, sain também muito satisfeito do escri-
tério, depois de ser despachado — junto com
um bilhetinho do candidato, € claro — para
um endereco combinadp entre os dois.

Apesar dos tempos modernos, assim
ainda se faz uma eampanha politiea. Catan-
do voto por voto em troca de promessas, a-
bracos, apertos de miao, distribuindo santi-
nhos, “cartas a populacao” e oufras tantas
coisas, confessaveis e inconfessdveis, depen-
dendo da imaginacdo ¢ do numerdrio em cai-
Xt

Na FIESC, onde trabalha, € bastants
fécil conseguir falar com Fausto Silva. 36 a-
nos e pela primeira vez candidato. Basta a-
Iravessar entre essrivaninhas, passar por u-
ma porta, mais outras mesas, até chegar a
tiltima, que € a dele. Sobre ela papéis, pas-
tas, copithos de café 2 um copo de dgua ge-
lada. Atras da escrivaninha, dos oculos e do
bigede, estd o candidsto. Ali com um sorri-
s0 amistoso e um forte aperto de mao rece-
b2 seus possiveis eleitores, guarda cartas pa-

ra distribuir nos bairros, mantém contato
com secus cabos eleitorais (gue ele chama
em sua terminologia prépria de “colabora-

dor”) e ainda fenta cumprir suas atividades
nu empIego.

Quem atende ap telefone é uma se-
cretdria. Numa das chamadas recebidas no
Bm do més passado, muito sorridente e fa-
lando alto ele afirmava para quem estava no
outro lado da linha que era muito bom re-
ceber dois votes, ainda mais “voluntdrios”,
Era um amigo gue havia recebido em sua
casa uma das milhares de cartiihas que o
candidato estd distribuindo pelos bairros.

Pelo telefone é dificll tratar todos os
aszsuntos. Por isso ele as vezes tem de dizer
apenas que “tudo estd certo”, que “ja acer-
tou tudo 14”7, ou ainda simplesmente um
“oracas a Deus”.

Candidato a uma das cobigadas 21 ca-
deiras da Camara Municipal, Fausto fala do
trebalho Arduo e perseverante pela eleicao
engquanto outra secretdria serve mais cafezi-
nhos. Nesse atropelg atrdas dos votos, o can-
didato procura ter uma boa e nova mensa-
gem ao eleitor que, afirma, estd “fora dos

caceetes politicos”. E entre o gque chama de
nova mensagem, eiconiramos uma onde ele
reconhece que “as dificuldadss que existem
1o dia-a-dia do povo, ¢ mostra a ele (ac po-
vO) que as dificuldades poderao ser bem
maiores sem 0 apole dele (do pove), szm
que ele (o povo) opte pelos candidatos do
partido (o PDS)". Por vezes Fausto chega ao
ange do lugar comum quando, por exsemplo,
diz-que sua campanha é feita “com a cabeca
vio lugar e o pé no chao”. Apesar de se dizer
o candidato do esporte, Fausty Silva nio é o
due se poderia chamar de um tipe aflético.
Nem tampouco chega o lembrar um esportis-
ta, Com a camiseta de falha moldando sua
avantajada barriga e 2 calga jeans sempre
precisando ser puxada parg cima, ele entra
em campo para ganhar, Conhecendo as re:
gras do futebel, agora, muito entusiasmado,
procura apreider as regras da poiitica. Gan
do, no final daquela tarde foi se apresentar
para um time de futebol-de-salao, revelou
outro de seus segredos: “€ imopriante dei-
xar o jogo terminar ¢ nfo inferrompe-lo”,
diz, como se, no pais do futebol, interromper
um jogo para tratar de politica uma coisa
possivel. Depois, justifica: jum grupo como
esse, um voto & certo. Ao menos do que fez
o primeiro contato. O resto — conclul, fa-
zendo cdlculos de marcader — € luero”.

TFaustc guer um mandato com partici-
paciap popular, mas tem duvidas: é que ele
anda nao teve nenhum contato com organi-
coes de base jd existentes. Entre os projetos

gue pretence manter em segrede devido “a
erande falta de imaginucio dos politicos” es-
4 um que pode ser considerado, no minimo,
bastante original: trata-se de um altissimo
impesto a ser cobrado das imobilidrias. Isso
parantiria, segindo ele, a resolucéo dos pro-
blemas habitacionais de Florianépolis. E tem
meis: apesar da comprovada forca desse ra-
mo de negdcios, Fausto leva fé na aprovacao
=0 projeto. “Se nao passar, o povo serd in-
formado”, ameaga ele, falando sério.

Como no fufebol, o politico precisa
dominar a bola e ter jogo de cintura. “As ve-
70s € preciso até perder”, confidencia um de
ceus mais diletos colzboradores. “Certa vez
— conta ele — fui obrigado a perder no do-
ming. Nem fiquei chateado. Em campanha a
gente precisa perder”. Nao se sabe, porém,
se essa jogada demagoégica rendeu votos ou
resultou numa debandada. Afinal, gquem vo-
taria num jogador que costuma perder?
Mzs esse colaborador, se perde no jogo, pa-
rece ganhar na area sexual. Suas peripécias
amorosas Sip tema preferido do staf quan-
do estd inspirado, Mas ele reconhece, com
modéstia, que falta: muito para ser um “Fa-
fd” — como ele chama, com intimidade, o
candidato. Ao ouvir esta indisericdo nada
conyencional de um dos Seus assassores,
Fauste é cbrigado — com justica, convenhaz-
mes — a chamar a sua atencgdo, “Olha g e
pOrter ai, rapaz...” Os colaboradores, mno
entanto, ignorando a recomendacao conti-
nuavam, naguela tarde, a esbaanjar elogios
sobre a virilidade do homem que, juram, @
wm legitimo tepresentante das aspiracces po
pulares. Quira indiscrigao que deve ter le-
vado o bom candidatc a corar, foi quandoe
faiavam do conserto de seu automdvel:
“guando fores eleito, a prefeitura paga’, dis
se um deles. Ao gque Fausto suplicou: “fi-
guem frios, figuem frios...”

No vestiario, pouco depois. TFausto
comriimia-se entre atletas suados, cansados,
pelando-se para o banhko. Por alguns minu-
tos lutou contra as dificuldades de articular
um discurso em circunsténcias t&o constran-
sedoras, mas finalmente conseguiu expor o
gue queria: “ndo vim agui trazer presenti-
nhos nem fazer promessas”, garantiu, tho so-
lene guanto possivel naquele ambiente. Para
ter certeza do lucro, porém, arriscou: “nao
vou prometer um jogo de camisas'” — disse
com Teticénelas, arrematando: “...mas uma
bulinha para ajudar na brinecadeira...”

' Gilberto Colzani Filho
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SUCUPIRANA

MILHOES PARA APARECER

Santa Cataring patrocina, se conside:
rarmos © volume de investimentos e de
mordomias, o maior concurse de literatura
do pais. O prémio “Cruz e Souza" surgiu no
ano passado e trouxe a Florianopolis uma de,
zena e talentosos escritores e criticos mor-
dazes, aqune figiaram hgys
d aados noe Floph, <c¢compl e
tamente impermeaveis a gualguer convite pa-
ra palestras e inacessiveis aps reporteres,

Reeditado este ano, o “Cruz e Souza” recebzu
uma injecao de recursos aumentando o va
lor dos prémios para dois milhoes de eru-
Zeiros.

Santa Catarina esta, desde o dia 15 de
julho, também patrocinando o maior con.
curso de jornalismo politico do pals. com
mais de um milhfio em prémios. Sio 750 mil
ara 0 mais compsatente jornalista politico a
nivel nacional, 350 mil para o jornalista que
mais se destaca, no ambito estadual, em co-
mentarios e analises politicas, e farta  distri-
buicdo de troféus, somados a uma pequena
fortuna em anfincios espalhados por todo o
pais.

Tanto o prémio Nereu Ramos, comg 0
Cruz e Souza on mesmo a semana de Vitor
Meirelles fazem parte de uma estratégia gue
o-governo apelidou de “projet, de identida-
de catarinense’, institulde em 1980, Estaria
efetivamente em Nersu Ramos, Cruz e Souw
za e Vitor Meireles a identidade de nossos

" posseiros, colonos, operarios, indios e anéni-

mos funciondrios piblicos? Além desse dis,
cutivel conceito de identidade estadual, ou-
tra suspeita se levanta: para alcancar a tag
duvidosa projecao precisamoes gastar quan
tias exorbitantes e distribuir troféus, comen:
das, passagens, hospedagens como se fosse:
mos, em proporcoes maijores, 4 Sucupira de
Dias Gomes? Paulo Maluf morreria de inve:
ja de nossos administradores Azenas com a
Editora Abril (revista Veja). gastou.se desdd
o inicio do ano, divulgando prémios, frangos,
azulejos e macas, a bagatela de Cr$ 10,9 mi-
Ihoes de cruzeiros.

Quem ganha e
quem paga

O Premio Nereu Ramos de jornalismo
politico. segundo o regulamento, foi Institul-
do pela Universidade para o Desenvolvimen-
to de Santa Catarina (UDESC) e patrocina-
do pela Companhia de Desenvolvimento do
Estado (CODESC), com o objetivo de “proje:

tar nacionalmente o perfil politico economi.
co e cultural de Santa Catarina”.

O chefe de gabinete da reitoria da
UDESC Fernando Aquino, curiosamente des
conhece se aquela instituicao educacional es:
ti destinando parte dos recursos orcamenti
rios @ara cobrir os gastos com o congurso.
Moslrando-se um poucp inseguro e alterado,
disse que gualguer informacao sobre verbas,
scmente o proprio reitor poderia fornecer,
Todayvia nao se omitiu em opinar. Ele acha
impcrtante a UDESC instruir o prémio por-
que “¢ uma forma de divulgar nacionalmen,
te o Estado e sua Universidade”. Segundo
ele, se atribuird o prémio a grande jornalis-
tas dp pals e do estado, que nao sejam ape-
nas comentaristas mas, ineclusive. analistas
exzorientes, “essa gente da Globo, da Ban:
deirantes, o Carlos Castelo Branco...”

Sérgio da Costa Ramos, assessor da
Secretaria de Comunicacoes do Estado, lem
brou que a apuracido dos votos se realizara
no dia 29 de outubro de 1982, em solenidade
presidida pelo seu irmao Paulo da Costa Ra-
mos, Secretdrio de Comunicacao. O Gover.
nador dp Estado presidira a reuniao da co-
missao julgadora que entregara os prémios
108 vencedores, em sessao aberta ao povo e
2 todos os meios de comunicacao do pals.
E isto; no dia 5 de novembro. Portanto, dez
fias antes das eleicoes que poderio ocorrer
no dia quinze. Mas Sergig afirma categori-
camente que o objetivo do concurso ¢ “di-
vilgar Santa Catarina e nio o governo”, e
aue o projeto de identidade Catarinense, do
qual o prémio Nereu Ramos faz parte, pode
ser encampado até mesmo pela eposicio,

Niao parece. :

Num estado como 0 nosso, onde o pro-
prio Governador declara que esta colocan:
do a maguina administrativa a servico do
sen partido, a associacio entre governo e
estado € inevitavel e evidente. Além do mais,
no atual estado de penuria em que vivemos,
dificilmente um governo de oposicao enca.
reria gastos tao elevados para presentar
jornais (com antincios) e jornalistas

Sergio informou ainda gue o financia-
mento para a premiacao e publicidade do
evento provém do gabinete de planejamenty,
tto montante destinado ao projeto de iden-
tidade catarinense. O jornalista declarou
tumbém que para “a divulgacao do prémio
se utilizou somente a midia impressa: as
duas principais revistas brasileiras e os 4
iornais de maior circulacdo no pais, além
dos jornals da capital e alguns dg Interior
do Estado”.

Na verdade, os numeros fornecidos
pelo jornalista. funcionario do governo. sao
um tanto guanto timides. Foram utilizadas
para a veieulacao do anuncio cinco revistas
e 16 jornais, entre os guais cinco eatarinen-
ses, sendo apenas um do interior do estado.

Em uma insercao apenas em cada vei
culo, gastou-se perto de 11 milhoes de cru,
zeiros, o gue sao praticamente 650 salarios
minimos. Mostramos nesta pagina a lista-
gem completa das revistas e jornais empre-
gados na publicidade do concurso, com 08
1eszectivos precos de insercao.

™

O que nés -

gastamos em
cada veiculo

REVISTAS PRECO (Cr$)
Veja 1.480.000
Isto E 885.000
Manchete 1.200.000
Visao 850.000
Revista Nacional 200.000
JORNAIS PRECO (Cr$)
Folha de Sao Paulo 511,205
Estado de Sao Paulo 556,800
Jornal do Brasil 488.950
O Globo 1.411.,200
Correio Brasiliense 220.000
JSI (José) 208.000
Estado do Parana 218.400
Gazeta do Povo 228,800
Zero Hora 324,702
Correio do Pove 389.797
O Estado 124,800
Jornal Sta. Catarina 124,800
A Noticia 114,400
A Ponte 161.200
L& Gazeta 104,000
Gazeta Mercantil 476.736
TOTAL 10.162.960

Obs.: os precos de anuncips cobrados
pelos veiculos acima foram extraidos de ta.
belas existentes em agéncias de publicidade
e conferidos nos praprios departamentos co-
merciais dos jornais e revistas. O valor total
¢ aproximado, LMA vez que 0s precos variam
segundo o dia da semana em que Sio veicu-
lados (nos jornais).

Sergio Murillo de Andrade
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N MAIOR ASSEMBLEIR

funciondrios da UFSC comecam a mudar a sua historia

Ninguém esperava: 1.400 pessoas partici-
param da Assemibléia Geral da ASUFSC, se-
gundo a lista de presenca, patrocinando a
maior assembléia ja vista na Ala C do RU.
Como explicar, se até algumas horas anies
varecia que a categoria dos funcionariod
mantinha-se aparentemente apdtica e resig-
nada?

“Faz trés msses que eserevi uma carfa a
direciio da entidade mostrande todos' os po-
dres”, disse um filiado, exibindo a covia de
uma sarta replefa de acusacoes. “Nem mic
responderem”. afitmou, concluindo: “e provo
tudo o oue esta dito agui”,

Surppeendente. Principalmente 'se lem:
“:103 gno. ha pouco mais de um ‘més,
o°sn mesma direcio acusava a ANDES — As-
rozcingdo Nacional dos: Docentes do Ensino
“moninr — de  praticar uma  “democracia
eaclhia™. Na guarta-feira, os professores 0s-
‘raldo Macicl o Raul Giinther, representantes
flessn domaorracia foram intensamente aplan-

lides pelos funcionérios. Como explizar?

Uma rapida andlisc sobre a atuacio da
dirctoris da ASUFSC, feita sobre os’compro-
missos assumidos cm Enconfros Noeipnais
talvez esclareca um. ponco 4 guestao. Afinal.
nso se tem notitia de assembléias convoca-
das para prestar contas desses Encontros ¢
mulio menos de discussdes anteriores, aber-
tas, para subsidiar os representantes. O gue
nio impedii, nc entanto, que Alvaro Souza
{eonhecido também como *‘Jacaré”), da dire-
torla, incorzorasse em sen discurso o uso da
grove., comp grande arma dos  frabalhado
res, Uma proposta democratica. Como ex
plicar?

Mas o que deixa de ser feito agui, ainda
gue dezidido nos Encontros Nacionais? Veja-
mos.

A ASUFSC ndo econvocou a Assembléia
Geral definida no V' Yneconbro, realizado no
confortdvel repouso “O Nazareno”, em Jo@d
Pessoa, em janeiro do ano passado. A As
sembléia deveria ter ocurrido no dia 25 de
mareg daguele ano. Nio ocorreu. Nessa As-
sembléia, entre outros assuntos, seria dis
cutida “modificacio da Lel que estabelece o
Sistema de escolha dos dirigentes das Comi-
nidades TUniversitdrias, no que diz respeito
a escolha dos Reitores”. Outra resolucio do
mesnio V Encontro foi que, u 15 de abril, se

Os funcionéarios da UFSC rei-
vindicaram, em Assembléia Geral,
61% de reposicao salarial a partir
de 1.° de novembro e mais de 45%
sobre 0 aumento que devera ser a-
riunciado para o funcionalismo pu-
plico federal. Nao houve surpresa.
A surpresa maior, ao menos para
alguns professores (varios deles
acompanharam com interesse o0s
trabalhos), foi a combatividade dos
funcionarios e a participacédo em
bloco: mais de 80% comparece-
ram. Aparentemente nutriam certo
descontentamento — como  se po:
de concluir pelo levantamento rea-
lizado entre compromissos assumi-
dos pela ASUFSC e as suas reali-
zacoes.

estabelecesse o Dia Nacional do Servidor Uni
varsitario. No ano passado, 0 dia seria e
memorado com “palestras e/ou conferéncias
sobre assunfos de interesse da classe” e
ainda “diseutir amplamente ‘as reivindica-
vnes basicas e estabelecer novas linhas di
avfio A serem dscutidas em Reuniig Nacio-
nal”, Também nao acontecen mnada disso a
qui na UFSC. Uma lista bem maior de com:
premissos nio cumprides pode ser extraida
cem facilidade dos Anajg gque agrupam o re
suitado dos Encontros Nacionais da FASU-
BREA — Federacao Nacional das Associacors
dos Servidores das Universidades Brasilei
ras. Nio ha divida, perém, que as reuniges
sap frequentes. Fundada ecm dezembro da
1578, jg& realizou nada menos da gue oito en-
confros nacionais: um a cada seis meses, 0
aue & uma safra inveiavel de encontros. A
ccnsiderar pelo quinty deles, deve valer a pe
nd para quem participa. Em quatro dias, 8
horarios foam estabelecidos para trabalhos;
guatro para festividades esceciais e o alii
ma dia infeiro para pelada. tarde livre, jan-
itar e grifo de carnaval, O dinheirg para pa-
gayr csses encontros em 81, veio de uma fun-
dacao mineira (um miihio de cruzeiros) e
das proprias entidades (duzenlos e cinguen-
ta mil)

Mas, se fossemos cobrar com mais rigar
uma pratica democrdtica da ASUFSC faria-
mos constatacoes interessantes. Por exem-
plo; no encontro de Belo Horizonte (julho
de 81), a Comissdo II fez aprovar que &g

associacoes a nivel loecal deveriam incentivar
€ estimular campanha pro-sindiealizacio for
mandn comssaes, realizando debates. eursos
e semindrios, fazendo divulgacao p:las vel
eulps de comunicacao de massa. Isso eska
sendo feito? A Comissao I, do. mesmo en
contro, fez aprovar que se deveria criar nil-
cleos de base para diseutir questées de into
resse da eomunidade universitdria. Isso estd
sendo feito? Deveriam, também, ter sido rea-
lizades assembléias gerais até o dia 19 a4
marco deste ano, para divulgar os resulla
dos do VII Encontro. Isso foi feito?

Estas perguntas até gue sao bastante
pertinentes, uma vez que o préprio VII En.
contro, de Santa Maria, este ano. concluiu
qus a nao execuedo dos cronogramas de ati-
vidades de agbes mobilizadoras, com os guais
as [iliadas estavam comprometidas, era um
dos prineipais motivos de estagnacio e des:
eontnuidade dos trabalhos da FASUBRA.

Mas. enfim, a Assembléia Geral de quar:
ta-feira ehegou frazendo no ar certo cheirg
de novidacde. Nao deixa de ser constrange-
dor, mesme assim, ler o oficio remetido peln
presidente da FASUBRA, Francisco de Assis
Reeha Cavaleanti ao Gen. Ludwig, a 17 de no
vombro do ano passado. Em copiosa argymen-
tardo, Cayaleanti confessa que “a grande
maioria das Associaches e a propria FASU-
BRA trabalhem e desenvolvem suas ativida-
des junto e em colaboracao com o Poder
(sic)”.

“Tal procedimento — prossegue o pre-
sidente nacional dos servidores das univer-
sidades — face a0 nao atendirgento das (nos-
sas) rewindicacoes tem colocado os atiais
dnnigentes de Associacoes de Servidores em
stnacgag cratea perante a classe (sic)".

Tista tiltima afirmacao teve, aparentemen-
te. sabor de profecia. Pelo sim, peslo nio,
Cavaleanti resolveu nao comparecer a conta-
giante assemblia de gquarta-feira, para qual
havia sido convidado. 2

Sobre a carta ao ministro. nio se tem
notleja rfe resposta. O certo é porém, que
se 7 ministra Esther de Figueiredo Perraz
cultiva s mesnios habitos esportivos do ge-
neral Figueiredo, nao tera de se preccupat
coml A necessaria protecio comumente wbil
zada enfre cavalo e cavalgadura, Hi de so-
bra e & disposicio. A
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DESRESPEITADO
O PROJETO
DA UFSC

A Univercsidade Federal de Santa Caftarina
tem sefrido nos f(ltimos anos crescimento de-
senfreado, ocasicnando falta de salas de au-
la , de lahboratérios e, ainda, o que é mals
grave, falta de uma estrutura interna capaz
de regular com eficiéneia o andamenfo nor-
mal da Universidade.

A UFSC foi projetada no ano de 1962 a
Tim de comportar on maximo 10 mil estu.
dantes até 1985. Hoe, porém, esfte nimero
extrapolou ftodas as previsdes, atingindo cer-
ca de 12 mil alunos. Isto & 20% a mais do
que o previsto, Para David Ferreira Lima
Filho, Assessor Especial dp Planeamento, es-
ta ocorrendo um verdadeiro inchamento da
Universidade devido ao grande niumero de
cursos que foram implantados nos ultimos a-
nos, assim como as reprovacoes, as transfe-
réneias e os trancamentos de matricula.

O Viee-pesidente do DCE, Geraldo Swiech
discorda de Ferreira Lima afirmando que “o
problema central é a expansao irracional que
a Universidade vem sofrende”, Segundo ele,
as disputes de grupos internos provocaram
um proefo de expansao nao programada, e as
consequéncias estdo presentes nos cursos de
implantacdo, sem condicoes minimas de fun.
cionamenfo e mesmo na detsrioracao dos
cursps ftradicionais pela falta de verbas. “A
Universidade deve crescer de maneira real
conereta, sendo que para isso é preciso de-
maocratizer suas decisoes as duals sio toma-
das de modo muito burocritico”, coneluni g
vice-presidente,

David Ferreira Lima apresenta um qua-
dro ainda mais sombrio quando faz cifacoes
.estatisticas. “Se aumentar o niimero de alu-
nos como tem aumentado todo ano (em mé.
dia de 20%) vai chegar o momento que nds
nzo teremos mais local para as aulas” en-
fatiza. Diz ainda que nho'semestre passade
fol conyoeada nma reunifo para solucionar
o problema da falta de 17 salas de aula. A
situacao so foi contornada com a montagem
de salas pelos corredores e ‘“halls” de entra-
da, e assim mesmo faltaram sete.

— A medida ideal seria se utilizar 70%
das salas e deixar 30% para @ variacio se-
mestral. diz o Assessor do Planejamento, Masg
agora, diante do problema criado, Ferreira
Lima chega a propor solucoes radicais: “mui-
tos cursos deveriam parar”’. O presidente da
APUFSC. Oswaldo Maciel, ndo concorda, Ele
diz que se os cursos mais carentes sentirem
necessidade de encerrar suas afividades,nio
precisarao de nenhuma pressao dos Orgaos
superiores da Universidade.

Ferreira Lima acha ainda que as solucoes
nao virdo a curto prazo,

— Nos precisamos criar um planejamen-
fp, mas essa politica é muito dificil porgue
acarreta uma série de mudancas. E tudg isse
tem que ser feito muito devagar, porque no
Brasil tudo gue é feito muito rarido, ou aca_
ba em greves ou em revolucoes”, concluiu o
Assessor Especial do Planejamento.

Cswaldo Maciel, s6 vé solucoes para o
probléma da expansao desenfreada da Uni
versidade com a participacio de toda a co-
munidade universitiria. Ele eforca a impor-
lancia de se “aumentar a estrutura de apoio
para gs cursos de implantacéo e ainda de se
produzir nma iolifica mais agressiva a fim
de mobilizar todo o processo universitdro’.
Segundo ele. “os 0rgios superiores deveriam
rever todo o processo universitario para le-
vantar questoes urgentes e importantes den-
do andamento normal da Universidade”.

FAVORES E
DESMAIOS NO
P3ISTO DO BESC

Nizo & forca de expressio: uma senhora
ra fila do BESC, agui ng Campus, gueixava:
-se de gue estava ha “uma hora e cinco mi.
nutos” esperando a sua vez, “Se ainda fosse
pra mim nao seria nada — disse ela. Mas
cao cheques de outros”. Isso aconteceu no
dia 30 de agosto, quando, num mesmo mo
mento havia aproximadamente cem pessoas
divididas em cinco filas aguardando o aten-
dimenfec. Na sexta-feira., dia '27, um senhor
chegou a desmaiar. Essa  provacio temse
repetido todos os' finais de més e da uma
idéia de competééneia dos responsaveis pela
mstituedao. Mas ndo é so isso. Ha clientes
e elientes. Ainda gue todos os que reczhem
ca Universidade sejam obrigados a retirar
seu dinheirg no BESC, nem fodos entram na
fila. E o caso de um professor de historia que,
na 2a, feira, dia 30, as 11,30 da manha, foi di-
reto ao gerente Carlos Alberto Alves de Souza.

O gerente mesmg encarregou-se de furar a
filn, relirando o dinheiro por trdas do bal-
cio. E esse caso nao ¢ isolado. Sao muitos
o5 que recebem esse tratamento especial.
Desrespeito maior s6 mesmo na ageéncia do
FESC da Trindade., onde. além de tudo, es
t3o0 disiribuindo santinhos do FDS.

PACIENTES
PERDIDOS NO
HOSPITAL

O Hospital Universitario foi inauguraci:;
em maio de 1980 e o fluxo de pacientes vém
aumentando a cada dia. Hoje, 90 pacientes
sio atendides. em meédia, no ambulatério,
scndo que a maioria vem do interior do Esta-
co. Desde a inauguracio, muitos rpacientes
perdem_se no interior do prédio. Paradoxal-
mente, isso  se dad pelo estilo moderno de
construcio e pela absoluta falta de pessoas
riue prestem informacoes. Em consequéncia,
varias pacientes deixam de consultar por
nao enconirarem o consultdrio médico. Eu-
lina Venier, chefe do Servico Médico e Esta-
tistica. afirma dque o isto é comum e gue por
ela mesma apresentou diversas propostas pa-
ra resolver este problema, desde a colocacdo
de um painel contendo informacoes a res-

peito dos consultdrios, laboratorios e outros

servicos, até a pintura dos setores em cores
tiferentes e faixas que indicassem o local
desejado. A direcdo do Hospital ndo tem se
nostrado senslvel ao preblema. Ela ecita ain.
¢a a possibilidade de utilizar os guardas pa-
ra prestarem informagoes, idéia que tambsm
‘ol descatada. Mas nido é so Eulina que estd
-'eceupada. Marcia Cruz. professora e chefe
da Divisao de Pacientes Externos, disse que
umbém foi procurar a direcio do HU para
sugeril 2 cracao de um baledo de informa-
ches, Segundo ela;, os direfores “iam pensar
ne assunfe”. Ja José Fernandes Neves, Dire-
vor Administrative. afirma que a falta de
passoal para orientar ou de indicacoes nos
corredores do HU nao e problema. Para ele
o prédio moderno supera essa guestio e nzo
¢ dificil de encontrar as secoes.

Nesse vai e vem de informacoes contra-
ditérias. guem sofre mesmo sdo 0s pacientes.
Muitos vém do interior (a maioria) e, com-
arende-se, as vezes deixam de fazer pergun-
tas wor constrangimento. Por isso ficam ro-
dando pelos cor'redores ou sentados nos ban.
cos, perdendo a consulta.

NO CALOR
A IMPRESSAO
A QUENTE

Schnellpressenfabrik Frankenthal Albsrt
— esta a marca da velha mas incansavel im-
pressora da pequena grafica O Municipio,
de Brusque. onde esse Zero fol impresso,
Mas, na lateral da mdguina, que ao leigo
pode passar por algo assiin como um hibrido

de trilhadeira com locomotiva, os funcilona
rios colaram um nome mais carinhoso e
mais facil de pronunciar: Tesouro, E nela

que, a razdo de mil impressées por hora
(anatro folhas standard de cada vez) é tira-
do. além do bissemanal © Municipio, O Sol
(semanal do Balneario Camborin), O Correio
do Estreito (mensal) @ mais uma dezena de
publicacoes internas de empresas. Um res.
peitavel trabalho para uma méaguina impe-
cavelmente limpa e bem cuidada, que traz
em seu cuririculo a lmpressio de livros na-
zistas, quando pertencia a uma empresa ale-
mia, em Porta Alegre. Hoje, mais democrati-
camente, a velha Tesouro resiste a4 investida
de professcres e aluncs do Curso de Jorna-
lismo. Nao s¢ ela, mas fambém os pacientes
funcionarios, que desdeobram-se em explica-
coes e ftrabalho, mostrando (ndo sem cerlo
orgulho) irrcfutavel conheeimenfo do siste-
ma “a guente'. *Tsso & uma rama” explica
José, ‘“aguilo € uma bulandeira, mosira

Zezinho. Befo., Agenor, Valmir, Gloria, Jil-
vania e Iara completam a eguipe de funcio-
ndrios da grafica capitaneada gor “seu” Jai-
me, um diplomata. Mesmo assim, com todo
csforen coletivo, Zero afrasou mais de quin-
ze dias. “A ponte é capaz de calr anfes que
o jornal saia &s ruas”, afirmou um aluno,
“Nao teria afrasado tanto se todo material
tivesse vinde de uma s6 vez', garante José,
cempletando: “mas é asslm que se apren:
cets

10

Acervo: Biblioteca Publica de Santa Catarina

ZERO



novesfora

E ESSE
O NOSSC
JORNALISMO?

— Mas este é o jornalismo gque vocés
fagem aqui? — perguntavam os atonitos re-
porferes do centro do Pais ao testemunhar
@ incrivel cena gue o radialista e candidato
Walter Souza oferecera a todos, minutos an-
tes, guando desembarcou em Floriandpolis o
Presidente da Reptiblea,

— Presidente! Presidente! O senhor se
‘embra de mim? Microfone na méio, o radia-
lista da TV Catarinnse abordava o general
Tigueiredo pela segunca vez em sua vida, A-
parentemente, Walter Souza centinuava um
desconhecido do Presidente, que nem ligou ¢
foi a frente.

Ele nao se deu por vencido. Presenti-
nho na mao, continuava acenando. Como da
primeira vez, tentava presentear o general
com uma camiseta de time de futebol, agora
a do Grémio de Portp Alegre.

— E para o Joao Paulo, herrava o ra-
dialista. Ainda sem sensibilizar o alvo de
siia desesperada cortesia, tenfcu a primeiva
pergiinta;

— O que o senhor acha de Santa Cata-
ring?

Também sem obter respesta para susa
ar'g'nal indagacao, Walter Souza jogou a
camisa tricclor para ¢ general Figueiredo.
Este. deu mais dois passos; deixou-a nos oin-
hras de um ssguranca € foi embora.

Mas o rad’alista ainda néo estava ven-
cido. Depois do vexame, zbandonou seu e-
tuipamento ¢ a equipe de fibmagem nara a-
talbar eaminho e cercar ¢ Presidente na
frente do Aercporto. Desta feita foi fiel'z.
Furcu o esquema de seguranca e abirou-se
aes bracos de seu idolo para ser fotografa-
da.

Hgje, em sua campanha, este “santi-
nhe” € peca de resisténcia. Walter Souza
chega a afirmar que desfruta de “muita int'-
ni‘dade com o presidente”, apesar das cir-
cunstancias de seus dois encontros com ele:

“Hd muito que as boas cabecas do jor-
nal’sfo ocidental sepultaram o conceito de
“objetividade’ e “neutralidade” jornalistica.
O jornalista necessariamentfe exerce sua par-

cialidade — o que, ao confrdrio do ¢ue pre-
tendem alguns, é muito bom. Mesmo porgue,
encoberto pelo mito da neutralidade, pode
estar um grande enganador. N&o € o caso
de Walter Souza. Ele ndo esta utilizando a
televis@o para defender idéias do PDS, nem
sende “neutro” ou “objetivo”. Ele estd utili-
zando o veiculo e impingindo ao telespecta-
dor sna campanha pessoal numa atitude opor
funista que faz corar gualguer jornalista em-
penhado em dignificar a profissio. Mas,
tranquilizem-se os reporteres de Brasilia:
tem gente muitp boa na praca.

QUEM AMA
APANHA
CALADA

Talvez o pequeno nimero de leitores
tenha salvado o jornal “Comunicacéo”, de
Sdo José, de sofrer ums investida furicsa dos
mov.mentos feministas — e de outros qua’s=-
guer que zelem pelos Direitos Humanos.

Numa notinha publicada na edicio nr.
32, de 03/09/82, na secidp “Comunicacio Sen-
timental”, assinada por Iracema de Andrade,
certamente um pseudénimo do redator, o
jornal comete a seguinte atrocidade, ap -
conselhar uma leifora, “Alma Sofrida"”, que
se queixava de um casamento tumultuado de
29 ancs, onde invariavelmente era espanca-
da pelo marido. A solicao, segundo a leltura,
era 4 Separacio (ue lhe proporciona uma,
vida melhor.

A regposta do jornal: “Amiga Alma So-
frida, guem sofreu 29 anos ji estd acostu-
made: o dia que esse homem sair de sua vi-
da, vocé morrerd de tristeza. Os dois sdo
iguais, nasceram um para o cutro: um gosta
de kater e o outro de apanhar. Me desculpe,
mes vocé nio tem coragem de viver sozinha,
£ do tipo gue se abandonar esse; logo arran
jard cutro pior. Fique com ele e fim de pa-
po’.

Com conselhos deste nivel, o jornal
“Comunicac@o’ coloca na ocicsidade 0s ini-
migos ce seus leilores.

NOSSO
JORNALISMO
E ESSE. .

No meés passado a Policia Federal in-
7adiu a casa do professor nicaraguense José
Francisco Danilo de Guadalupe Flets, ampara-
da na abomindvel Lel de Seguranca Nacional.

A comunidade universitdria alarmou-se e a
imprensa desfacou o fato. O festemunhp jor-
nalistico da invasao, no entanfo sé foi repro-
duzido pela agilidade ¢ excslente trabalho de
reportagem de dois repdrteres, individual-
mente, € por uma equipe de TV. Ivan Giaco-
melli, alung do Curso de Jernalismo, deslo-~

eou-se com maduina fotogrdfica para a re-
sidéncia de Flets, logo que soube da invasao.
Conseguiu as unicas fotos da policia na ca-
sa. As fotos, inteligentemente compradas por

"0 Estade”, enrigueceram g matéria e infor-
maram melhor ao leitor. Um reporter do
Ccojornal conseguiu um rapido didlogo com
o delegado Joao de Deus Cardoso, que co-
mandava a invasao. E a equipe da TV Cata-
rimense chegou a tempo, embora a dupla de
filmagem, talvez despreparads, tivesse per-
dido as imagens ainda possiveis de gravar
guando a repérter Adriana Althoff (tambzm
sluna do Curso) tenfayva falar com o delega-
do. Tranguilizem-se, portanfo, os colegas de
Brasilia: tem gente muito boa na praca.

Setembro de 1982

1
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A Hercilio Luz foi interditada
as 22h30min do dia 13 de janeiro.
Ameacava ruir. Na semana passada
piorou: surgiu a noticia de que, a
gora, ela viria abaixo. Mas os enge:
nheiros conseguiram uma meia so
la: se cair, cai s6 ¢ “recheio” —
como ja vém dizendo alguns goza-
dores. O mais grave, talvez, nem
seja mais a ponte, mas as informa-
¢oes. Suspeita-se que quem esid
caindo, ha tempos, é a opiniao pu
hiica.

Em janeiro vimos. inerédulos, a ponte
ser pintada de prateado, Poucos gostaran: ou
entenderam. Foi o estopim para que a ve:
tha e amada ponte caisse na boeca do povo,
enquanio a campanha gpolitica encarregava-

se de envolvéla em corrupcao, ma adminis

tracao e bioqueia de informacoes.

Entre as varias interpretacoss e estérias
que surgiram, nma delas, »2lo menos, pas
sard para o folelore ilhéu: numa tarde de
demingo em que o vento sul bateu forte. uin
aglomerado de pessoas Ioi se formando sch
a cabeceira da ponte, ds lado da ilha e, a
bismadas, constataram gue a Hereilio Luz
estava balancando. Imediatamente algusm
lembrou de avisar os Bombeiros, gue pron-
tamente se deslocaram para o local, enguan,
to alguns moradoeres das proximidades pro
videnciavam cordas e fios. A confusio esta-
va formada, e nfo fosse a explicacio de al
guns trabalhadores da manutencio, dizendo
a todos que o balanco era perfeitamente
normal, wm punhado de bravos cidadaos te
ria fentado amarrar a ponte gpara que ela
nao calsse.

De situacGes comicas e informacoes de-
sencontradas, o assunto ponte entrou no
campo politico com & oposi¢io acusando o
poverno de estar arrumando dinheiro para
a campanha, e o governo fransferindo a cul.
pa para o Departamento de Estradas de Ro-
dagem, que reduziu a metade o projeto da
ronte Colombo Salles, na épaca de sua cons-
trucio. Quem nao acreditou nas acusacoes
da oposicao preferin ficar com oulra versio:
4 interdicio era uma maneira de se conse-
guir a “terceira ligacdo ilha-continente” (co-
me & chamada, pelos orgaos oficiais, a ter.

Quem cai ¢ a populacao

ceira ponte). Quanto & nova pintura, uma
versio diz que é para realecar a nova ilumi-
nacso;, maugurada pouce antes do fecha-
miento.

Atunlmente a prateada Hercllio Luz
continua falada, s6 que em ambientes aca:
démicos. A UFSC, airavés do professor res-
ponsavel pzlo Laboratéro de Analise de Ma-
lesinis, Berend Snoejer, disse que tem con,
dicoes de rcalizar os testes necessarios para
avaliar a sepuranca da ponte, mas que até
agera nenhum de seus depurtamé'ntus foi
solicitado para prestar servicos, H&a afir-
magoes, poreém, gque ao ser consultada em
descmbro de 81, a Universidade respondeu
gue s6 poderia colaborar em marco, apos as
férins. Os mistérios e as desencontradas ver-
s0es sohre os problemas da ponte parecem
fazer ;arte do tratamento para recupera:
la, 0 que sera feito em 24 meses e custard
aos cofres publicos CrS 1 bilhfo 682 millipes
e 240 mil (precos de maio). Isto significa
gque nos proximos dois anos serao gastos 2
milhoes 336 mil e 444 cruzeiros por dia, na
reforma. Com esta “didria”, a recuperacio
ca ponte merece uma divulgagao que forne-
ra, a quem val pagar a conta, informacoes
exatas de como estd sendo gasto o dinhei-
ro. Ieto, até apgora, tem sido feito de ma.
neira muite confusa, o que tem reforcado
os temores da oposicao e confundidp a opi-
nizo piblica.

Os problemas com a ponte Hercilio Luz
cemecaram a ser descoberfos em setembro
ce 21, gquando o engenheiro Carlos Fraxing,
responsavel pelas obras de manutencao (a
rargo da construtoras Roca S.A.), leu um
relatorio sobre as causas gue determinaram
a gueda da ponte Pleasant, nos Estados Uni-
dos, cuja_estrutura era a mesma da Herci-
lip Luz. Neste relatorio aparece uma foto
do anel em plhal que se rompeu e causou
a gueda da ponte americana devido a *fis-
suras nos olhais”. A curiosidade Ilevou Fra-
xino a repetir a feto nos olhais da Hercl
lip Luz, gue pelas dificuldades de acesso ([i-
cam nas extremidades das quatrp torres!
jamais foram tratados pelas empresas gue
trabalharam na manutencao desde 1926. A
foio, batida com lente comum, revelou que
cxistiam fissuras nos olhais. Temendo-se um
problema mais serio, as fotps foram envia-
das A sede da construfocra Roca, em Curiti-
ba, para serem analisadas. Nao sabendo
gue atitude tomar, a construtora pediu um
relatério; completo, o que fol feito por Fra-
¥ino, inclusive com novas fotos, agora com

lentes macro, Este foi o relatdrio encami.
nhadg ao D.E.R., gue também nio sabia o
gue fazer. e o encaminhou ao Instituto de
Pesquisas Tecnoldgicas (IPT), de Sac Paulo.
O IPT enviou para cd uma equipe de enge-
nheiros, gue fizeram uma inspecdo na pon-
te e concluiram gue seu proprio peso (4.500
toneladas) oderia causar o rompimento dos
clhais. Depois desta conclusio, 0 D.E.R., a
Secretaria de Transportes e Obras e o Go:
verno do Estado decidiram pela interdicao,
O relatério que determinou o
fechaments nunea fol divulgado na integra,
e para que se conseguir uma copia dele é
preciso uma autorizacdo expressa do dire-
tor do D.E.R. — SC, Telmo Mattar de Sou-
sa, que, dizem, viaja muifo e nem sempre
pode prestar informacdes sobre o assunto.

“E melhor uma ponte prateada funcio-
nando do que uma preta dentro da dgua”,
Esta frase, segundo o engenheiro Carlos
Fraxino, “surgiu numa das muifas reunioes
realizadas pata decidir pintar a ponte de
pateado e servin para convencer as autori.
dades da necessidade de se mudar a
cor”. A ponte Hercilio Luz, diz Fraxino, era
a unica pintada de prete gue eu ja ouvi fa.
Jar. A cor preta absorve muito ealor, o aue
causa grandes dilatacbes, principalmente em
estruturas metalicas. Nao é por acaso qua
2 ponte de Pleasant era chamada “Silvel
Bridge” (ponte rateaca). O preto da Her-
cllio Luz s2 justifica, parcialmente, porgue
ria época de sua consfrucao ngao existiam
tintas apropriadas para ambientes mari-
nhos, e a ponte foi pintada com pixe. Com
¢ prateado, a temperatua da ponfe em dias
de calor atinge 600 C. vinte a menos do gue
c-m o preto, e causa uma dilatacio de 9.2
cim. Com sua antiga cor, a ponte chegava 2
dilatar 20 cm com & agravanie de que os
grarelhos de apoio movel que existem para
ahsorver estas dilatagoes, encontram-se cor-
roldos e emperrados, ninguém sabe desde
guando. Isto significa que em algum ponto
de su® rstrutura a Hercilia Luz esta sob
fortes fensdes, gque podem causar problemas
sérios, inclusive a sua gueda. Por isso a pon:
te fol rintada de prateado.

Com & recuperacao, a Ponfe Hercllio Luz
praticamente serd paga pela terceira vez,
pois o empréstimo conseguido para cons.
trui-la pelo governador Nereu Ramos, antes
de 1926, fol depositado em um banco ameri-
cano gue abriu faléncia uma semana de-
pois.

Romeu Scirea Filho
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Jornal da ABEn-SC

Suplemento do Jornal Laboratério do Curso de Jornalismo da UFSC.

Tloriangpolis, Setembro de 1982.

Os grandes
desafios

Neste ano d2 1982 a ABEn-SC
comemora o ser vigesimo aniversa-
rio.. Foram 20 anos de luta pelo de-
senvolvimentt da enfermagem cata-
tinense e brasileira.

O empenho de muitos, durante
todos estes anos, para {transformar
a ABEn-SC numa entidade forte, re-
presentaliva e verdadeiro canal de
éxpressao da uniao, organizagdo &
luta da enfermagem, pode ser avalia-
do como vitorieso, pelo elevado [u-
oar que a ABEn-SC ocupa no con-
lexto das entidades representativas o
pela posicap de vanguarda que des-
fruta na enfermagem brasileira.

Esta conquista é resultado do
compromisso, cada vez malor, qug
a ABEn-SC vem assumindo com a or-
ganizagao e melhoria das condigdes
de vida e trabalho do psssoal da en-
fermagem, bem como, através dgste
processo, com a melhoria da assis-
téncia de enfermagem e de saude a
populagao catarinense e brasileira.

As vitérias alcancadas até aqui,
nestes 20 anos deg caminhada, mos-
lraram 0s grandeg desafios que te:
mos pela frente. A realizacéo da va-
lorizagao da enfermagem, bandeira
cue tem nos orientacia ainda esta por
vir, A valorizacdo da enfermagem se-
ré realidade guando a nossa pratica
profissional estiver centrada pas ne-
cessidades assisltenciais da popula-
¢éo e quando obtivermos as condi-
coes de trabalho 2 a remuneracao
condigna ao desempenho do nosso
importanie papel social. Para tanto,
faz-se necessario a ampliacédo e con-
solidacéo da nossa organizagao e
Jniao;

E' preciso que os enfermeiros,
técnicos; auxiliares e atendentes de
enfermagem acabem com a separa-
¢ao que nos divide, e todos se en-
gajem nesta construcdo de uma no-
va vida e historia para a enferma-
gem.

Parabéns & lodos pelos 20 anos
da ABEn-SC

Pela valorizacéo da Enfermagem
A Luta Continua

Jorge Lorenzetti
Pres. ABEn-SC.

DOIS ANOS DE LUTA

O movimento de nossos companheiros do Servico Publico
Federal teve inicio no ano passado, quando sentiu-se a necessida-
de de organizar e encaminhar de maneira unificada as reivindica-
cdes do pessoal de enfermagem regidas pelo DASP que,; até entao,
rao tinham alcancado resultado pratico. Foi a partir da realidade
salarial e trabalhista da enfermagem no SPF que se constatou a ne-
cessidade do Movimento. O pessoal de enfermagem, no Servico Pu-
blico Federal, foi quem mais perdeu poder aquisitivo: nos altimos 10
anos ele desvalorizou em mais de 200%. Para se ter uma idéia, bas-
ta lembrar que em 1976 o pessozl da enfermagem do INAMPS rece-
bia CrS 4.128,00 por més, e hoje recebe Cr$ 56.401,00; ja o pessoai
da Fundacao Hospitalar saltou de CrS 4.069,00 para Cr$ 131.898,00
{ver tabela). Quanto a situacao trahalhista, a enfermagem em geral
2 a do SPF em especial enfrenta uma realidade que esta muitc
longe da ideal, no que se refere ao atendimento dos problemas da po-
pulac@o. Nao sdo no entanto, apenas os hai%os salarios que levam a
iuta. “As longas jornadas de trabalho, a deficiéncia de pessoal e de
material, as condicdes ambientais desfavoraveis, o alijamento das
questdes de saiide em todos os niveis, apesar da importancia decisi:
va no seu resultado assistencial”, fazem parte desse contexto, se-
gundo "A questao salarial e trabalhista do pessoal de enfermagem
do Servico Puablico Federal”, estu o da ABEn-SC.

R sede de
lucro dos
hospitais

Guarenta milhoes de
brasileiros nao recehem
nenhum tipo de assisténcia.
80% dos hospitais e 75% dos
leitos sdo de particulares.
Estas e outras informacoes
sobre a saude dos habitantes
do pais, além da nossa
situacao, como trabalhadores,
' encontram-se nas proximas

' paginas. Nos fizemos

. entrevistas com varios colegas
de diferentes hospitais 2 eles
concordaram em responder
sobre varias questdes que
ncs interessam.

(Gltima pagina)
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Servico Pablico Federal:
Dois anos de luta

1981

7 de novembro

Reunido na sede do Sindicato dos
Enfermeiros do Rio de Janeiro. Foram
langadas as bases do Movimento, com
a definicao de 10 revindicacoes que até
hoje orientam a mobilizacdp nacional:

1) Reajuste salarial de 85% para to-
das as categorias de enfermagem do
SPF, retroativo 3 maio de 1982.

2) Reenquadramento do pessoal de
enfermagem

3 Jornada dg 30 hecras semanais

4) Adicional de insalubridade (30%)
sobre salario base -

5) Reajuste semestral de salérios

6) Dotacao de creches em todas as
instituicoes de salde

7) Aposentadoria aos 25 anos de
trabalho

8) Direito a sindicalizagéo
9) Concurso pﬂbli_co e provimento

de pessoal de acordo com as necessi-
dades

10) Ampliacao da rede publica de
servigog de saude.

Ainda nessa mesma reunidp ficou
definido o carater unitario do Movimento
fue congrega enfermeiros, auxiliares e
atendentes de enfermagem com a orga-
nizacao de comissoes em todos os Es-
fados.

19 e 20 de dezembro

Reunido em Belo Horizonte. O Mo-
vimento nédo evoluira muito. Por issa de-
cidiu-se pela continuidade dos encami-
nhamentos anteriores.

1982

Reuniao em Sao Paulo. A nossa en-
tidade catarinense & escolhida como Se-
cretaria Nacional e sede do Movimento.
Decidiu-se elaborar um abaixo-assinado
nacional em favor das 10 reivindicacoes
base do Movimento.

marco

6, 7 e 8 de julho

Entrega do abaixo-assinado em Bra-
silia e no Rig de Janeiro, Havia 8.200 as-
gsinaturas dos Estados do Rio Grande do
Sul, Santa Catarina, Parana, Sdo Paulo,
Rio de Janeiro, Minas Gerais, Goias,
Bahia, Pernambuco, Ceara. Rio Grande
do Norte, Rondonia, Sergipe, Para, Pa-
raiba, Maranhao e Amazenas. O do-
cumento fol entregue em audiéncias rea-
lizadas no Ministério da Salude, Minis-
iério da Previdéncia, DASP e INAMPS
(RJ). Em Brasilia, os estados de Santa
Catarina, Parana, R'o de Janeiro, Goias,
Bahia, Ceara, Rio Grande do Norte e
Distrito Federal participaram de reunido
nacional, quando se decidiu continuar
o Movimento, ressaltarndo-se mais uma
vez a importancia do carater nacional
e unificado da mobilizacdo em torno
Jdas 10 reivindicagoes definidas em 1981.

19 de agosto

Realizamos o Dia Nacional de Mo-
bilizacac, que inicia a segunda fase do
Movimento. Nesse dia cumprimos ape-
nas as atividades assistenciais, ficando
suspensas as adm’nistrativas e burocra-
ticas. O que mais fizemos:

a) usamos tarjas pretas
em sinal de protesto

b) entregamos 16.000 “cartas a po-
pulacdo’” em Florianopolis e em Postos

no braco,

de Assisténcia Médica do INAMPS do

interior do Estado

c) tivemos audiéncias com a Supe-
rintendéncia Regicnal do INAMPS, com
a Assembleia Legislativa (que encam'-
ntou uma mogao de apoio ap nosso Mo-
vimento para cs Ministérios dg area da
Salide, em Brasilia), Camara de Verea-
dores' (Florianépolis, Tubarao e Criciu-
ma) Hospital Universitario e Reitoria da
Universidade Federal de Santa Catarina.

d) montamos um mural de informa-
¢des no calgadéo da Felipe Schmidi e
distribuimos *“cartas a populacdo™ nos
terminais dos onibus,

20 de agosto

Assembléia Geral em Fleriandpolis,
com avaliacdo do Dia Nacional de Mobi-
lizagdo aqui no estado. Na ocasiap a AG
considerol.a realizagéo do dia 19 como
uma vitoria do pessoal dg enfermagem,
que pela primeira vez realizava um Movi-
mento unificado, tendo uma repercussac
bastante favoravel junto & Comunidade.

22 e 29 de agosto

Em Brasilia, reuniaoc nacional na
aual participaram os estados de Golas,
Minas Gerais, Santa Catarina, Maranhao.
Pernambuco, Reo de Janeiro, Bahia, Rio
ral. Nessa reunido ficou decidido que:

1) devemos continuar o Movimento

2) que nos dias 13, 14 e 15 de outu-
bro deveremos promover Dias Naciona's
de Mobilizacéo, ncs mesmos moldes do
dia 19 dg agosto

3) vamos discutir a possibilidade de
paralizacao total por tempo indetermina-
do, a partir de 1° de novembro
am Brasilia.

4) vamos marcar novas audiéncias

Foram mantidos contates junto a es-
1es orgaos federais, No entanto nao hou-
ve nenhuma resposta concreta até agora.
As reivindicactes continuam em estudo.

0 salario

Instituicoe
'

FSESP

...................

fgue estamos
Ano de 1976

........... Crd 4:069,00. .0 o e s
........... Cr$ 4.069,00............
........... Crs 6:469.00: .. o0 - =
........... Crd. 4A2800.., - -cooei:

................

................ 198.555,07

-----------------

perdendo
Ano de 1982

106.716,00
131.898,00

56.401,00
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A luta comam

Mais de quairocentos profissio-
neis de enfermagem de 32 munici-
pios catarinenses realizaram, com
sucesso, a 10.2 Jornada Catarinense
de Enfermag=m, em Joinville, de 1.°
a 4 de setembro. “Pode-se dizer que
essa reuniao representou um marco
na nossa luta no Estado, tanio pelo
numero de companheiros, como pe-
las resolucoes aprovadas”, diz Jorge
Lorenzetti, Presidente da Associa-
¢ao. Que resolugbes sao essas? O
programa responoe: o Tema Cantra)
cao, O ldema central da jornada foi
"“A Valorizacao da Enfermagem”.

Foi aprovado um documento qug
fraca "as linhas de valorizacdo d-
enfermagem”. Ele tem quatro itens:
1.9) Por uma enfermagem voltada pa-
ra as necessidades assisi2ncials da
populacao; 2°) Por melhores condi-
coes de traba'tio e remuneracéao cop-
digna; 3°) Pela democratizagao da
enfermagem: 4°) Por uma legislagéo
tla enfermagem dg acordo com setl
interesses.

Lorenzetti explica o que se quer

com jsea! “nos sabemos muito bem
QUe a maioria da popt'acap bras|lei-
ra néo tem acesso aos cuidados da
saude. Queremos mudar esse sistema
hospitalar curativo e empresarial qtie
hoje exista no Brasil”. Sobre melho-
res cordicoss de irabalho, Lorenze!-
i diz que “‘isso significa um teto de
30 horas semanea’s c'» trabalho, apo-
sentadoria aos 25 anos, pagamento
insalubridade e, o que é muito im
rarlanta na nossa érea, creches p-
ra filhes ¢ riossos profissionais, na
maioria mulheres’. For democrati-
zacdo da enfermagem, entende-sg
oue tanto os enfermeiros, como téc-
ti'cos, auxiliares = assistentes 1anham
(!ma relagdo mais igualitaria.
F iniafime nite, DioiF 1 e
gislagdo de acordo com seus inte-
resses’, entende-se fixar em lei as
condicoes adzquadas para o exerci-
Cig profissional da enfermagem. Co-
mo conseguir tudo isso? “Na Jorna-
da saiu algo que podemos chamai
de “a grande saida”, explica Loren-
zetli. “Unir todas as organizacoes de
irabalhadores da enfermagem para
uma luta comum, inlensa, participa-
liva e conlinua", Nos diag 24 a 20 de
vulubro, em Porto Aleare, sera rado
novo passo resse sentido com o 349
Congresso Brasileiro de Enferma-
gem. Santa Catarina estara presents,
A 10.8 Jornady aprovou ainda: 1.9 —
Apoio amplo e irreslrita para o Movi-
mento do Pessoal de Enfermagem do
Servico Fublico Federal que fard uma
riova mobilizagdo nacional nos dias
13, 14 2 15 de outubro. 2.9) Ampliar a
luta pela aprovacao da Lei do Exer-
ticio Profissional, que se encontra
em tramitacdo no Senado e que pre-
cisa ser aprovada ainda este ano, sob
p2na de perder todo o ftrabalho.

SETE ANDS DE
VACAS MAGRAS

3a0 2.500 dias de espera

cnfermagem € uma categoria gue
congrega enfermeiros, técnicos, au-
xiliares € atendentes de enferma-

aem. Mas somente os enfermeiros e os
auxiliares e enfermagem tém sua profis-
sao regulamentada. lsto se deu através
da Lei nr. 2604/55.

Muita coisa, porém, mudou, desde
1955: feram criados o Conselho Federal
de Enfermagem (COFEn) os Conselhos
Fegionais e a categoria de Técnico de
Enfermagem.

Atua’‘mente existem dois projetos de
le! tramitando no Congresso Nacional. O
primeiro foi elaborado em 1975 pelo CO-
FEn e encaminhado ao deputado Nilson
G bson, Este projeto esteve na Camara
durante sete anos, quando foi aprovado,
recebendo o nr. 60/82 para ser votado no
Senado. Ele dispoe sobre g regulamenta-
¢ao do exercicio prafissional da enfer-
magem. No entanto, apresenta sérias li-
mitacdes, como nao fazer referéncias
guestoes trabalhistas e profissionais, a-
lém deg reproduzir a relagao de domina-
cao do enferme’ro sobre a equipe de en-
fermagem.

O segundo precjeto de lei foi elabora-
ao pe'o Sindicato dos Enfermeiros do Rio
de Janeiro. Dispoe sobre a jornada de
irabalho e a remuneracdao minima dos
snfermeiros. .

Encaminhado a Camara pelo mesmo
deputado, recebeu o nr. 3225/80. Por re-
ferir-se somente aos enfermeiros o CO-
FEn sugeriu emendas aditivas a este
projeto estendendo os beneficios as obs-
istrizes, técnices, auxiliares e atendentes
de enfermagem. Por informacées do Sin-
d'cato dos Enfermeiros de Brasilia, sou-
he-ce que fei retirado do projeto tudo que
ge refere ao piso salarial. Isto se deve a
pelitica atual oo Governo Federal de nao
permitir o estabelecimento do piso sala-
rial para qualquer profissao,

Desde iulho de 1981, quando foi rea-
lizado ¢ 3832 Congresso Brasileiro de En-
fermagem, discute-se em Santa Catarina
a elaborac&o de um novo projeto de: lek.
Como subsidio & discussao foi distribuido
o projeto nr. 60/82. Quando esse projeto
foi aprovado em maio deste ano surgiu a
questdc: apoiar o projeto ou apenas ela-
porar o novo.

Beatriz Beduschi Capella e Denise
P’res, da Com'ssao de Leg's'acdo da A-
BEn explicam o parecer, contido em dc-
cumento apresentado na 10a. Jornada
Catarinense de Enfermagem, realizada
entre 1 e 4 de setembro em Joinville:

“A Comissao de Legis'acdo da A-
BEn apoia o projeto nr. 60/82 porque, a-
lém ce estar sete anos no Congresso Na-
cienal, nao existe no momento oufra pro-
pcsta para regulamentagao do exercicio
da enfermagem. Sugerimos que futemos
pe'a aprevacao deste projeto, com a con-
dicéo de ndo esgotar o nosso empenho
na tentativa de elaboracéo de um outro
projeto que contenha as garantias neces-
sarias a enfermagem do ponto de vsta
profissicnal, trabalhista e organizativo'.

“Refarcamos nossa posicao de gpro-
vacao do projeto de lei nr, 60/82 porgue
regulariza a situacao do técnico em en-
farmagem; da uma perspectiva para uma
profissionalizagdo do Atendente; deter-
mina que existam servigos de enferma-
Jem em todas as instituicoes que pres-
tam servicos de salde e inclui a presen-
ca da enfermagem nas decistes do se-
tor saude tanto a nivel da instituicdo
auanto @ nivel governamental®.

“Se somznte lutarmos pela aprova-
céao do referido precjeto, e ndo tentarmos
elaborar outro, estaremos compactuando
com o atual sistema de satude existents
no pais. Se agirmos dessa forma estare-
mos sendo incoerentes com a nossa pro-
posta deg pratica da enfermagem. Uma
pratica conjunta de toda a enfermagem
cam a finalidade de garantir uma assis-
iéncia adequada em quantidade e quali-
dade e voltada para as reais necessida-
des do povo brasileiro. Sabemos, no en-
tanto, que a transformagao definitiva des-
la pratica dar-se-a em conjunto com a
transfermacao cde todo o setor saltde. E
para que isso ocorra € indispensavel ao
enfermeiro e a enfermagem, uma real or-
ganizacdg através das suas entidades re-
presentativas'.

“Com relagdo ao segundo projeto, o
de nr. 3225/80, nosso posicionamento é
de também encaminhar pela sua aprova-
cdo, lutando para que o parecer do CO-
FEN gue inclui toda a equipe de enferma-
gem seja incorporaca ao projeto, bem
como a manutencdo aos artigos referen
tes ao piso salarial™, ;
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0s hospitais so visam 0 lucro

“O setor salide esta dirigido a ques-
tdo hospitalar privatizante, curativa e dis-
lante da realidade’, diz Eliane Marilia
Faria, enfermeira do Posto dz Satde da
Costeira do Pirajubaé. Segundo ela, no
Brasil 40 milhoes dz pessoas nao rece-
bem nenhum t'po de assisténcia, enquan-
t> B0% dos hospitais e cerca de 75%
dos leitos sdo privados. Eliana acha que
devetia haver na Salide um sistemg de
complexidade crescente — formacg?o de
postios g nivel de comunidade, através
do.qual ¢ individuo que tivesse uma
doenca mais grave pudesse ter acesso
a Centros de Salde menores ou até a
hospitais — bem melhor equipados.

“Nesse s'stema dsveria havar a in-
formacdo e a contre-informacgao, ou se-
ie,, 0 individuo seria encaminhado a ou-
tros centros de atendimsnio com uma
ficha e retornaria ao losal de origem
cam os resultados".

Eliana, que também & prefessoura da
UFSC, afirma que es hospita's obede-
cenco & lei da exploracéo e lucro, con-
tratam o trabalho de ndo prafissionais, o
gue, além de rebaixar o valor da traba-
lho, gera desemprego e subemprego. A
enfermeira diz que "ha uma ceria rola-
tividade na procura de melhores sala-
rios e condigcdes d= emprego. Nos da
enfermagem vivemes em condigoes de
vida precaria — como podemos prestar
boa assisténcia? SO podemos fazer =2
r.cssivel”,

L

A enfermeira enfatiza ainda que 2
universidade centribuj para a entrada dz
entudantes num metcado de trabalho
~0uUg visa lucro e forma apenas mao-de-
oDra para o sistema hospitalar tradicio-
ral. '

Eliana Faria, juntamente com Mar-
cus Da Ros, Denise Elvira de Pires €
Licio Botelho, na fuga deste sistama, re-
solveram criar um Posto de Satde da a-
tencédg primaria no bairro da Costeira d»
Pirajubaé. “Diante das preocupacdes do
ensino propusemos a UFSC uma mazansi-
ra de mostrar aos alunos uma outra rea-
lidade. A realidads em que vive a po-
pulagao”, esclarece Eliana,

O posto teve o apoio da Pré-relio-
rig de Assuntos Estudantis (PRAE) e d2
Departamento de Enfermagem e Saude
Plblico mas, segundo ela, esse apoio por
parte da UFSC ainda ndo & como deve-
ria ser: ma's efetivo. No posto, conclui
Eliana, & possivel mostrar aos estudzn-
tes de enfermagem e medicina a reali-
dade de salde da populagcang e seu de-
terminante, além de tornar clarg a 'm
portancia da relagédo profissional/pa-
ciente — que deve ser uma relacao de
nonestidade. Esse posto atende a tedos
e € levado por estudanies e profissionais
da area da salde. “Nos destacamas o
usp de plantas medicinais, praticado ha
muito pelo povoe, mas que foi roubado pz-
las propagandas de remédios das multi-
nacionais — produtos quimicos que nem
sempre surtem efeitos”.

Temos que improvisar

— A enfermagem £ um trabalhu
compensador porque satisfaz a parta
humana, a necessidade de ajudarmos

as pessoas. SO sinto pena de ndo po-
der prestar um melhor auxilio, pois o
hezpital em que trabalho é bastante ca-
rente, tem poucos recursos. Isto faz
com que meu servico se torne cansativo
e desgastante, diz Valdir Cachoeira, téc-
nico de enfermagem do Hospital de Ca-
ridade.

Segundo Va'dir, o Caridade, além
de ndo apresentar recursos humanos,
tem deficléncia em material basico. “As
vezes faltam agulhas, seringas e espa-
rodrapos. Temos que improvisar’, ccn-
ta ele.

Cachocira, que também é estudan-
te de jornalismo, enfatiza que a politica
dc Salde do Governo, apoiada pelas
empresas multinacicnais e nacionais, @
a de dar importancia & parte curativa,
dispendendo menos esforces ao =sstor
preventivo, gug é essencial. Neste senii-
cip, séo trenades profissiena’s altamsn-
e capacitados, trabathadores mais ca-
ros, que se dedicam exclusivamsznte a
cura.

Valdir concorda que se utilize 2 a-
cupuntiura, remedios homeopaticos e
caseiros para m'nimizar a proliferagao
de ancmalias. Ele sé fez uma ressalva:

Se negocio deve ser aplicado por
'CSSCAS EXperentes nd remo, ¢ serdo ca
rhzcimenio do pacients os ssus prejui-
<«n3”. Ele pensa que @ preferivel utilizar
remedios case’ros e assim evitar a into-

Fina'izando. faz uma critica ap go-
V2 RO gue criol o~ curso de Técnico-em
enfermzgem, a'nda nao reccnhecido a
aivel federal. “Isto ajuda no aviltamente
salarial da classe gug exerce a enferma-
gem’”’, conelui Valdir Cachoe’ra.

Aviltamento salarial

Marcia Cruz, enfermeirg do Hesp'tal
Universitario, afirma que todos os estu-
dantes de enfermagem se frustram zo se
formarem, porque ha um chogue entre a
vida estudantil g a profissional. “Cemn
profissiona’s somos tolhides, ndo colo-
camecs em pratica nossos idzais, sofre-
inos varias. pressboes onde servimos.
Ncssa relacdo com os companheiros @
crejudicada pela sobrecarga de treba-
Iho, baixos salarios ¢ falta de reconheci-
mento de nossos esforgos', diz.

A divisdo da enfermagem em sten-
dentes, auxiliares e enfermeiros, tam-
bém dificulta a melhoria das condicoss
de ftrabalho, observa Marcia, A utiliza-

80 de pessoas nac quaificadas para o
trabalho vem contribuindo parg o avil-
tamento salarial e o desemprego de en-
fermeiros.

Marcia critica. o Sistema de Salde
dizendo gque ele esta centrado na com-
p'exidade da ass'sténcia — especializa-
cdo — tendo a enfermagem que acom-
panhar as especializagées da medicina.
Scnde mais carp para a populacao.

"N&o existe mais o clinico geral, o pa-
ciente € observado em partes. Em con-
irapartida ha milhoes de brasileiros pre-
cisande de assisiéncia basica” — de-
nuncia.

— Na maioria dog hospitais os en-
fermciros exercem fungdes burocraticas
e adm nistratives e isso impossibilita u-
ma bca ass:stencia ao paciente, conclui
iMarcia Cruz.

0 poder do médico

— Os hoespita’s deveriam ter como
preccupdzao principal a assisténcia em
todos 0s niveis, incluindo portanto a ex-
tensdo de suas atividades a comunida-
de'

A afirmacao & da Coordenadcrg do
Curso de Enfermagem da UFSC, Nelcy
wMendes, que cita como exemplo o caso
dn Hospital Universitario que oferece
cursp a gestantss, vacinagao, orienta as
grangas sobre higiene e da apoio ao
Pgeio de Salde da Costeira do Piraju-
bas. Essa é a forma, ssgundo Nelcy, da
"niversidade atuar junto a comunidade

"‘MHa pouca énfase a atividade preventiva,
ja que o custo operacional & alto — pre-
cisa-se deg recursos humanos, equipa-
mentcs e espaco fisico & os resultados
deste trabalho séo a longo prazo'.

Nelcy'é contra a intromissdo de ter-
ceiros na area da enfermagem. “Cada
profissional tem respcnsabilidade pré-
pria, especifica e prevista em Lei e no
Codigo de E'tica e cada um deve assu-
m'r a sua responsabilidade. Por exem-
plo, uma enfermeira obstetra ag fazer
i parto e responsavel pela vida da
méaec e aa crianga’, acentua Nelcy Men-
des.

Um outro ponto que, segundo a en-
fcrmeira, prejudicava no andamento do
trabalho era ‘o poder que o madico ti-
nha sobre nés. Esse poder ja teve maior
intensidade, mas ainda existe. Hoje a
tendéncia é cada um ficar no seu pape!
sem ter comandantes e comandados.

Na medida em que os enfermeiros vao
adquirindo maior conhecimento e segu-
ranca profissional, mais reduz essa
agdo do medico schrg a enfermagem’.
termina Nelcy Mendes.
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