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JORNAL DO SINFUSC

Jornal n® 08 — Fevereiro/91

) Jornal de Informagao e Mobilizagao do Sindicato dos Trabalhadores nas Fundag6es/SC

PLANO COLLOR X PLANO KLEINUBING
AS SEMELHANCAS NAO SAO MERA COINCIDENCIA

“Os servidores mais uma vez saberao dar a resposta!

EDITORIAL

Partindo do principio

gge a politica neoliberal

etﬁzj)e governamental
instalada na esfera fede-
ral, assessorada pelos poli-
ticos que lhe dao susten-
tacao estabelece relacao
direta com o0s governos
municipais e estaduais, é
necessério que se faca
sempre a relacao entre a
conjuntura nacional e
aquela que por exten-
sdio ja vinha sendo insti-
tuida no governo Mal-
.daner e se aprofundara
no governo Kleiniibing,
A politica neoliberal do
Plano Collor nada mais é
dogueanova forma, dita
modernizante, do capi-
tal manter a sua hegemo-
0, es-
tabelecenda formas de
dominagao, exploragio

e :Egmssﬁo.

mo resultado do Pla-
no Collor I a sociedade bra-
gileira passou a conviver
com o desmantelamento
do servigo publico (suca-

teamento), a recessao
econémica (nao-desen-
volvimento e logo o desem-
prego), e com um arrocho
salarial da massa traba-
lhadora jamais visto na
historia das relagoes entre
capital e trabalho no Bra-
sil. O Plano Collor II vem
‘aprofundar estas questoes
a medida que tenta conter
a inflacéo através de um
suposto congelamento
de precos (insustentavel
ante o tarifaco piblico de-
cretado, aumento dos sala-
rios pela média/tiltimos 12
meses, 0 aumento de cus-
tos de matérias-primas
provenientes da ordem
econdmica internacional
agravada pelo conflito no
dolfg Pérsico); de uma
modificacdo na indexa-
¢ao (desvinculando-a da
inflacdo passada que pode
derivar para a “dolariza-
go domercado” a exemplo

que ocorreu na Argen-
tina); e efetivamente
aplicando um arrocho

icional nos saldrios.
Na area dos salérios temos
duas verdades cruéis: a do

funcionalismo civil e mili-
tar, ja com seus orcamen-
tos proletarizados e agora
adicionalmente aviltados,
e a dos trabalhadores em
geral, cuja remuneragédo
real, profundamente casti-
gada em 1990, sofrera com
o pacote; sensivel perda
a ﬁlonﬁl. ! l
as, qual a relacao
entre o ﬂlano Collore o
Plano Kleinabing?
As semelhancgas nao
serao meras coincidén-

cias.

O Plano de Kleinubing
e dos politicos que lhe déo
sustentacao se baseia nos
principios neoliberali-
zantes do Plano Collor I e
certamente no Plano Co-
llor 11, e como conseqgiién-
cia desta orquestragao afi-
nada com o governo fede-
ral vivenciaremos as
mesmas situagoes on-
tem vivenciadas pelos
servidores da esfera fe-
deral:

1) Provével tentativa
de revogacao do decre-
to que instutui o reajus-

te de 39% (em média) em

janeiro/91; -

2) Revogacao da Poli-

tica Salarial Estadual
com estabelecimento de
mais arrocho salarial;

3) Extingdo e compac-
tacao de 6rgaos publi-
CcOS com a consequiente
demissao e colocacao
de servidores em dispo-
nibilidade;

4) Municipalizacao de

-atividades Publicas, ho-

je sob a responsabilida-
de do Estado, quando
nao a privatizacao.

A nossa vivéncia no

“Brasil Novo” que nunca
teve tanto de “velho”, vem
contribuindo para des-
mascarar e demonstrar

aos trabalhadores ainda

ingénuos e crédulos em:

administragbes gover-
namentais locais, que a
questo nao é tao simplis-

ta como parece, nem disso-
ciada da conjuntura poli-
tica de dmbito nacional,
poIS governos munici

e estaduais vém seguindo
a politica econdmica do go-
verno federal, al por
opcao ideologica lcomo éo

easo de Kleinﬁbi.ng) e ou-
tros par imposicao do siste-

ma. g
Nas novas Medidas Pro- . A

visorias estd embutido
mais um mecanismos de
atrelamento dos estados
ao poder econdmico do go-
verno federal (transferén-
cia de vultosa renda da so-
ciedade civil através dos
dos Financeiros para o
Desenvolvimento Social),
determinando a liberagao
de verbas desde que 0s.go-
vernos estaduais atendam
as eﬁéncias do governo
federal, dentre elas as ja
assinaladas em relagéo ao
servigo publico estadual,
amplamente divulgadas
pelo novo governador.
Resta considerar que a
compactacao, extincao e
municipalizacio de ativi-
dades. piiblicas nao solu-
cionaréao o problema, ape-
nas confornardo de forma
imediatista a situacao e
u'ansffené‘in 3& problemas
rofundando-os, pols a
apu a0 ¢ de ambito mais
amplo, estando ligada a
mudangas na estrutura

econdmica, polifica e so-
cial vigente que mantém
a concentragdo. de renda.
conjuntura dos Planos
Collor I e IT ser4 a conjun-
tura do Plano Kleiniibing
e 86 sera tranformada com
a efetiva co-relagao de for-
¢as da sociedade civil orga-
nizada e da classe traba-
Ihadora. Nés trabalhado-
res representantes do “tra-
balho” na relacao capital
e trabalho temos mais do
gue nunca que nos Orga-
nizarmos nos nNossos
sindicatos, atuando de
forma estreita com nossa
Central Sindical (CUT) na
luta quer pelas nossas

?uastﬁes especificas

ﬁegamenw de saldrios e
ireitos, defasagem sala-
rial, acoes frente as decor-
réncias de extingoes e com-
0es), quer na cons-
trucao da GREVE GE-
manifestacéo con-
junita de todos os traba-
ores brasileiros pa-
ra mudancas significa-
tivas nos rumos da rela-
cfo capital e trabalho
no Brasil.
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A Comissao de Sindicancia
criada pela STDC para apu-
rar o caso de extorsio envol-
vendo o servidor Luiz Fernan-

‘ do Bittencourt (filiado ao

SINFUSC) e os advogados
Mario Dechamps (FUCAT) e
Mirivaldo de Aquino Campos
(SENALBA) — caracterizado
pela cobranca de “propina”
(Cr$ 428 mil) para a liberacio
de 28 mil BTNs (Cr$ 2,158
milhoes) oriundo de causa no
Tribunal Superior do Traba-
lho contra a FUCAT por de-
missao irregular efetuada em
11/06/86 — apresentou como
resultado parecer inconsis-
tente e distorcido, em virtude
da 6tica que utilizou para
analisar o fato denunciado.
Esta comissao constatou que
nao houve “CORRUPClO
NO SERVICO PUBLICO”
apegando-se a matérias jor-
nalisticas e nao A dentincia do
sindicato de extorsao que é
caracteristica do ato cometido
e pelo qual deveriam respon-
der 08 responséveis.

Este mstéltado Vazio e sem
delegagdo de cul j4 era
previsto pelo SD%E& pelo
fato da comisséo ser presidida
pelo servidor Naldi Teixeira
que além de manter estreitos
lagos pessoais e profissionais
com 08 acusados, ¢ membro da
diretoria da SENALBA, cujo
advogado também est4d envol-
vido no caso. Nao foi por outra
razio que o SINFUSC oportu-
namente encaminhou oficio
ao Secretdrio do Trabalho so-
licitando a substitui¢ao do

* SECRETARIO DO TRABALHO SUJEITOA
DEVOLVER A0S COFRES PUBLICOS RECURSO
UTILIZADO EM CONTRATO IRREGULAR

Em 05 de novembro de
1990 o SINFU enun-
ciou na imprensa estadual
o contrato do entre o
TESE (empresa prestado-
ra de servicos) e a STDC
ij um valor que seria su-
iciente para contratar
270 funcionarios através
de concurso piiblico para
exercer as mesmas fun-
¢oes que foram atribuidas
a 95 contratadas
via SE, para atendi-
mento em diversos Cen
tros Educacionais da FU-
CABEM. Um contrato de
03 meses, assinado em
2B/09/89, proporcionaria a
empresa prestadora de
servigos a arrecadacgio e
Cr$ 18 milhdes cas a
dispositivo de uste dos
valores pelo I mensal.
Este contrato além de de-
monstrar como é dilapida-

. do cofres piublicos, per-

mitiu a contratagao de
profissionais nao previstos
na portaria governa-
mental que restringia 33
contratacoes'a servicos de
limpeza e vigildneia e nao
submetido aos tramites da
ﬁcimeﬂgie autorizagao da
Secr a da Administra-

PROTAGONISTAS
 DE EXTORSAO
AINDA ESTAO IMPUNES

Nos circulos, Mirivaldo e Mério’

membro que presidia a comis-
sdo, sem ver atendido o seu
pleito.

Representantes do sindica-
to mantiveram contacto com
o Secretério do Trabalho no
més de janeiro e obtiveram
deste a posigao de que a con-
clusdo da comissio de sindi-
cAncia nao o satisfazia por
néo indicar o “crime cometi-

" do” e 08 responséveis pelo de-

lito, pretendendo devolver o
processo & comissao,

OSINFUSC gont medida de

prevencao, percebida a mano-,

bra tangencial da comissao de
sindicincia para nao entrar
no mérito da questdo, procu-
rou o Procurador.Geral da
Justica, Dr. Hipélito Piazza,
que nao 86 acatoua dentincia
como designou a Promotora da
Comarca de Floriandpolis pa-

ra acompanhar o Inquérito’

Administrativo e determinou
procedesse & abertura de in-

do. Embora o secretdriu
uarez Furtado tenha afir-
mado que o contrato foi
realizado dentro do que de-
termina-a legislagao, nao
foi exatament= este o pare-

cer da comis: 1o de contra- -

tos e licitagoes do Tribunal
de Contas. O SINFUSC
obteve informacao do che-
fe de gabinete da presidén-
cia do Tribunal de Contas,
rofessor Celestino Secco,
dando conta da condena-
¢ao da STDC pela celebra-
¢ao do citado contrato e
responsabilizando seu or-
denador primério, no caso
o secretario, pelos prejui-
zos advindos da transagao.
Ainda acrescentou que no
dia 115112190 ) cont.a_ato da
com o respectivo pa-
recer do Tribunal de Con-
tas foi en do a Pro-
curadoriada Fazenda, e no
caso deste forum acatar o
im.rqce: do Tribunal, os va-
ores contratuais firmados
serao g‘rﬁnaformadoa em
titulos” devendo o ordena-

~dor Brim&n‘o (no-caso Jua-

rez 0) paga-los com
recursos proprios, resti-
tuindo ao estado os valores
irregularmente transacio-

quérito junto ao DEIC (De-
partamento de Investigacao
Criminal), tendo na oportuni-
dade considerado gue o deito g
deve ter maior abrangéncia e
outros envolvidos em virtude
de liberacao do citado recurso
sem entrar em dotacao orga-
mentéria de 91.

Por outro lado, a assessoria
Jjuridica do sindicato vem pre-
parando documento-
dentincia & OAB/SC, uma vez
que, os advogados envolvidos
na extorsao infrigiram com
seus atos varios artigos do es-
tatuto da entidade.

A impunidade pode pre-
miar os atos extorsivos e in-
dignos denunciados por este
sindicato diante da inoperan-
cia e omissdo de comissoes e
autoridades competentes,
mas nao nos impedird de uti-
lizar todos os meios para de-
nunciar e provar o delito co-
metido.
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No aguardo do parecer fi-
nsal previsio para 26 de fe-
vereiro proximo, espera-
mos que a impunidade nao

venha a ser mais uma vez
prestigiada. Ainda esta--
mos a a;iz:gdn, também, *
o resulta acao popu-
lar impetrada na Vara da
Fazenda contra este tipo
de procedimento de autori-
dades governamentais,
reafirmando nosso propo-
sito de defesa do patrimo-
nio 1populalr e do dinheiro
publico por saber que isto
representa a defesa dos
proprios servidores publi-
COS.

DIA 05/03

DA -~

DE LUTA

Profissional
Endereco: Rua Feli

EXPEDIENTE

0O Jornal do SINFUSC é 0 O
Diretoria do Sindicato dos Trabalhadoeres em Fundagbes
Assistenciais, Culturais e de Orientacao e Formacao
no Estado de Santa Catarina.

Schmidt, 58 - Sala 610.

Fone; (0482) 23-7035 - Floriandpolis - SC - 23:0853
Producao e Edicao: CACS.

ggtlgcomposicﬁo. Fotolito e Montagem: IMPRE-

ao de Divulgacao da
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Em audiéncia realizada
em 06/12/91, com repre-
sentantes do SINTE, SIN-
TESPE, SINFUSC e
SIND. DA FHSC, o secre-
tario, da ;adiministra¢ao
confirmou o pagamento da
2 parcela do 13 salario so-
mente ap6s o carnaval (en-
tre 14 e 15/02). Quanto ao
pagamento do salario de
janeiro, com o reajuste
anunciado, ocorrera so-
mente a partir do dia 18/02
e de forma parcelada. Na
oportunidade, confirmou o

'CAMPANHA SALARIALS1
E PRECISODISCUTIR E PREPARAR A GREVE

nao desconto dos dias pa-
rados resultantes da 1lti-
ma greve motivado pelo
atraso do pagamento do
13: salério que por si mes-
mo ja caracteriza perda
para os servidores,

Todos os questionamen-
tos acerca do pagamento
de 1/3 de férias, sobre a da-
ta do pagamento do salario
de fevereiro, bem como o

pagamento da defasagem

salarial (177%) relativa ao
nao cumprimento da poli-

tica salarial nao obtive-
ram respostas. ]
Diante das evasivas do
governo, da campanha sa-
larial/91 cuja data-base é
marco e da insustentavel
situacao de saldrios bai-
xos, parcelados e nao pa-
gos nos devidos meses, 08
sindicatos que represen-
tam os servidores publicos
decidiram elaborar calen-
dério para discussao e mo-
bilizacao que passa por
reunides com os conselhos
de representantes, discus-

soes nos'locais de trabalho
e nas diversas regioes do
estado para encaminhar o
movimento de luta e pre-

parar a greve,

No dia 05/03 sera reali-
zado “um dia de luta” eom
paralisacao do servigo pua-
blico estadual, cujas ativi-
dades incluem ASSEM-
BLEIA ESTADUAL DO
SINFUSC pela manha e
ASSEMBLEIA GERAL
UNIFICADA no periodo
da tarde.

Clovis

REAJUSTE BUMERANGUE DA COM UMA MAOE TIRACOMA OUTRA .

TABELA DE REAJUSTES
(Modelo base/cargos e salarivs servidures FUCABEM)

O governador Casildo Maldaner decre-
tou reajuste salarial no més de janeiro, ao
funcionalismo publico, na ordem de
39,08% conforme amplamente divulgado
na imprensa. Mas, nao foi dada a devida
divulgacao de que este reajuste € diferen-
ciado, variando de 28% a 51%. Assim, um
-Secretario de Estado recebera 51,72% em
seu salario, um técnico de nivel superior
39,58%, um técnico de nivel médio 31,77%,
enquanto que o monitor e o servidor de .
piso salarial receberao apenas 28,56%.

(VER TABELA)

Com esta forma diferenciada os mais al-

Set/90

Cargo J
A Pl T L
$5/5G =Piso 'I 71.237,63
Fanitor X 24.356,65
1 | 30.576.78
ISR 4 ! 36.910,43
e 7 l 43.106,13
S ) | 51.718,17
S 4 62.349,75
NS 7 73.048,85
BAE 3 90.834,92
sceretario 296.054,31

Jan/9|

27.308,80
31314, 81
40.292.61
I 49.543,13
M 58.754,53
721915
#8.942,59
105.473,90
133.225,18 ,
449.173,59

Heajuste

tos salarios receberiao 0s maiores rea-

St justes, desmascarando o discurso dema-
.61 gogico do governo que em setembro/90 con-
anbt u reajuste diferenciado sob a alegacao

" de que estaria beneficiando os salarios
3475 mais baixos.
HAstdd O IPC acumulado de margo/90 a janei-
16,300 ro/91 totalizou 742,35%, enquanto que os
s9..nz  reajustes decretados pelo governo incluido
12397 O percentual anunciado chegou-a somente
cH 204%. Portanto, nossa defasagem salarial
41,30%  em fevereiro/91 é de 177%, podendo chegar
46,661  em 1 de marco (nossa data-base) a 230%
s1,72¢  caso a inflacao de fevereiro seja de 20%.

PARA ONDE CAMINHA O SINFUSC?

A histéria da criagao do
SINFUSC teve como ori-
gem a ruptura com o imo-
bilismo sindical. do SE-
NALBA, Criada a nova
entidade sindical em
14/12/88 a sua consolida-
cAo contou com expressiva
adesao de servidores
(atualmente 1.070 filia-
dos) e com participagoes
significativas em movi-
mentos reivindicatérios

‘que lograram vitérias pa-
ra a categoria. Quem nao
se lembra que através do
SINFUSC servidores da
FUCABEM, FUCAT E

FUCADESC, pela primei-
ra vez em dez anos de exer-
cicio funcional, participa-
ram de uma greve no esta-
do de Santa Catarina?

Foi através da partici-
pagéao intensa na defesa
dos direitos e reivindica-
coes da categoria que re-
presenta, que o SC
tornou-se reconhecido no
meio sindical e se impés
aos 6rgaos dirigentes do
governo do estado, nosso
patronato. HEsta histéria
de lutas permitiu que o
SINFUSC fosse a entidade
sindical vanguarda gque

mais cuntribuiu pata a for-
macgdo da unificagdo do
tr:.balhadores no servigo
publica proporcionando a
realizacao de movimentos
reivindicatérios unifica-
dos.

Em meio a esse processo
de criacao e consolidacao
do sindicato, com avancgos
e vitorias importantes,
nao se perdeu de vista a
perspectiva de avancar no
sentido de se constituir um
sindicato tnico dos servi-
dores publicos. O que on-
tem nao era possivel, pela
necessidade primeira do
desmembramento do SE-
NALBA, hoje é perfeita-
mente possivel e até justi-
ficado pela 'reg%ncia do Re-
gime Juridico Unico. O ca-
minho possivel para a for-
macao deste sindicato ini-
co pode comecar pela fusao
entre SINFUSC e SIN-
TESPE pelas semelhancas
entre as duas entidades.
Ambas tém como filiados
servidores que por exerce-
rem atividades de dificil

definicdo quanto ao ramo
de atuacao e de diversas
naturezas; diferem daque-
les que tranguilamente se
enquadram em sindicatos
por ramos confo educagio,
saude, ete... Evidente que
qualquer procedimento no
sentido de uma possivel
fusao passara por estudos
e andlises aprofundadas
entre as diretorias dos sin-
dicatos envolvidos e de um
amplo debate entre as ca-
tegorias envolvidas. E nao
se elimina a ampliagao
deste debate a outros sin-
dicatos na perspectiva de
formacao de um tnico sin-
dicato de servidores publi-
cos ‘em Santa Catarina.
Trata-se de uma reflexao,
andlise e debate que pode
ser salutar ao sindicalis-
mo ainda que se mante-
nham as estruturas sindi-
cais autuis,

Avangar, dentro da his-
téria do nosso sipdicato,
tem demonstrado ser um
movimento rico e positivo.
Discutamos a questao.

SINFUSC - SINDICATO QUE SE
FIRMOU PELA LUTA

No dia 04 de janeiro de 1991 foi publicado no Diario
Oficial da Uniao o registro do SINFUSC no arquivo
de entidades sindicais brasileiras conforme instru-
¢Ao normaciva n 09 de 21/03/90 do Ministério do Traba-
lho e da Previdéncia Social.

Este foi mais um passo na consolidagao legal do nosso
sindicato, que desde a sua criagao enfrentou com serie-
dade e coragem todos os tramites legais exigidos para
constituicao da entidade sindical. Muitos que nao acredi-
taram que o sindicato se sustentaria tanto no aspecto
legal, como no aspecto da legitimidade obtida junto a
categoria devem ter aprendido que a condugao com-
prometida, séria e corajosa na construgao de uma
entidade é fruto de muita luta e credibilidade na
realizacao dos objetivos propostos. O REGISTRO
DO SINFUSC é mais uma resposta gquée damos aos in-
crédulos e principalmente aqueles que sempre usaram
a desculpa da ilegalidade do sindicato para justificar
fatos e circunstancias injustificadas, atos de omissag
e para fugir do compromisso com a classe trabalhadora
ou para se desviar do enfrenrtamento.com o movimento
legitimo dos'trabalhadores numa sociedade enr que as
relacoes se fazem entre as organizagoes que representam
o capital de um lado e aquelas que representam o traba-
1ho de outro. QUE ARGUMENTOS UTILIZARAO
AGORA?
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Aos poucos, furando o
esquema da censura im-
posta, vém chegando
noticias do Oriente Mé-
dio, que mostram a di-
mensao do genocidio
promovido pelos Esta-
dos Unidos e aliados
contra o povoiraquiano.
Essas noticias vém des-
mentir as informacaes
de que os ataques a Bag-
da teriam atingido so-
mente alvos militares.

Ja se tem informes de
ataques a alvos civis,
como a destruicao de
uma fabrica de leite em
p6, o bombardeio a sede
da defesa civil, a des-
truicao de trés bairros
da capital iraquiana,
refinarias de petréleo e
trés aeroportos civis.

Esses ataques tém pro-
vocado morte de milha-
res deiraquianos que no
5° dia de guerra ja che-
gava a 30 mil. Os meios
de comunicagao tém
tratado a guerra com a
frieza das maquinas dos
arsenais bélicos, como
se nenhum derrama-
mento de sangue esti-
vesse ocorrendo entre
as populagoes afingi-

das, tentando passar a
imagem de uma guerra
(cirdrgica), sem prejuf-
zos da populagao alvo.

Os efeitos psicolégicos
da midia sdo atemori-
zantes, a partir do mo-
mento que transfor-
mam o conceito de guer-

‘ra em algo comum, ba-

nal, normal sem de-
monstrar os seus efeitos
traumédticos e suas se-
qiielas. No Brasil temos
um exemplo bastante
recente de como a midia
forja seus valores e esta-
belece a criacao de mi-
tos e inverdades que
chegam a eleger presi-
dentes.

Em recente discurso,
Bush afirmou que o ob-
jetivo dos Estados Uni-
dos “nao é destruir o
Iraque”. Mas o massa-
cre de iragquianos mos-
tra, muito bem, quais
sdo asreais intencoes do
imperialismo. Eles nao

.80 querem arrancar o

Kuwait das maos dos
iraquianos, devolven-
do-o aos xeiques do pe-
tréleo, como querem
acabar com as resistén-
cias do povo iraquiano,

que desafiou a domina-
¢ao imperialista no
Oriente Médio.

Pouco depois de auto-
ridades do Egito terem
afirmado que a guerra
deveria ter como tnico
objetivo tirar o Kuwait
do Iraque, Tom King,
ministro briténico da
Defesa, afirmou: “Nao
podemos deixar o traba-
lho pela metade, depois

~ GUERRA MOSTRA
0QUE £ O IMPERIALISMO

Desde o inicio deste sé-
culo, os Estados Unidos es-
tiveram envolvidos num
grande nimero de guer-
ras. Depois do fim da Se-
gunda Guerra, eles ji in-
vadiram Coréia, Repibli-
ca Dominicana, Vietna,
Granada e Panamad; bom-
bardearam o Camboja,
Laos e Libia e financiaram

errilhas de direita na

icardgua e no Afeganis-
tao, além dos grupos para-
militares em vérios paises
da América Latina.

Em todas essas inter-’

vencoes militares, os
vernos dos Estados Unidos
afirmaram estar fazendo a
“democracia” e a “liberda-
de”. Mas a verdade é bem
outra. Em todas essas oca-
sides, os Estados Unidos
defenderam seus interes-
ses como poténcia impe-
rialista e os das grandes
multinacionais.
Controle do planeta
Atualmente, gigantes-
cas empresas, com filiais
em todo o mundo, contro-

lam guase toda a economia
d p‘l:laneta, 300 empresas
detém 50% do todos os
bens e servicos do mundo,
explorando trabalhadores
de todos os continentes e
controlando as: riguezas
dos paises pobres. Essas
empresas sao tao podero-
gas, que acabam mandan-
do nos governos de seus
paises de origem (ver qua-
dro), que financiam gran-
des exércitos para defen-

der os interesses delas no
mundo inteiro. A maioria
dessas grandes multina-

cionais tem suas sedes nos’

Estados Unidos, e as prin-
cipais estao ligadas a ex-
pl%agéo do petréleo.

essa dominacao das
grandes empresas multi-
nacionais, que promovem
guerras e chantageiam go-
vernos, para garantir seus
enormes lucros, que cha-
mamos imperialismo.
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dos gastos que fizemos”.
Para King a alianca an-
ti-Iraque deve acabar
com o poderio iraquia-
no,

Na verdade essa
agressao vem de déca-
das. O Kuwait era parte
do Iraque, até que a In-
glaterra “roubou” a re-
gido para controlar o pe-
troleo. Esse ataque a so-
herania iraquiana, que

j:i_ dura tantos anos, nao
é.86 militar ou politico.

E também econdmico, &
medida que o imperia-
lismo vinha apertandoo
pais para que ele pagas-
se sua divida externa de
80 bilhoes de délares.
Isso ao mesmo tempo
em que os Estados Uni-
dos forcavam para bai-
x0 o prego do petréleo,
através dos governos
fantoches do Kuwait e
da Arébia Saudita.

Saddam Hussein esté
muito longe do perfil'de
um democrata, pois é
um ditador burgués que
sempre perseguiu o8
trabalhadores, mas nao
é possivel defender a
paz no Oriente Médio
sem denunciar o impe-
rialismo. Nao é possivel
lutar contra a guerra
sem denunciar que esta
guerra é feita em nome
das companhias de Pe-
troleo que tém em Bush
e aliados seus represen-
tantes. Sem revelar que
esta guerra sustenta in-
teresses para sobrevi-
véncia do “capitalismo”
e das “superpoténcias”.

A guerra no Golfo

Pérsico trard prejuizos
irrepardveis a integri-
dade do Planeta (siste-
ma ecol6gico) e certa-
mente afetard a fragil
estrutura econdmica
dos paises do Terceiro
Mundo, com mais misé-
ria e opressao aos movi-
mentos reivindicaté-
rios. O Brasil pode néo
estar sob o efeito direto
dos misseis do Golfo
mas, certamente senti-
ra os efeitos dos resul-
tados provenientes des-
te embate de barbarie
movido pela loucura do

poder.

E precise lutar pela
paz, a inica luta que in-
teressa. Mas, a paz sé
existird quando as su-
perpoténcias nao utili-
zarem a soberania dos
povos, a exploracao da
miséria alheia para ga-
rantir a sustentacao dos
seus sistemas politicose
econdmicos, Quando o
poder econdmico de al-

gumas classes sociais =

nao se sustentar da ex-
ploracéao da classe tra-
balhadora. Nesse senti-
do, 0 movimento sindi-
cal organizado é tam- .
bém a luta pela paz.

CAT,

estao marca

Munfciplo

PROCESSOS DO FGTS

Os servidores da FUCABEM, FU-
FUCADESC e FCC que deram
entrada a processo juridico para saque
do FGTS, via sindicato, vém sendo co-
municados das audiéncias nas Juntas
de Conciliagéo e Julgamento (JCJ) de
,+.5eus respectivos municipio de residén-
cia. Algumas audiéncias j4 foram rea-
lizadas no més de janeiro e outras ja
serem re
nos meses de fevereiro, margo e abril,
conforme quadro abaixo especificado:

Os servidores arrolados nestas au-
diéncias, em nimero aproximado de
50 (cingiienta), deverao receber comu-
nicados do sindicato e provavelmente
da prépria Junta de Concilia¢io e Jul-
gamento de seus municipios, devendo
estar presentes no local e horérios

definidos sob penade arquivamen-
to do processo.

De todos os julgamentos efetuados
na instancia de Juntas, o unico resul-
‘tado obtido de sentenca foi relativo &,
audiéncia realizada no més de novem-
bro/90 no municipio de Rio do Sul, cujo
teor foi desfavoravel ao pleito, resu

tramento de recurso

elaborado pela assessoria juridica, en-
caminhado para novgﬂ_glgamento no
i Regional do Trabalho (TRT).

Qualquer divida ou informacao so-
bre este assunto mantenha contato

Data Horério | Servidores || Local

21/02 Kanxpre 15:50 FUCADESC Al

25702 | Fpolis 16:00 FUCABEM 32 9c0

25/02 | ‘Cagador 14:10 FUCAT Jcd

25/02 | :Cacador 14:20 FUCADESC J6J

28/02 Chapeco 13:30 FUCAT Jed . o
28/02 Rio do 541 | 13:00 FUCABEM Jcd tando no im
[28/02 | Riodo Sul | 13:20 FUCAREM JCy

12/03 | Ararangui 13:30 FUCAT 40

1203 | Ararongui | 1345 | rucoesc | oo Tribunal
19/03 Brusque 14:00 Fucat. ° | uo

21/03 Criciime 14:30 FUCABEN Jey

21/03 Ararangua 8:30 FUCABEM e -

; FUCADESC 3 com o sindicato.

21703 | chapecd 15:30 * FUCAREN Jca

04/08 | Chapecs 1650 FUCADESC e

FUCABEM * acd






