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QUALIDADE PARCIAL

A UDESC esta implantando um
programa de moderizagdo que objet-
va otimuzar "os metodos de gestio” e a
"infra-estrutura laboratonial”. O projeto
conta com a ajuda de RS 6 milhdes da
FINEP (Financiadora de Estudos e Pro-
jetos) do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia

A modermizagdo sera feita por
me10 da "implantagio da gestdo de qua-
lidade total em todos os Centros de En-
sino vinculados a UDESC" Segundo o
Rettor, Prof Raimunde Zumblick, o que

levou a umversidade a abragar o pro-
gramae o :'.m‘: :ir as umu:rsld.{dcs bra-
sileiras, de uma maneira geral, estarem
sempre a reboque das empresas, em
termos de qualidade na prestacdo de
servigos (.. )"

A iniciativa de modermzar a
UDESC, amphando e burilando a quali-
dade de seus servigos, e inquestionavel
E que esta qualidade seja total, isto e,
nao se restnnja ao produto, mas se es- |
tenda a todo o processo de produgdo Grupo PET-GEO da FAED: Mircio (em pé), Marlon, Cristiane, Rosiane, Michelle e Fibio (sentidobordrio)
do mesmo, tambem é desejavel o

No entanto, o que & questionavel
¢ a pnioridade dada a geréncia umiversi-
taria, estribada na premissa neoliberal

ue o problema fundamental das es- s s :
i i ¢ e rem s A consolidacio do PET da Geografia
va. E obvio que ¢ necessano aperfeigo-

ar a administragdo universitaria, mas o

T Py gy Leia na pigina 3, artigo da Prof* Graciana E. D. Vieira, tntorndoPET—GEO,m

terindo o cerne da vida universitiria comenta a trajetoria do grupo.
Por que ndo modernizar a

UDESC investindo macigamente em

pesquisa, fato que fortalecena o ensino

de graduagdo e pos-graduagdo e a ex-

tensdo. Pois, nos dias de hoje, em que

discute a implementagdo da "home- B .
oot (excols om cumy o o o EUU 200 DISCOrdo parcialmente
el e s - . Sl
:pmo: S0 ool B :mn: Prof. Enio Spaniol escreve com muito humor sobre a
. <, m:;amj‘; avaliaciio docente (pg. 4)
modernizagdo da gestio administrativa
cresga e frutifique, é necessano que a
terra seja adequada. Por exemplo, a al-
tissima geréncia devera ter novas atitu-
des, com certeza em relagdo a FAED, .
sendo retaliada no varejo (o
e ey 1V Jornada de Pesquisa
Afinal, como dina a MCG Q’uah- (pg_‘,)
dade (empresa que presta assessora a
UDESC), "qualidade ¢ fazer os outros
felizes".

e , |
divgmn UTOPIA : Um projeto possivel - Gestao 93-96

Acervo: Biblioteca Publica de Santa Catarina
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A DIRECAO INFORMA

B E com imensa satisfagio que divulga-
mos desempenho de nossos alunos no ul-
timo concurso publico da Prefeitura Muni-
c;;nl de Flonanopolis

Além da aprovagdo macica, a classifi-
cacdo dos egressos da FAED ¢ excelente
gﬂ:]u no mural). Parabéns!

Esta colocado um bom indicador de
avaliagdo para o Projeto Pedagogico da
UDESC!

B Nodia 23 de novembro realizou-se no
Auditorio da FAED, a Cerimonia de Encer-
ramento do 1° Curso de Especializagio em
Educagio Sexual As 20:00 horas, foi reali-
zada uma palestra sobre "Novas tendénci-
as da Educagdo Sexual”, com o Paraninfo
da Turma, Prof. Dr. César Nunes

B A Portaria n° 394/95, publicada no DO
de 6 de novembro, ndo inclutu os docentes
da FAED com direitoa 01 (uma) referéncia
por produgio académica. Segundo a COAP/
PROAD/UDESC, uma retificagdo da Porta-
ria sera providenciada e os professores re-
ceberdo a diferen¢a correspondente a pro-
mogdo, no proximo salario, como os demais
Centros..

B Dia 15 de dezembro' Colagdo de Grau
das Turmas de Pedagogia, Habilitagdo em
Orentagdo Educacional, Supervisdo Esco-
Jar, Administragdo Escolar, e Licenciatura
em Histona Local: Assembléia Legisiativa
de SC. Horario: 20:00 horas

B Fevereiro 08 e 09 - Periodo de
matricula dos calouros

B 26228 - Periodo de matricula dos ve-
teranos.

®  29.matricula dos transferidos, retor-
nos & reingressos.

W A Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Cientifico e Tecnologico soli-
citou a UDESC um representante para a
Comissao Executiva Estadual de Gerencia-
mento Costeiro. A Reitona indicou a Técni-
ca Somia Laus, formada em Histona

B Quemexplica? A FAED solicitou dois
assistentes admimistrativos (para o Mestra-
do e para 6 Departamentos). O Reitor avi-
50U que ndo contratara mais antes de se
definir a reforma administrativa

B Estranhamente, A ESAG tem nomea-
do novo funcionario no final do ano, préxi-
mo as férias coletivas.

B Que as comemoragdes de natal e Ano
Novo ndo sejam uma simples tarefa ditada
pela compulsdo comercial, mas sim, sejam
manifestacdes endégenas, produto da ale-
gria e da vontade de se izar com
awidal Felicidades! Dire¢ao/FAED

Expediente

Centro de Ciéncias da Educagio/ FAED
Diretoria Geral: Maria da Graca
Soares

Diretor Assistente de Ensino: Norberto
Dallabrida

Diretor Assistente de Pesquisa e
Extensdo: lone Ribeiro Valle

O "Jornal da FAED" ¢ uma publicagio
mensal do Centro de Ciéncias da Educa-
¢d0 da UDESC - Rua Sadanha Marinho,
196 - Centro - - CEP

88.010-450 Fone/Fax: (048) 222-5356
Equipe de Elaboracdo: Norberto

PANORAMA

© Professoras participam da 18* Reuniiao da ANPED e
trazem confribui¢oes 2 FAED. As Professoras Vera Lucia Gaspar
da Silva, Elisa Quartjero, Zenir Koch, Carmem Suzana
Tornquist e Gladys Mary Teive Auras, autorizadas pela FAED
e seus respectivos departamentos, participaram, em setembro
passado, da Reunido da ANPED, realizada em Caxambu -
MG. Elas informam que estdo a disposi¢ao dos interessados,
na DAPE, os disquetes contendo os trabalhos e as comunica-
¢oes apresentadas nas mesas redondas e painéis do evento.

» A Reitoria tem 2 sua disposigdo sete automéveis (duas
kombis, duas paratis, um gol, um kadett e um santana). O
Centro Agro-Veterinario tem cinco: um gol, uma pick-up,
uma kombi e um microénibus. O centro Tecnolégico tem
trés: um kadett, uma parati e um nisei. O Centro de Educa-
¢ao Fisica, dois: uma caravan e uma parati. O Centro de
Artes tem um gol. A FAED tinha um gol que a partir da atual
gestao da Reitoria, foi retirado.

. Agao Sonora Contra a Miséria. Para concretizar o pro-
jeto Agdo Sonora, A Cia. de cultura, uma associagao cultural
e social, abre espago para novos sécios (restam 140 titulos) e
coloca 3 venda, antecipadamente, as pegas de langamento do
CD da banda Primavera nos Dentes. Maiores informagdes
ligue 224-0569. Cia. de cultura.

¢ Kizomba na FAED - Mostra sobre o tricentenario de Zum-
bi - 300 anos de luta antiracista no Brasil. Diariamente, no
hall de Centro de Ciéncias da Educagao.

¢  Sob a iniciativa do projeto "EXTENSAO", sera desen-
volvida a 1* Sema na do Ensino em Aguas Mornas, no perio-
do de 28 de novembro a 2 de dezembro. Esta semana tem
como objetivo intensificar e sistematizar o processo de articu-
lagao da Escola com sua comunidade, visando construir uma
educacdo basica que corresponda is necessidades e anseios
de melhoria das condigdes de vida da populagdo daquele mu-

nicipio. Acervo: Biblioteca Publica de Santa Catarina
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ALZEMI MACHADO

Pego desculpas aos leitores Excepcxmalmu_-.-
te, as informagdes contidas nesta coluna, estao
todas voltadas ao EREBD/SUL. Acredito que to-
dos compreenderdo... Estou em "acordp proviso-
ro" com a polémica. Mas no proximo numero pro-
meto retomar as velhas caractensticas

EREBD - SUL : Vitéria de todos!

* A llha de Santa Catanna foi palco de um
acontecimento historico. Pela pnmeira vez em
quase 30 anos de ensino de Biblioteconomia na
Regido Sul, aconteceu o tdo esperado Encontro |
Regional de Estudantes de Biblioteconomia e Do-
cumentacio. Foram trés meses de sufoco e ten-
sido. Ufa Naboudemnfeﬁado,amoqdﬂcﬂn—
pareceu em peso. A abertura foi prestigiada por
autoridades vinculadas as Universidades, entida-
des classistas, professores e um auditono repleto
de estudantes do PR, SC e RS, além de represen-
tantes das Escolas de Marilia, Rio de Janeiro,
Manaus, Vitona e Goidnia. Teve de tudo: discur-
sos emocionados, agradecimentos, rasgacdo de
seda, beijinhos... Momento forte: execugdo do
Hino Nacional arrepiou a galera...

* O encontro contou com 211 inscritos, que
participaram dos quatro dias de atividades. Quin-
ze palestrantes debateram temas relacionados com
o Ensino de Biblioteconomia na Regido Sul. Alias,
o nivel dos palestrantes encheu os olhos..., bem
como a participagdo &m : -

Neste explicita a necessidade
aw&oﬁ:u Escolas. E preciso mos- '.'
trar os problemas, trocar experiéncias, para que |
possamos encontrar uma solugdo. Encontros ¢
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PET. - Um Programa Especial da CAPES

Em feverairo de 1996, a CAPES
comega a receber e avaliar as propos-
tas de implantagio de novos grupos
tutoras de aprendizagem do Programa
Especial de Treinamento (PET). solici-
tadas por cursos de graduacio de -
meras instituigdes de ensino superior do
pais

O curso de Geografia do Depar-
tamento de Estudos Geo-Historicos des-
te Centro de Ciéncias da Educagio
vivencia, ha trés semestres, o processo
de implantagio e consolidagio de um
Grupo PET. Somente ao completar o
quarto semestre recebera o seu primes-
ro concerto, do qual depende a consoli-
dagdo do grupo
O acompanhamento e orientagio
realizados pela CAPES, nos dois primei-
ros anos, acontecem de forma semes-
tral, atraves de planos e relatonios de
atividades, assim como relatorios de uti-
lizagdo da taxa académica (seu valor ¢
compativel com o numero de bolsistas)
Estes sdo selecionados anualmente, po-
dendo as vagas ser oferecidas em nu-
mero de 3 ou 4 a cada selegdo, até com-
pletar o quadro de 12 (doze) bolsistas,
recebendo o apoio da CAPES, por tem-
po indeterminado. Novas selegdes so
ocorrerdo em caso de desisténcia do alu-
no-bolsista ou desligamento, que se jus-
tifica por téermino da graduagdo ou

Prof®. Zenir Maria Koch

Entendendo que a pesquisa tem,
na universidade, um papel importante na
produgdo de conhecimento sobre a rea-
lidade a ser trabalhada no Ensino Supe-
nior, a FAED, atraves da DAPE, reali-
zou nos dias 18 e 19 de setembro passa-
do, a IV Jornada de Pesquisa.

O evento ja e reconhecido pelo seu
significado no meto académico, como um
dos espagos em que professores e alu-
nos tém a oportumdade de apresentar
seus trabalhos de investigagdo. E, por-
tanto, um momento de socializagio e tro-
ca de experiéncias e, também, de aqui-
sigdo de novos conhecimentos. |
Consciente da sua importancia, a
FAED, pela competéncia, pelo esforgo
e pelo interesse da Diregdo, da DAPE,
dos funcionarios e da Comissdo Organi-
zadora, mais uma vez garantiu a realiza-
¢d0 e o sucesso do evento.

Mas, o éxito da IV Jomada deve
ser atribuido, principalmente, aos alunos
dos Cursos de Graduagdo e Pos-Gradu-
agdo, pelo bom nivel de apresentagdo dos
trabalhos e seminanos e em painéis (oral
e visual), pela qualidade, relevincia e
profundidade dos conteudos tratados. E

descompromisso com as atividades do
Grupo
O tema central de trabalho do

Grupo PET - Geografia - UDESC, que
conta hoje com 06 (se1s) alunos-bolsis-
tas, e referente ao (re)dimensionamento

da relagio Sociedade - Natureza. Esse
tema vem sendo desenvolvido, seguin-
do a onentagdo da CAPES, ou seja, ten-
do como principio pedagogico axial, bus-
car uma formacdo centrada na
interagao individuo - coletivo, atraves
do plangjamento e execucio de ativi-
dades muluplas, que relacionem ensi-
no, pesquisa e extensao. Essas ativida-
des devemn contnbuir com o estimulo ao
apnmoramento cientifico, assim como
a construgdo de um ambiente solidano,
de hivre arculagdo de idaas, debates e
muito trabalho, que fomente a forma-
¢do de profissionais de nivel superior
capazes de uma atuagdo em suas are-
as profissionass, no sentido da transfor-
magdo da realidade nacional (cf PET
- Onentagdes Basicas - 1995)

Dito 1sto, fica a questdo: interes-
sa ao nosso Centro propor, em fevere:-
ro de 1996, a implantagdo de novos
Grupos?

Maria Graciana E. de Deus Vieira
Professora Tutora do Grupe PET -
Geografia - UDESC

A IV JORNADA DE PESQUISA
DA FAED

catannense, que merecem ser conside-
rados na pratica escolar superior.
Reconhecendo o valor do traba-
lho de investigagdo cientifica desenvol-
vido pelos bolsistas do CNPq, a Coor-
denacdo da IV Jomada realizou uma
avaliagdo para selecionar representan-
te da FAED/UDESC no Seminano Na-
cional de Iniciagdo Cientifica a ser pro-
mowvido pelo CNPq
Para tanto foram avaliados: 1°lu-
gar - Rosane Mana de Godoy e Rena-
ta C. Henrique; 2° lugar - Carolina
Gartner, 3° lugar - Nivea A_ Corréa, 4°
lugar - Ana Paula F. Rodrigues; 5° lu-
gar - Patricia da Silva e Emerson C. de
Campos, 6° lugar - Bethania Geremias,
7° lugar - Rosinei da Silveira e
Leopoldina A do Nascimento.
Regystre-se que esses jovens pes-
quisadores da FAED, também tiveram
seu lugar de destaque no Seminario
Catarinense de Iniciagdo a Pesquisa, re-
alizado na UFSC em agosto deste ano.
Estio de parabéns, portanto, alu-
nos e professores da FAED que, ape-
sar da falta de recursos para a puqul

IV Jomada da UDESC, a FAED se co-
loca em 3° lugar (21%), s6 perdendo
para a FEJ (24%) e o CAV (32%).

BIBLIOCANTO

Wanja Margues de Carvalko
Chefe da Biblioteca Setorial
CCE/FAED

“Uma criatura que se tornou perfeitamente adaptada a seu ambiente ndo tem como
reagir a mudangas radicais”,
{ Arnold Toynbee, historiador)

Mudanga, esta sendo a palavra-chave para o acesso 4s mais recentes teorias
da admunistraciio, que ensinam como fazer para entrar no ranking da qualidade
total , do processo produtivo, da otimizagdo de recursos, ou apenas de obter
&xito, A mudanga, colocada aqui em questio, naoélnmphruiﬁlgio&
alguns processos, mas sim a cnagio de novos conceitos, o estabelecimento de
outros paradigmas, em detrimento dos que nio estiio se coadunando com a nova
politica de li Isto fatalmente vai de encontro i satisfagio de uma das
necessidades pnimarnias dos individuos, a seguranca

Muitos especialistas afirmam que o declinio da produtividade dos funcionarnios
é pelo fato de eles se tomarem displicentes, p muaulm 20 tempo em
quemiod&smgmnwndoamesmtamﬁﬁnry A lideranca e a revolu-
¢do do cliente, 1995), ndo pensa assim. Eleomnduaqmmlihuthw
muito bem-sucedidos apenas supdem que o dia de amanha serd mais ou menos
como o de ontem, entdo se preocupam apenas em manter o nivel estavel.

_Grande parte dos gerentes de processos acredita que, para manter o éxito, se
nio, para evitar o fracasso, € necessario apenas incrementar as
adotadas. A:a'neceqmosusuanoudomulltm,m
sdo diferenciadas, suas expectativas s3o outras. Panamm
namica, tmosqmmudardouadaptar mesmo que implique em m:*
os envolvidos. Mas, o “mudar” oomopﬁ:mdmdoﬂmnﬂu.m
que se estruture novos processos. Isto implicaria em resisténcia, pelo fato de que
estariamos implicitamente colocando os envolvidos diante da necessidade de
aprender novas rotinas.

Como nio e de nosso interesse provocar desequilibrio nas relagdes mantidas
intenamente e extemamente, pela biblioteca setorial, vamos comegar com

dgleéaqm e altergpbes de rotinas
MOS ENTAO:

mmmnosqmmmmmﬂmmm&m
mmmwmmprm&&vﬂuﬁoanﬁoum 2 :
até 30/11/95, 50 poderao fazé-lo m L
0,13 (treze centavos), porobmapardudom,
osusuanosdaB:bhm Setorial/FAED , sem e
mente, deveragesepreoctq:maranctmwn-h,mqm e
requerimento de matri para 0 pnmeiro
Amunademtprﬁumemmdadamdm
pelos professores, foi alterada: :
Os servidores que atuam no balcdo de (
um formulario criado para a formalizagdio da r
uso em sala de aula , ou para ser oqlnb
cooperar, solicitando o material gpcress g -
damsporommaodamradndoum nd '
tmgoetemqmagtmthram@odu
réstimo domiciliar para os
eﬂamdoraahudohﬁodlsm
Nudeo lSdmscomdosenomimmtlﬁ titulos.
pela chefia da Biblioteca.
ABnbthSmmUFABDm J
a prestagao de e
do‘::uumdeaoordom am
vantamentos bibliograficos; onmﬁo
&rmMm,dnbonﬁodeﬂdns
Os bibliotecarios de uma biblioteca v
desenvolvem aumhdudeqdnulltu:l 1
configura-se como recurso social a ser de
como resposta, tente sair da biblioteca ¢
Em:msmhatand:luanfu&dndo
superior. O objetivo ¢ facilitar o acesso
para pesquisas em conteido de
uma conta). Esperamos que nossa im
to tenha seu pmblummm
lbounulmuumshmoem

s a;rasd:mom e
Biblioteca. Em nossa
tivos primeiros de uma Biblioteca, qu
cinco leis:
1- Dmﬂopmom
2 - A cada leitor seu livro.
3- Audahm:nlilx.

Acervo Biblioteca Publlca de Santa Catanna
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Prof. Enio Spaniol

uando a gente escreve
para um jornal
universitario, deve
abordar um assunto sério. Afinal,
estamos num meio séro, onde se
planeja, se prepara e se educa para o
futuro. Bobagem nido tem vez
O problema e que tenho uma
incrivel dificuldade para versar sobre
assuntos seros. Por isso, pego licenga
ara escrever sobre um a
Eobagmzmha qualquer, sem graga
Talvez fosse melhor vocé ndo ler o
artigo. E perda de tempo. Porem, ja
que comece: a escrever, vou ate o fim
Vou escrever uma histonazinha
Hawvia uma tnbo, muito longe
daqui, ha muitos anos atras. Esta tnibo
tinha um chefe, escolhido por um
processo + ou - democratico (mais -
do que mais +). A fungio desta tnbo
foi organizar a sociedade toda, que tinha
ainda muitas outras tnbos Estudar a
histona, ensinar as regras socais,
planejar o futuro, movar tecnologias
fazer pesquisas
E ja se 1am anos e esta tnbo
continuava cumprnndo sua missdo. Um
passo para frente, um passo pra tras,
novas idéas, o grupo 1a se avolumando
e assim seguia o curso normal da
hstona
Der e, o chefe, do alto do
seu saber critico, convocou o conselho
que o assessorava e determinou

= VAITOS laskt

Rosingela Miranda Cherem*

Talvez em nenhum outro Centro
da UDESC, seja tio pertinente como no
Centro de Ciéncias da Educagdo, pen-
sar as fronteiras em que a produgio do
conhecimento se fecunda Neste senti-
do, pretendo estabelecer algumas refle-
x0es sobre o campo da Histona, nio
apenas enquanto um curso da FAED,
mas principalmente enquanto um tipo
especifico de conhecimento, em suas
singulandades e implicagdes.

Nos altimos anos, temos assisti-
do a um fendmeno, o qual parece ser
internacional, em que emerge de modo
acentuado, certa preferéncia pelo géne-
ro do romance histonico e também pe-
las biografias. Num contexto em que
assistimos ao estilhagamento de ideolo-
gias e utopias, em que se desdobram
preocupagdes sobre as dimensdes de
vida publica e privada, junto com o cul-
to narcisico do ego, o papel do indivi-
duo na Histona é retomado. E assim,
empresarios, modelos, gurus, ex-aman-
tes, etc., encontram seu espago assegu-
rado para exposigdo da inimidade, dos
mexericos, dos depoimentos e confidén-
cias. Em vanos destes casos, um certo
tipo de conhecimento historico, que dia-
loga com fatos ocorridos dentro de de-

preciso se reciclar Necessitamos de
uma pesquisa para saber como nos
encontramos. Supnmir erros e com 1550
direcionar o futuro. Com esta auto-
avaliagdo vamos imprimir 0 NOsSs0 Novo
norte.

E assip foi feto. A equipe de
assessona, que tinha especialistas em
estatistica, pesquisa e marketing,
comegou a planejar a inquisigao a qual
todos senam submetidos. Elaboraram
um questionario com mais de 50
perguntas. Fizeram o questionario
objetivo com as diversas opgdes de
respostas A B C D E. Foi cnado um
cartdo, onde as respostas seriam
assinaladas, sem rasuras, para serem
lidas e cruzadas em maquinas especiais
(na época, havia um avango tecnico e
humano maior do que hoje). Todos
foram submetidos ao inquento. Todos
(alguns mal humorados) responderam
as questdes. Chefes, subordinados,
mestres, aprendizes

Finalmente, os dados foram
reunidos € numa grande cennmonia
publica, convocada pelo chefe, o
mesmo resolveu anunciar os resultados
da pesquisa/avaliagdo e informana a
tribo que novos rumos seram seguidos
com base nesta enquete

O chefe comegou a falar

- Senhoras e Senhores, os
tempos sao outros. Precisamos de
novos horizontes. Nio podemos
continuar fazendo as coisas com
empirismo. E necessaria a agdo
humana com critérios cientificos.

"HISTORIA E

manidades em geral, e da literatura em
particular, tém desaguado num grande
numero de publicagdes acerca do final
do seculo XIX, ou do periodo que se
acostumou chamar belle-époque. Ana
Miranda, Fernando Morais, Jeffrey D.
Needell sio alguns exemplos de autores
conhecidos, cujas tematicas circundam
aqueles anos. No conjunto, parecem lan-
¢ar um olhar para o passado a procura
de forgas que nos permitam prosseguir
no esforgo sissifico, na prolongada bus-
ca para responder quem somos nos e
para onde queremos ir.

Encontrando na literatura um
campo Propicio para atingir as preo-
cupagoes do leitor leigo, sensivel a ques-
tdes como estas, a Cia das Letras, por
exemplo, esta langando 60 mil exempla-
res de um livro policial, escrito pelo co-
nhecido humorista J6 Soares, cuja
aventura transcorre justamente no perio-
do em questio e, entre personagens fic-
ticios e verdadeiros, figuram D Pedro
Il e Sarah Bernard.

Ao historiador, depois de amar-
gar uma enorme inveja acerca da tira-
gem, a qual so por um milagre poderia
atingir, cabe perguntar se a defimgdo que
Anstoteles dava para a Historia, como
sendo um conhecimento inferior, por cir-

EU?... DISCORDO PARCIALMENTE

Precisamos nos avaliar Por 1sso,
fizemos o presente trabalho de auto-
avaliagio e vamos agora imprimir uma
nova linha, um novo rumo, o novo norte
que a nossa tribo vai adotar.

Havia perto da corte um
empregado do chefe. Era considerado,
por alguns, um bobo alegre, por outros,
um sacrificado, pois vida dura,
inteligéncia reprimida e lampejos
criticos eram suas caracteristicas. Mas
servia o chefe em todas as suas
vontades Este empregado assistia ao
discurso meio sonolento, ndo
entendendo bem o que se passava e
tinha vontade, as vezes, de dizer
alguma coisa

E o chefe continuava falando
sem ter em mios ainda o resultado dos
questionarios aplicados, porque as
maquinas ainda estavam rodando os
dados até momentos antes de iniciar o
ato publico. A platéia aplaudia o
discurso enquanto o bobo da corte
passava as maos do chefe o resultado
final da avaliagdo feita por toda a tnbo

Chegou o momento de
anunciarmos os resultados destas
entrevistas Sobre o nosso
desempenho, como trnibo, o resultado
final apresentado por todos €: discordo
parcialmente

Seguiu-se um momento de
profundo siléncio. O povo silenciou
porque ndo entendia o que 1550
significava. O chefe ficou em siléncio
porque nao sabia mass o que dizer. Com
seus botoes meditou: “Se pelo menos

IMAGINACAQ .

dade. No que se refere ao sucesso edi-
torial, a resposta parece ser nitidamente
afirmativa.

Todavia, ¢ Hayden White, profes-
sor de Estudos Historicos na Universi-
dade da Califormia, quem nos chama
atengdo para o fato de que entre Historia
e Literatura ha muito mais pontos para
nos aproximar, do que nos afastar. Em
obras como Meta-histéria, a Imagi-
nacio histérica no sécule XIX (2* edi-
¢ao, Edusp, 1995) e Trépicos do dis-
curso, ensaios sobre a critica da cul-
tura (Edusp,1994), ao romper com as
bases epistemologicas, que tomam as
certezas cientificistas e positivistas, as
quais concebem a Histona como domi-
mo do real, do fato tal como aconteceu,
nos remete a uma tradigdo intelectual,
que toma Buckhardt, Nietzche, Freud e
Foucault, dentre outros.

Seu objetivo ¢ mostrar que o dis-
curso histonografico tambem esta sub-
metido a um jogo de sentidos, a uma
rede de coeréncias, onde linguagem e
imaginagio sdo pontos fundantes. Além
disso, defende que o estilo
historiografico nada mais é do que uma
combinagdo entre modelos e formas
tropologicas, com as quais o historia-
dor consegue prefigurar, organizar e

mm&,am-& E& Ntraposig ggumm do um encadeamento, para torna-los
depor - 97 % Sendo algo mais livre e superior, por  discemiveis.

Por sua vez, no Brasil, os Gltimos  permitir deslindar sobre o dominio das Com tais argumentos, H.W. nos
langamentos editoriais na drea das hu-  possibilidades, ainda encontra sua vali-  leva a perceber o elemento ficticio e

tivessem respondido que concordam
parcialmente. .. indecisos... Ndo. Se
concordam totalmente, ndo ha o que
mudar. Se discordam total esta
tudo errado”. E o siléncio
constrangedor permanecia. O
empregado olhava para a parte mais
calva e brilhante do lado da
parte da frente da cabeca do chefe, |
sem entender muito 0 que se passava. |
Para interromper o siléncio sepulcral, |
o chefe perguntou para o empregado: |

- O que voce acha do resultado |
da pesquisa?

Meio assustado e tomado de
surpresa, o empregado foi ao microfone
€ anunciou:

- Eu discordo parcialmente do
resultado desta avaliago.

Como, pela aparéncia, o chefe |
ndo gostou muito do que o :
disse (o chefe foi escolhido por um
processo tumultuado do qual a0 mesmo
tempo concordo parcialmente e
discordo parcialmente, pensou o
simples servidor), o subordinado tentou
mudar sua opinido e afirmou: ¢ I

- Eu concordo parcialmentecom |
o resultado. . |

Parece que a situagdo se | |
complicou mais ainda e nipdr
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desencargo de consciéncia, 0

se livrar: <

 falel. Eamio fi
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